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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szold 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Belliigyminisztérium ,,Mddszertani Gtmutato a helyi esélyegyenléségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz” c¢. dokumentum
szerint atdolgozva Szatymaz Kozségi Onkorményzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az

esélyegyenlOség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt ¢és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
sszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartdsaban 1év6
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

| A telepiilés bemutatasa

Szatymaz telepiilést Szeged varos tobb tanyai kapitdnysagabol 1950-ben létesitették. A telepiilés
un ,,nagytanyas” jellegii, 6sszteriilete 5372 hektar, mely 4 tanyai teriiletre tagozodik.

Szegedtdl 15 km tavolsagra fekszik, j0l megkozelithetd személyautdval, autdbusszal €s vonattal is.
A megyeszékhelyet kerékparral kerékparuton biztonsdgosan nem lehet megkozeliteni, csak
autouton, ami balesetveszélyes.

A kozségben megfigyelhetd, hogy kozel azonos a belteriileten és a kiilteriileten ¢l0k aranya. A
kiilteriileten é16k magas szama, mutatja, hogy a telepiilésen nem volt jellemz6 a tanyar6l valo

betelepiilés.

A telepiilés hosszt évek ota jol miikodd intézményekkel rendelkezik. A kdzségben 2 felndtt

haziorvos, 1 gyermek haziorvos és 1 fogorvos biztositja a lakossag egészségét. A telepiilésen 2

"Helyi Epitési Szabalyzat, Telepiilésszerkezeti terv, Telelpiilésfejlesztési koncepcio, Koltségvetési koncepcio, Szocialis koncepcio
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védond végzi a varandods és csecsemdgondozast, 6k latjak el tovabba a bolcsdde, 6voda és iskola

védoénoi feladatokat is.

Szatymazon miikodik Boleséde, Ovoda, Altalanos Iskola, Csalddsegits- és Gyerekjoléti Szolgalat
illetve Gondozasi Kozpont is. A kézség programjainak szintere a Danké Pista Miivel6dési Haz,
amin beliil megtalalhaté a Konyvtar, ami kiszolgalja a helyi igényeket.

A lakossag tajékoztatasara, a minden honapban megjelend ,,Mi Lapunk” és a 2021-ben teljesen

megujult akadalymentes honlapunk szolgal.

A kozségben szamos civil szervezet miikodik, melyek munkajukkal segitik a lakossag életét. E
szervezetek a kovetkezok: Csipet Csapat Nagycsalddosok Egyesiilete, Szatymazi Kézmuvel6dési
Egyesiilet, Nyugdijas Egyesiilet, Mi Ovodank Alapitvany, Polgarér Egyesiilet, Sakkbaratok Kore,
Szatymaz Kozség Teriiletén E16 1dés Emberek Gondozasaért Alapitvany, Szatymazért Alapitvany,
Szatymazi Gazdakor, Szatymazi Noéegylet, Szatymazi Sportegyesiilet, Fehértoi Gazdaképzo és

Innovacioés Alapitvany.

Az Onkorméanyzat 2022. évi koncepcidja elfogaddsa soran a fejlesztések fé iranyat a kovetkezd
pontok szerint hatdroztuk meg:

- Onkorményzati tulajdont épiiletek korszeriisitése, rekonstrukcidja

- Fodor villa turisztikai célu fejlesztése

- Kozlekedés biztonsag, bicikli uthalozat bdvitése

- Utak, jardak

- Szatymazi Barackvirag Ovoda fejlesztése

- Buszmegallok, buszoblok kiépitése

Lakossag

Lakonépesség: a lakonépesség, az adott teriileten lakohellyel rendelkezd, de masutt tartdzkodasi
hellyel nem rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartdzkodasi hellyel

rendelkezd személyek egyiittes szama.




1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
. F6
E val 3
v (TS 001) altozas
2015 4683 bazis év
2016 4743 101,28%
2017 4730 99,73%
2018 4728 99,96%
2019 4817 101,88%
2020 4916 102,06%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Szatymaz lakonépességének alakuldsat nézve (lasd.: 1 szdmu tablazat), megfigyelhetd, hogy a
lakossagszam évrél évre folyamatos novekedést mutat ennek oka a betelepiilék novekvéd szama.
Szatymaz vonzo6 lehet a Szegedhez valo kozelsége miatt, igy egyre tobben koltdznek ki a varosbol,

leginkabb fiatal parok, csaladok valasztjak a telepiilést lakohelytliknek.

Allandé népesség

Alland6é népesség: az allandd népesség szamat ugy értelmezziik, mint a bejelentett allandd

népességet. Tehat adott teriileten bejelentett lakohellyel (allando lakassal) rendelkezé személyek
tartoznak a bejelentett allando népesség korébe, fiiggetlen attdl, hogy van-e mashol bejelentett
tartozkodasi helyiik (ideiglenes lakéasuk), vagy hogy az 0Osszeirds eszmei idépontjaban jelen

voltak-e.




2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az allandé
népességhdl a
F6 megfelel6
Korcsoport korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | N6k
ernak ) NOX 1 (15 003) | (Ts005) | (TS007)
Allandé népesség sza(r)mz)a6)(ferflak TS 004, n6k TS 2553 | 2532 5085 50,21% 49.79%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 139 2,73%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS
1 7 7,109 19
012, aranya TS 013) 36 336 69 10% 6,61%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS
77 74 151 1,519 1,469
016, aranya TS 017) > 1% 46%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS
1 14 2 9 28,189
020, ardnya TS 021) 560 33 993 30,68% 8,18%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS
1 17 2 2,959 49
024, aranya TS 025) >0 0 320 9% 3,34%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; nék TS 405 | 519 924 7.96% 10,21%

028, aranya TS 029)

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Szatymaz telepiilés allando lakossdga a 2020-as adatok alapjan 5085 {6, ahol a férfiak és nok
aranya szinte 50-50 %. A férfik szdma pontosan 21 fdvel haladja meg a nék szamat.
Korosztalyonként vizsgalva a nemek aranyat megfigyelheto, hogy az aktiv koruak (18-59 évesek)
kozott a férfiak szama a magasabb, mig az idOs korosztaly (60 felett) esetén ez megfordul és a ndk
ardnya lesz magasabb. Altalanosan elmondhato, hogy az iddskortak kozétt tobb az egyediilalld

no, akik elszigetelddve maganyosan élnek. Roluk vald gondoskodas igy a maganyossag érzésének

Allandé népesség - nék életkori

megoszlasa
2% | ‘F)-14
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csokkentése, fontos szerepet kell, hogy kapjon a Helyi Esélyegyenldségi Programban.




Oregedési index

Oregedési index: az dregedési index azt jelzi, hogy 100 8 14 év alattira mennyi 65 éven feliili &

jut.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allando ,0-14 é)’es S " L.
] v allandé lakosok Oregedési
Ev lakosok szdma (f6) szama (f6) index
(T ?;SZ: J:)ozg (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2015 813 663 122,62%
2016 822 647 127,05%
2017 838 664 126,20%
2018 845 671 125,93%
2019 902 684 131,87%
2020 924 694 133,14%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A diagram és a tablazat (lasd 3. szamu tablazat) alapjan megallapithat6, hogy Szatymaz kozség
eloregedo telepiilés. Lasst, de folyamatos dregedés jellemzi a telepiilést. Ezt mutatja, hogy 2017-
ben 664 fiatalra 838 idds jutott, addig 2020-ben 694 fiatalra 924 idés jutott. Az viszont
elmondhat6, az abrak alapjan, hogy a fiatalok szdma kis mértékben, de ndvekedést mutat.
Esélyegyenldségi szempontbol fontos az iddsekrdl, mint esélyegyenldségi célcsoportrol valo

gondoskodas, és az esélyegyenldségi intézkedések megfogalmazasa.




Belfoldi vandorlasok

Belf6ldi vandorlasok: ez az adat az adott telepiilés vonzerejét mutatja: ha pozitiv az egyenleg,

akkor odakdltozés, ha negativ, akkor az elvandorlas a jellemzo.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandoé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2015 2,14
2016 19,31
2017 -3,17
2018 1,06
2019 19,91
2020 19,30

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

25,00
20,00
15,00
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2019
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Szatymazon évek ota megfigyelhetd a pozitiv bevandorlds. Ennek elsddleges oka Szeged
kozelsége és a 2015-ben bevezetett csaladi otthonteremtési kedvezmény (CSOK) ami sok fiatal
szamara biztosit konnyebb lakhatasi feltételeket. Illetve az 6nkormanyzat is biztosit a fiataloknak

bérlakast kedvezményes lakbérrel, ezzel megeldzve a teleptilésrdl vald elvandorlast.




Természetes szaporodas

Természetes szaporodds kiszamitasa: az élvesziiletések szamabol kivonjuk a halalozasok szamat.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (fG)
(TS 032)
2015 -4,92
2016 -7,43
2017 -1,69
2018 -5,50
2019 -1,68
2020 -1,85

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kulonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

0,00
TR R
-2,00
-3,00
-4,00
-5,00

-6,00
-7,00

-8,00

A természetes szaporodas abrajat vizsgalva (lasd 5. szamu tablazat) elmondhatd, hogy magasabb a

halalozésok szama, mint a sziiletésekké, igy megfigyelhetd a telepiilésen a népesség fogyasa.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden ember szdmara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye

legyen j6 mindségli szolgaltatasokra, az esélyegyenlOtlenséggel kiizdd embereket elényben



részesitsék az élet minden teriiletén, fiiggetleniil attdl, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy

fogyatékossaggal €1, milyen a szarmazasa vagy milyen az anyagi helyzete.

Szatymaz Kézség Onkormanyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi szempontokat a
miikodését, fejlesztését meghatdrozd alapvetd dokumentumaiban. Az esélyegyenldség
megvalositdsat horizontdlis elvnek tekinti, amely 4thatja valamennyi Onkormanyzati
tevékenységet: a kotelezo és onként vallalt feladatok ellatasat.

Az Onkormanyzat az esélyegyenldségi politikajat munkaltatdi szerepkdrben, kozvetlen
szolgaltatdsai soran ¢€s intézményfenntartéi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenlOoséggel
kapcsolatos tevékenysége folyamdn mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek
kidolgozasdban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatsszanak, eldsegitve ezzel a
telepiilés lakossaganak ilyen irdny szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei szabédlyozés, tamogatas

¢s a j6 gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Szatymaz telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogadisaval érvényesiteni
kivénja:

- az egyenld banasmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidmentességet,

- Szegregacidomentességet,
a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik

az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (Szent Gellért Katolikus Iskolai Féhatosaga).

A teleptilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalo (mds telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti

egylttmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

10



Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi  szempontbol  fokuszban 1évé  célcsoportokba  tartozok
(mélyszegénységben €10k, romak, gyerekek, nok, iddsek, fogyatékkal €lok) szamat és aranyat,
valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az ¢ csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a

teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett ilitemezését az

HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatod strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza

kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasdnak alapegységei,
hanem fontos szerepet tOltenek be a kormanyzati konzultacidos rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitisara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli eldrehaladds nyomon kdvetésére €s fejlesztési igények

megfogalmazasara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan

11



A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az

esélyegyenlOség ¢és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség

eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan

végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi
mentorokrol” szo6lo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és

2021.06.30-1 modositasa a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI
UTMUTATO a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a
program feliilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkorményzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI1. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)

Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030

(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 irdnyait.
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Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elosegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi

szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési

Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt

telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Szatymaz Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak elkészitése soran a
kovetkezd stratégiakat, fejlesztési terveket, koncepciokat vettiik figyelembe, ezzel biztositva az

onkormanyzati dokumentumok 6sszhangjat.

- Helyi Epités Szabalyzat - 17/2019. (X1.21.) OR

- Szatymaz K6zség Onkormanyzatdnak Telepiilésszerkezeti terve — 288/2019. (X1.20) Kt.

- Szatymaz Kozség Teriiletfejlesztési koncepcioja — 287/2019. (X1.20) Kt.

- Szatymaz K&zség Onkorményzatanak Koltségvetési rendelete - 2022. évi 5/2022. (11.11)
OR

- Szatymaz Kozség Onkormanyzatinak a pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasarol

sz016 rendelete - 16/2021. (X11.10.)

- Szatymaz Koézség Onkorményzatinak a szocialis céli tiizifa juttatdsainak szabalyairol
sz016 rendelete - 17/2017. (X.20.)

- Szatymaz Ko6zség Onkormédnyzatinak a helyi kozmiivelddési feladatok ellatasarol szolo
rendelete - 18/2018. (X11.7.)
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- Szatymaz Koézség Onkormdnyzatinak az Onkormanyzat tulajdonaban allo lakdsok és
helyiségek bérletérdl és elidegenitésérdl szolo rendelet - 19/2015. (X11.11)

- Szatymaz Kozség Onkorményzatinak az egészségiigyi korzetekrdl szolo rendelete -
17/2015. (X1.20)

- Szatymaz Kozség Onkormanyzatinak az 4ltalanos iskolai és kozépfokli oktatdsban
résztvevé tanulok 6sztondij tamogatasarol szolo rendelete - 12/2018. (X.13.)

- Szatymaz Kozség Onkormédnyzatanak a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatasrol valamint
a gyermekek napkozbeni ellatasarol szold rendelete — 20/2006.(1.25.)

Szatymaz kozség Helyi Epitési Szabalyzatat 2007-ben alkotta meg a képviseld testiilet, amit
lakossagi igények szerint idékozonként feliilvizsgalnak és modositanak. Ennek részét képezi a

Telepiilésszerkezeti terv és a Telepiilésfejlesztési koncepcio is.

A kozség kozigazgatasi teriiletén teriiletet felhasznalni, tovabba telket alakitani, épitményt,
épitményrészt, épiiletegylittest épiteni, atalakitani, boviteni, feljitani, helyreallitani, korszertsiteni
¢s lebontani, elmozditani, a rendeltetést megvaltoztatni és ezekre hatdsagi engedélyt adni a

rendelet rendelkezéseinek megfelelden lehet.

Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl sz6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény (Motv.) 143. § (4)
bekezdésében és az allamhaztartasrél szolo, 2011. évi CXCV. torvény (Aht) 23. §. (2)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a helyi Onkormanyzat képvisel-testiilete a
koltségvetését koltségvetési rendeletben allapitja meg.

Az dnkormanyzat Koltségvetési rendelet elkészitésekor, figyelembe kell venni az dnkorményzat

feladatellatasat. A koltségvetési koncepcional harom intézmény koltségvetését kell kidolgozni, az
Onkormanyzatét a Polgarmesteri Hivatalét és a Danko Pista Miivelédési Hazét.

Szatymaz Kozség testiilete 2018-ban megalkotta a helyi kézmiivel6dési feladatok ellatasardl szold

rendeletét. E rendelet célja, hogy Szatymaz Kozség Onkormanyzata (tovabbiakban:
onkormanyzat) miivelodési érdekeinek és kulturalis sziikségleteinek figyelembe vételével a helyi
lehet6ségek, sajatossagok alapjan meghatarozza az dnkormanyzat kozmiivel6dési feladatait, azok
ellatasi formdjat, modjat és mértékét. Itt mar figyelembe vette az esélyegyenldségi programban

vallalt feladatokat is.

Az Onkormanyzat szocidlisan raszorulok tdmogatasara tobb rendeletet is alkotott az helyi

esélyegyenlOségi program célcsoportjait érintve. Beletartozik a pénzbeli és természetbeni szocialis

ellatasarol szo6lo rendelete, a szocialis célu tiizifa juttatasainak szabalyairdl szolo rendelete és az

Onkormanvzat tulajdonaban allo lakasok és helviségek bérletérdol és elidegenitésérol szold

rendelet.
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A telepiilésen ¢l16 gyermekek tamogatasara segitésére is alkotott a képviseld testiilet rendeleteket,

ezek az altalanos iskolai és kozépfoku oktatasban résztvevd tanulok Osztondij tAmogatdsa, aminél

elényben részesitik a hatrdnyos helyzetli gyermekeket. Ide tartozik még a rendkiviili

gyermekvédelmi tAmogatasrdl valamint a gyermekek napkozbeni ellatasrol szol6 rendelet is.

Célja a szocialisan raszorulok tamogatasa, pénzbeli és természetbeni juttatasok, ennek igénylése

az dnkormanyzatnak benyujtott irasbeli kérvény alapjan lehetséges.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsoléodasainak bemutatasa

1996-ban hoztdk létre a térség képviseld testiletei a Homokhati Onkormdanyzatok

Kistérségfejlesztési Tarsulasat. Amelynek alapitd tagja Szatymaz is. Jelenleg 15 telepiilés tagja a

tarsulasnak. Melynek célja kiilonféle hulladékkezeld-, gyiijtd- és valogatd létesitmények
létrehozasa a telepiiléseken, ezaltal is segitve az ¢élhetébb egészségesebb lakod kornyezet

kialakitasat.

2004 juliusaban a 2004. évi CII. torvény alapjan Szeged Megyei Jogli Véros és a kistérség

telepiilésének 12 dnkormanyzata alakitotta ki a Szegedi Kistérségi Tobbcélu Tarsulast. Jelenleg 15

telepiilés tagja a Tarsulasnak. Tobbek kozott Szatymaz kozség is, a tarsulas célja a kozosségi

szolgaltatasok térségi szinten torténd kiegyenlitett, magas szinvonalu ellatasa.

2008-ban alakult meg a Dél-Alfoldi Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulas, aminek alapito tagja

Szatymaz Kozség Onkormdanyzata is. A tarsulds célja a tagonkormanyzatok részére Eurdpai Unids
szinvonalu hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi rendszer biztositasa és az ,,emberi beavatkozas
miatt elpusztult természeti kornyezet, kiillondsen ndvényzet tudatos helyredllitdsa talajjavitassal,

ultetéssel.

oTiszta Viz” Ivoviz minéség — javitdé Onkormdnyzati Tarsulas célja az ivoviz mindségének

javitasa a tarsulas telepiilésein. Szatymazon megujult a globusz és egy tobb mint 41 km-es
csOhalozat is. Illetve egy 180 m2-es épiilet is felépitésre keriilt, amibe tisztitas technologidhoz

sziikséges tartalyok és gépészeti elemek kaptak helyet.
Tovabbi tarsulas:

- Séndorfalva Szatymaz Doéc Telepiilések Egészségiligyi Alapellatdsanak  Kozos

Fejlesztéséért Onkorményzati Tarsulas
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2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol

relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgdlo statisztikai adatokat a TEIR, KSH adatbazisbol valamint helyi
nyilvantartasokbol gyljtottik Ossze. Felhasznaltuk az 4gazati beszamolok megallapitasait,
szakemberek tapasztalatait. Azoknal az adatoknal, amelyekre nincs nyilvantartas abban az estben a
,hincs adat” jelzést hasznaljuk. A TEIR adatbéazis 2022 augusztusdban megujult és naprakész
adatokkal rendelkezik. Amely adatokat nem tartalmazta a TEIR rendszer, azt az adott intézmény

(bolcsdde, dvoda, iskola, Gondozasi Kozpont) statisztikai adatai alapjan toltottiik ki.

Az esélyegyenldség szempontjabol sziikséges statisztikai mutatokat a BM Modszertani itmutato 1
szam( melléklete tartalmazza. Az Modszertani Utmutatdé melléklete meghatarozza az egységesen
rendelkezésre allo statisztikai mutatokat a helyi esélyegyenldségi program elkészitéséhez, illetve
meghatarozza azok forrdsat is. Az utmutatd a statisztikai adatok forrasaként az Orszagos

Tertiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacids Rendszert (TelR) jeloli meg.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénység viszonylag 0j fogalom, de egyre nagyobb problémat jelent a mindennapokban.
A mélyszegénység problémaja Osszetett, fogalmat tekintve azt értjiikk alatta, amikor valaki vagy
valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek, és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl a
helyzetbdl kitdrjenek.

Az orszagban tobb mint négy milli6 ember ¢l létminimum alatt, kozel masfél millidan
mélyszegénységben.

A telepiilésen az életet, lakhatast, gyermek, idéskoru, bantalmazott né vagy fogyatékkal €16
személy ellatatlansagabol eredd azonnali beavatkozast igényld esélyegyenlétlenségi probléma
nincs. Ez természetesen nem azt jelenti, hogy az onhibajukon kiviil, vagy akar onhibajukbol
szerény vagy szegényes koriilmények kozott €ldkre, elesettekre, barmi okbol hatranyos helyzetben
¢lokre, az Onkormanyzat a kotelezd, illetve onként vallalt feladatainak ellatasa soran fokozottan ne
figyelne.

A telepiilésen sz6 klasszikus értelmében vett mélyszegénységben-nyomorban €16 lakdtarsunk
(csalad) jelenleg nincs. Azonban a munkahelyek hianya, az elhelyezkedési esélyek csokkenése a

szerény koriilmények kozott €16 emberek, csaladok rohamos lecsuszasahoz vezet.

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
Az SZJA adofizetSk Az SZIA ac!of |’zeto.k kozil a
i 0-1 millié forintos
szama . a
jovedelemsavba tartozok
az allandoé népesség az allandod népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 45,63 36,89
2016 47,38 36,97
2017 47,85 33,94
2018 48,80 29,89
2019 49,62 27,93
2020 50,10 27,10

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A Belligyminisztérium Modszertani Gtmutatdjanak 1. szamt mellékletében elhelyezett
tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a
munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt
feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket
kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonbdz6 korosztalyok, illetve

nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
. allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2015 3,82% 3,69% 3,76%
2016 3,78% 4,10% 3,94%
2017 3,33% 3,08% 3,21%
2018 2,50% 2,83% 2,67%
2019 2,32% 2,11% 2,22%
2020 3,10% 2,40% 2,75%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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A 3.2.1 tablazat alapjan megfigyelhet6 a 15-64 évesek aranyaban 2016-t6l 2019-ig lassan, de

folyamatosan csokken a nyilvantartott allaskeresOk aranya az allando népességhez viszonyitva.

2020-ban viszont emelkedett a munkanélkiiliek szama, ebben szerepe van a vilagszerte kialakult

korona virus jarvanynak, ami 2020 marciusaban jelent meg Magyarorszagon is.

4,50%
4,00%
3,50%
3,00%
2,50%
2,00%
1,50%
1,00%
0,50%
0,00%

Munkanélkiiliség nemek szerint

2015

2016

2017

B Férfiak aranya W

(TS 033)

2018

Nok aranya
(TS 034)

2019

2020

A nemek szerinti megosztas évrdl évre valtozik, 2016-ban és 2018-ban a ndknél volt magasabb a

munkanélkiiliség aranya, mig 2015-ben, 2017-ben 2019-ben és 2020-ban a férfiak voltak

magasabb aranyban munkanélkiiliek. Osszességében elmondhaté, hogy a férfiak magasabb

szamban munkanélkiiliek a telepiilésen, mint a nok.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

ey - j Ev 2015 2016 2017 2018 | 2019 | 2020
Nyilvantartott allaskeres6k F5
szama 0sszesen . 129 137 110 91 76 96
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 5,00 4,00 2,00 4,00 2,00 4,00
(TS 037) % 388% | 292% | 182% | 440% | 263% | 4,17%
F6 10,00 18,00 9,00 10,00 7,00 9,00
21-25 év (TS 038 ' ’ ’ ' ' '
év( ) % 775% | 13,14% | 818% | 10,99% | 9,21% | 9,38%
F6 10,00 15,00 10,00 6,00 6,00 7,00
26-30 év (TS 039 ' ’ ' ' ' ’
év ) % 775% | 10,95% | 9,09% | 659% | 7,89% | 7,29%
F6 9,00 12,00 7,00 14,00 10,00 9,00
31-35 év (TS 040 ' ' ’ ’ : :
év ) % 6,98% | 876% | 6,36% | 1538% | 13,16% | 9,38%
F6 18,00 14,00 11,00 8,00 8,00 7,00
36-40 év (TS 041 : : : , , ,
év ) % 13,95% | 10,22% | 10,00% | 8,79% | 1053% | 7,29%
F6 13,00 10,00 16,00 9,00 7,00 8,00
41-45 év (TS 042 ’ ' ' ’ ’ '
év ) % 10,08% | 7,30% | 14,55% | 9,89% | 9.21% | 833%
F6 17,00 14,00 10,00 7,00 8,00 14,00
46-50 év (TS 043 ' ' : , ' '
év ) % 13,18% | 1022% | 9,09% | 7,69% | 10,53% | 14,58%
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F6

12,00 18,00 11,00 13,00 8,00 14,00
51-55 év (TS 044 : - - : - -
e ) % 9,30% 13,14% 10,00% | 14,29% | 10,53% | 14,58%
Fé 23,00 19,00 11,00 5,00 4,00 10,00
56-60 év (TS 045 . . - ; - ;
e ) % 17,83% | 13,87% 10,00% 5,49% 5,26% 10,42%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 12,00 13,00 23,00 15,00 16,00 14,00
046) % 9,30% 9,49% 20,91% | 16,48% | 21,05% | 14,58%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi

Hivatal

25,00%
20,00%
15,00%
10,00%
5,00%
0,00%

Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint
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m 20 éves, vagy az alatti

(TS 037)

B 31-35 év (TS 040)

W 46-50 év (TS 043)

W61 éves, vagy afeletti (TS 046)

W 21-25 év (TS 038)

B 36-40 év (TS 041)

W 51-55 év (TS 044)

31 35 e\.r
26-30 év (T5 039)
21-25 év (TS 038)

20 éves, vagy az alattl

B

S 040)

26-30 év (TS 039)

41-45 év (TS 042)

B 56-60 év (TS 045)

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontasa, megmutatja, hogy a munkanélkiiliség a

kiilonbozd korosztaly tekintetében hogyan valtozik.

Ami a tablazat alapjan nagyon szembetiind, hogy kiemelked6en magas a 46 év feletti

korosztalyban a nyilvantartott munkakeresdk szama.

A 20-as és 30-as éveikben jaro fiatalok esetén viszont elmondato, hogy az elmult években

csokkent azoknak a szama, akik nem tudnak elhelyezkedni.

Az Osszes nyilvantartott allaskeres6k szama 2019-hez képest 20%-kal emelkedett.
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A diagram alapjan elmondhato, hogy 2016-ban volt a legmagasabb az allaskeresék szama a

telepiilésen. A ra kovetkezd években folyamatosan csokkent ez a szdm, ami leginkabb a

kozfoglalkoztatasba vald bevondssal valosult meg. Példaul ekkor kezdddott a Nemzeti Miivelddési

Intézet és a Munkatigyi kozpontok kozdsen 1étrehozott kulturalis kozfoglalkoztatasi programja,

ami nagyon sok személynek biztositott munkalehetdséget. Kortol, nemtdl és végzettségtol

fliggetleniil. Szatymazon a Dank¢ Pista Miivelddési Haz is foglalkoztatott kulturalis

kozfoglalkoztatas keretében munkavallaldkat.

Azt is figyelembe kell venni, hogy ennél magasabb lehet a ténylegesen allaskeres6k szama. A

lakosok kozott vannak, akik nem regisztralnak, vagy id6kdzben megsziinik a regisztraciojuk, 6k

nem szerepelnek a statisztikai adatokban.

3.2.3. szamu tdbla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k aranya
18(.) n?pnal .hosslzabb NGk aranya a 180 napon tili
ideje regisztralt o . o Lo, 5
P A nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkiiliek beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2015 46,51% 48,33%
2016 51,09% 47,14%
2017 55,45% 44,26%
2018 50,55% 43,48%
2019 43,42% 36,36%
2020 47,92% 36,96%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A 3.2.3. szamu tablazat megmutatja, hogy a regisztralt munkanélkiiliek kozott milyen ardnyban

vannak a tartds, azaz 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek.

Megallapithatd, hogy atlagosan a tartds munkanélkiiliek aranya, a nék esetében 43,5 % volt a

vizsgalt id6szak alatt, a férfiak esetében ez az arany a magasabb 49,5 % volt. A nék esetében a

diagramon jol lathat6 a folyamatos emelkedés, a férfiak esetében hullamzo a valtozas 2017-ig

novekedés, majd 2017 utan csokkenés tapasztalhato.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai

végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k
Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeres6k szama osszesen _ -
(TS 052) 8 altalanosnal A!talan?s 8 altalanosnal
alacsonyabb p ISkOI?I magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS végzettség
035)
F6 F6 % F6 % F6 %
2015 129 3 2,33% 34 26,36% 92 71,32%
2016 137 1 0,73% 27 19,71% | 109 79,56%
2017 110 3 2,73% 31 28,18% 76 69,09%
2018 91 1 1,10% 21 23,08% 69 75,82%
2019 76 2 2,63% 14 18,42% 60 78,95%
2020 96 0 0,00% 14 14,58% 82 85,42%

Forras

: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A regisztralt munkanélkiiliséget az iskolai végzettség alapjan vizsgalva, megfigyelhetd, hogy a 8
altalanost be nem fejezett allaskeresdk szama alacsony, a 8 altalanos végzettséggel rendelkez6ké
mar magasabb ¢és a legtobb allaskeres6 8 altalanosnal magasabb végzettséggel rendelkezik.

A statisztikai adatokbol megfigyelhetd, hogy 2016 6ta csokken a regisztralt allaskeresok szama.

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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Szatymazon magas a mezdgazdasagi termeléssel foglalkozok ardnya, vannak &stermeldk, egyéni
vallalkozok és a tarsas (csaladi) vallalkozéasok is. Vannak, akik f6allas mellett foglalkoznak
mez6gazdasaggal. Ezek szamardl nem rendelkezik pontos adatokkal az Onkormanyzat. A
mezbdgazdasaggal foglalkoz6 vallalkozasok nyari iddszakban foglalkoztatnak helyi munkaerdt.

Igaz ez csak egy-két honapra nyujt megoldast a munkanélkiiliek szamara.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

A kozfoglalkoztatast a kozfoglalkoztatasrol €s a kozfoglalkoztatashoz kapcsolddo, valamint egyéb
torvények modositasarol szolo 2011. évi CVI. térvény szabalyozza. Cél a kozfoglalkoztatas
megszervezésével a hatranyos helyzetii-, dllaskeresdk munkaerd vilagaban vald visszatérésének
segitése.
A kozfoglalkoztatasban résztvevok szama évre-évre valtozo. Az dnkormanyzat probal minden
é¢vben minél tobb embert foglalkoztatni, egyiittmiikddve a Csongrad-Csanad Megyei
Kormanyhivatal Szegedi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval. Jelenleg a
kozfoglalkoztatottak finanszirozasat 100 %-ban a Kormanyhivatal tdmogatja. Tapasztalatok
szerint a kozfoglalkoztatdsban vald részvétel legtobb esetben csak atmenetileg oldja meg a

munkanélkiiliség problémajat.
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Az Onkormanyzat jelenleg is a TOP-5.1.1-15-CS1-2016-0001 — Megyei szintii foglalkoztatasi
megallapodasok, foglalkoztatasi, gazdasagfejlesztési egylittmiikodések kereti kozott 2 £6
hatranyos helyzetii, alacsony iskolai végzettségii munkavallalot tud fizikai munkas statuszban
foglalkoztatni. 6 honapig napi 8 6ras munkarendben, 100 % bértamogatassal. A program célja a

hatranyos helyzetii személyek tamogatasa, a munkaerd piacra vald bekertilés segitése.

A teleplilésen nagy szamban ¢élnek mezdgazdasagbol, igy az allaskeresék nyaron a
gazdalkodoknal el tudnak helyezkedni mezdgazdasagi munkara, de legtobb esetben csak alkalmi

munkavallaloival vannak foglalkoztatva, igy ez is csak atmeneti megoldas jelent problémara.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akt|v fogIaII’(oztatas-polltlk?| Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2015 71 46
2016 75 57
2017 57 40
2018 67 33
2019 41 29
2020 79 24

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényez0i; kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikddo foglalkoztatasi programok;

Szatymaz teriiletén a kozlekedés jo, ami eldsegiti a telepiilés lakosainak munkavallaldsat,

munkaba jarasat. A telepiilésen lakok koziil nagyon sokan jarnak megyeszékhelyre

dolgozni, ami megkdzelithetd busszal és vonattal is.

A telepiilésen tobb nagy vallalkozas is talalhat6, mint a CE Glass Zrt., Antares Hungary

Kft., itt is jellemz6 a helyi munkaer foglalkoztatasa.

Az Onkormanyzat intézményeiben is elsdbbséget élveznek a helyi szakképzettséggel

rendelkezd lakosok. A jovobeli tervek kozott szerepld beruhazasoknal is toreksziink arra,

hogy minél tobb munkalehetdséget biztositunk a helyi lakosok szamara. A legnagyobb ilyen
beruhazasunk a 2022 év végére elkésziild f6zokonyha. Ezekben az esetekben sziikséges
szakképesitéssel rendelkezni, ezért a hatranyos HEP célcsoportjait érintok foglalkoztatasat

leginkabb a kozfoglalkoztatasi programmal tudjuk megoldani.

Azon lakosok szamara, akik nem rendelkeznek internet hozzaféréssel otthonukban, nekik
segitséget nyujt a Danko Pista Miivelodési Haz és Konyvtarban taldlhaté DJP Pont, ahol
térités ellenében elérhetd internet hozzaférés, és egyéb irodai szolgaltatasok (fénymasolas,

nyomtatas) is.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra valo atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

A fiatalok foglalkoztatasat eldsegité programokat kistelepiilés révén nem szerveziink, ebben

illetve képzések szervezésével, atképzésekkel a Csongrad-Csanad Megyei Kormanyhivatal

Szegedi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya foglalkozik.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
. Nyilvantartott
Nyilvantartott ) v
s Ly palyakezd6
A allaskeres6k szama s = 2
Ev (TS 052) allaskeresok szama
(TS 053)
F6 F6
2015 129 10
2016 137 14
2017 110 8
2018 91 7
2019 76 5
2020 96 5
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi
Hivatal
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Az Osszes allaskeresOk szamahoz viszonyitva megfigyelhetd, hogy a palyakezdd regisztralt
allaskeresok aranya alacsony.

Azoknak a munkaadoknak - akik palyakezdé munkaviszony keretében torténd foglalkoztatast
vallaljak - tdmogatast biztosit az illetékes Korményhivatal. Ezzel is nagymértékben segitik a

palyakezdd fiatalok elhelyezkedésének esélyét.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnbttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A telepiilésen ilyen jellegli szervezetek, programok nem miikodnek. Ezeknek a koordindlasat a
Csongrad-Csanad Megyei Kormanyhivatal Szegedi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya végzi.
A telepiilés szocidlis iligyintézdje ezeket nyomon koveti és a sziikséges informaciokkal ellatja az

érintett lakossagot, és a Kormanyhivatalba iranyitja oket.

g) mélyszegénységben ¢lok és romak teleplilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A sajat fenntartast intézményekben valo foglalkoztatashoz szakképesités sziikséges, igy ezekben
az intézményekben a kiemelt célcsoportot az Snkormanyzat a lehetdségeihez mérten, kis aranyban
(pl.: fizikai allomany) tudja foglalkoztatni.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Szatymaz Kozségben hatranyos helyzeti megkiilonboztetésrdl nincs tudomasunk.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
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Ma mar elengedhetetlen a digitalis ismeretek bdovitése, erre vonatkozo képzéseket itt helyben nem

szerveznek. Az internet hozzaférést az onkormanyzat a Dank6 Pista Miivelddési Hazban térités

ellenében biztositja.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocialis igazgatasrol ¢és ellatasokrol szolo 1993. évi III. tv. hatdrozza meg a pénzbeli és

szocialis ellatasokat, melyeket az onkormanyzat illetve a jarasi hivatalok biztositanak, az érintettek

szamara.

Szatymaz Kozség Onkorményzatianak a pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasrol szolo

rendelete - 16/2021. (XII.10.) szabalyozza az adhat6 szocialis ellatasokat.

1.

szocidlis alapszolgaltatdsok a Szegedi Kistérségi Tobbcélu Tarsulasa Egyesitett Szocialis
Intézmény segitségével:

- étkeztetés

- hazi segitségnyujtas

- csaladsegités

- nappali ellatas — iddsek klubja

telepiilési tamogatasok

- rendkiviili telepiilési timogatasok (dtmeneti tdmogatas, tiizeléanyag, utalvanytdmogatas,
temetési tamogatas, gyermekek ellatdsdhoz kapcsolddd tdmogatisok, ovoda- és
iskolakezdési tamogatasok, gyerekek karacsonyi tdmogatdsa, nyugdijasok és fogyatékkal
€16k karacsonyi tamogatasa, idéskoruak kardcsonyi tamogatasa, krizis timogatas, lakhatasi
kiaddsokhoz kapcsolodd hatralékot felhalmozd személyeknek nyujtott telepiilési
tdmogatas)

- koztemetés

- rendszeres telepiilési tamogatas (lakhatdshoz kapcsolodd rendszeres kiadéas, -

gyogyszerkiadas)
atmeneti tdmogatasok

- pénzbeli juttatasok

- természetbeni juttatasok
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Ezeket a pénzbeli és természetbeni ellatasokat irasbeli kérelem utjan lehet igényelni, Szatymaz

K6zég Onkorményzat szocialis iigyintéz6jénél. Az ellatdst a Human Bizottsag dontése utan kapjak

meg a kérelmet beadott személyek.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresk
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
E6 15-64 év kdzotti 6 Nyilvantartottak
< népesség %-aban o %-aban
2015 129 4,02% 31 24,03%
2016 137 4,18% 39 28,47%
2017 110 3,41% 30 27,27%
2018 91 2,83% 31 34,07%
2019 76 2,35% 30 39,47%
2020 96 2,91% 35 36,46%
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresdk ellatasai ll.

S,z ocnanls”tan'.log’atasban Foglalkoztatast helyettesito Ellatasban részesiilé
részesiild nyilvantartott ) , p ) o s s 4
4llaskeresdk szima tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresok
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
E5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban

2015 36 27,91% n.a. - 67 51,94%

2016 45 32,85% n.a. - 84 61,31%

2017 38 34,55% 54 48,99% 68 61,82%

2018 29 31,87% 36 39,46% 60 65,93%

2019 18 23,68% 23 29,82% 48 63,16%

2020 22 22,92% 18 18,75% 57 59,38%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi
Hivatal
Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6z6tti népesség aranyaban Il. (%)
70,00%
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20,00%
10,00% I

0,00%
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m Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részestld nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

A 3.2.2. szamu tablazat ¢és a diagram alapjan megallapithatd, hogy magas a tdmogatasban ¢és
ellatasban részesiild nyilvantartottak szama. A 2020-ban kialakult koronavirus jarvany miatt ez az

aranya valdszintileg Gjra emelkedni fog.

Aktiv kortak ellatasa a hatranyos munkaerd-piaci helyzeti aktiv kort személyek és csaladjuk
részére nyujtott timogatas. 2 tipusa van, az egyik a foglalkoztatast segité tiamogatas, amiben 2020-
ban 18 {6 részesiilt. A masik az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas, amire 2020-

ban 12 {6 szatymazi lakos volt jogosult.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti
Ev tamogatasban részesitettek havi atlagos szama
(TS 056)

fé

2015 n.a.

2016 n.a.

2017 9

2018 12

2019 12

2020 12

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

14
12

10

2015 2016 2017 2018 2019 2020

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és a
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra

vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

A 3.4.1. szamu tablazatbol kideriil, hogy évrdl-évre novekszik az épitett lakasok szama. 2020-ban
Osszesen 12 db 1j héaz épiilt a telepiilésen, ami jelentds novekedés az elmult évekhez képest.
Szatymaz vonzo a fiatalok szdmara is, mert kozel van Szegedhez és infrastruktirdja is megfeleld.
A jelenlegi csaladtamogatasokat kihasznalva, sok fiatal par dont az épitkezés mellett, ezért van az,

hogy Szatymazon is ndvekszik az épitkezések szama.
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Ehhez az 6nkormanyzat igyekszik épitési telkeket biztositani. Jelenleg is folyamatban van, a 2020-

ban elnyert, Magyar Falu Program keretében megvalosulo épitési telkek kialakitasa, amikor egy az

6nkormanyzat tulajdondban 1évé 2868 m? teriiletb8l, harom épitési telek keriil kialakitésra.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
, . Epitett i A koziizemi A koziizemi
Epitett , 1-2 szobas o i . . ;
L. ; , lakasok , szennyvizgy(ijto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok , lakasok L L
(db) szima szama 1000 ardnva halézatba halézatba
Ev v lakasra M bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) j J
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2015 2297 1 0 49,37% 32,04% 62,69%
2016 2300 3 1 49,30% 35,26% 63,26%
2017 2304 4 2 49,26% 35,42% 62,98%
2018 2312 8 3 49,13% 35,94% 63,62%
2019 2319 8 3 49,12% 36,05% 63,91%
2020 2330 12 5 48,80% n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Lakasallomany és minGsége
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m A koziizemi ivovizvezeték-halézatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

B 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N76)

a) bérlakas-allomany
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m A koziizemi szennyvizgylijté-halozatba

bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)
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Az Onkormanyzatnak 22 db bérlakdsa van, viszont szocidlis bérlakdsa nincs. A bérlakasok
bérbeadasat Szatymaz Kozség Onkormanyzatanak az énkormanyzat tulajdondban 4116 lakasok és
helyiségek bérletérdl és elidegenitésérdl szolo rendelete - 19/2015. (XI1.11) - szabalyozza. A
rendelet 1. szama melléklete sorolja fel az érintett lakasokat.

A rendeletben harom bérlakas csoportot kiilonboztetnek meg, vannak onkormanyzati érdekbdl
bérbe adhaté lakdsok (8 db), ezeknél a lakasoknal elénybe részesiil az onkorményzat vagy
intézményeinek dolgozoja. Vannak koltségelvii bérlakasok (9 db) és piaci alapon bérbe adhato
lakasok (5 db) is. A lakasok palyazat Gtjan keriilnek a bérl6khoz, amirdl a képvisel6-testiilet dont.
A koltségelvii bérlakasoknal feltétel, hogy 35 éven aluli legyen a palyazo, van meghatarozott
jovedelem hatar, csalad esetén az 1 fore jutd nettd havi jovedelem 57 000 Ft, egyediilallo esetén
pedig 85500 Ft, amihez be kell nyujtani a munkaltatbigazolasokat illetve elényt jelent, ha a
palyazo rendelkezik lakés el6takarékossagi szerzddéssel. A piaci alapon bérbe adhatd lakasok
esetén nem feltétel, hogy a palyazo 35 év alatti legyen, a tobbi feltétel viszont megegyezik.

A nyertes palyazo 6t évig lakhat a bérlakésba, ami egyszer Gjabb 6t évre meghosszabbithato. Az
elmult évek tapasztalata, hogy egy-egy megiiresedett lakdsra tobb csalad is palyazik. A

palyazatokat a képviseld-testiilet biralja el, és 6k valasszak ki a nyertes palydzatot is.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocidlis lakas allomany
Ebbdl Ebbdl Ebbdl Egyéb
- ) elegtelfer'l Bérlakas elegtelf_-l? Szocislis elegtelf-zr.l Iakasjcelra
Lakasallomany lakhatasi N ) lakhatasi Y . . lakhatasi hasznalt nem
e, allomany | . .~ lakasallomany | .. .= PP
i (db) korilményeket (db) korilményeket (db) korilményeket lakascélu
Ev (TS 073) biztosito biztosito biztosito ingatlanok
lakasok szama lakasok szama lakasok szama (db)
db db db db db db db
2015 2297
2016 2 300
2017 2304
2018 2312
2019 2319
2020 2330 22

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok
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Bérlakasok, szoc. bérlakasok és egyéb ingatlanok (db)
25
20
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0 T T T T T 1
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M Bérlakas allomany W Szocialis lakasallomany
Egyéb lakascélre nem hasznalting.

b) szocialis lakhatas

Szatymaz Onkorményzata nem rendelkezik szocialis bérlakassal, igy a szocialis lakhatds nem

megoldott. A telepiilésen egyre nagyobb igény lenne, szocialis bérlakasok kialakitasara.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

A telepiilésen megfigyelhetd, hogy a bel és kiilteriileten él6k szama kozel azonos. fgy nagy
szamban taldlhatdo egyéb lakdscélra hasznalt, de nem lakascélu ingatlan Szatymazon. Nagyon
sokan laknak kiilteriileten zartkerti ingatlanokban, amelyek gazdasagi épiiletként vannak
feltlintetve az ingatlan nyilvantartasban. Tanyakon és zartkertekben nem csak a mezdgazdasagi
termeléssel foglalkozok élnek, hanem a betelepiilt szegényebb csaladok is.

A kiiltertiileteken ¢l0k infrastrukturalis ellatottsaga kdzepes, villany a legtobb helyen rendelkezésre
all, a hulladékszallitas biztositott.

Az dnkormanyzat lehetdségeihez mérten igyekszik segiteni ezeken a teriileten éloket, jelenleg a
Kisvarosi Program Csomag részeként egyes teriileteken - ahonnan lakossagi igény érkezett -

ivoviz gerincvezeték kertil kiépitésre.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

Szatymaz Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 16/2021. (XIL.10.) &nkormanyzati
rendelete a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsokrol, ami szabalyozza a lakhatasi
kiadasokhoz kapcsolodd hatralékot felhalmozd személyeknek nyujtott telepiilési tdmogatast. A

szocidlisan raszoruld személyek részére, kérelem alapjan az Onkorményzat természetbeni
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tamogatas formajaban nyu;jt segitséget, beleértve a villany-, és gadzfogyasztas koltségeit. Ilyenkor a

hivatal pénziigyi csoportja a kozmiiveknek utalja a megitélt 6sszeget.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
) (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6

2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 263 8
2018 412 21
2019 388 49
2020 620 36

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

700
[ |
600 ) .
M Egyéb dnkormanyzati
tamogatashan
=00 részesitettek szama
(TS 137)
[ ]
400 B
300 Telepiilési
B tdmogatashan
200 részesitettek szama
(pénzbeli és
természetbeni)
100 (TS 136)
0

2015 2016 2017 2018 2019 2020

A 3.4.3. szamu tablazat és a hozza kapcsolodod diagram, ravilagit arra, hogy a telepiilésen évrol
évre novekszik a tamogatast igénybevevok szama. 2019-hez viszonyitva 2020-ban majdnem

megduplazddott a telepiilési tamogatasban részesitett lakosok szdma.

f) eladosodottsag

Erre vonatkozdan az 6nkormanyzat nem rendelkezik adatokkal.
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g) lakhatas egyéb jellemzo6i: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kdzosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

A Kkiilteriileten is kozel annyian laknak, mint belteriileten, 6k vagy zartkerti ingatlanban vagy
tanyakon élnek. A zartkerti ingatlanok gazdasagi épiiletként vannak feltiintetve az ingatlan
nyilvantartdsban. A kiilteriiletek villanyaram ellatasa megoldott és a hulladékszallitas is nagyon jol
mukodik. Az Onkorményzat palydzati segitséggel megkezdte a kiilteriileti ivoviz halozat
kiépitését.

A kozlekedés jol szervezett, busszal gyorsan elérhet6 a falu kozpontja és Szeged varos is.
Kerékparut is épiilt a telepiilésen, - a TOP 3.1.1-15-CS1-2016-0005 Szatymazi kerékparat épitése
a fenntarthatdsdg jegyében cimili projektbdl - ami segiti a kiilteriileteken ¢él6k biztonsagos
kozlekedését i1s. Az Onkormdanyzat szeretné tovabb bdviteni a kerékparat halozatat, ezért
folyamatosan figyelemmel kiséri a palyazati lehetségeket.

Az Onkormanyzatnyertes palydzattal rendelkezik, kiilteriileti utak fejlesztésére. A projekt

eldrelathatdlag 2023-ban valosul meg.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozdsségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyédnak allapota, kozmuellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Szatymaz esetében nem relevans. A telepiilésen nincs szegregatum.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;;

Nem relevans, mivel a telepiilésen nem ¢élnek szegregatumban.

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezodésének
folyamatai.

Szatymazon szegregalt lakokornyezetben nem élnek emberek, ezért nem relevans.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Az 1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrdl a telepiilési onkormanyzat fobb feladat- és
hataskorei kozott kotelezdfeladatként hatdrozza meg az egészségiigyi alapellatast, valamint a

kornyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatokat is.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

FelnGttek

, Csak Aoolasi dii
S el | felnéttek A hazi Kbzgyogyellatasi| 'BO'S My
ermeke . . , , , i c alanyi jogon:
gyerme részére gyermekorvosok | Gyogyszertarak és | 18azolvannyal | aianyi] 8
részére . p . , < rendelkezék |tamogatasban
szervezett altal ellatott | fiokgyodgyszertarak | | ., " ;
z szervezett L. . . p szama (alanyi és | részesitettek
Ev .. . haziorvosi szolgdlatok szama ) . .
haziorvosi re L ) normativ alapon |  évi atlagos
. szolgaltatasok szama (TS 110) kiad .
szolgalatok \ iadott) szama (TS
; szama (TS 108) (TS 133)
szama (TS 106) 135)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2015 n.a. 2 1 1 132 n.a.
2016 n.a. 2 1 1 107 n.a.
2017 n.a. 2 1 1 n.a. 37
2018 n.a. 2 1 1 n.a. 33
2019 n.a. 2 1 1 n.a. 24
2020 n.a. 2 1 1 n.a. 25
Forras: TelR, KSH
Tstar
Egészségiigyi ellatas
3
2
2
1
0

2015

2016

2017

2018

2019

B Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

(TS 107)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

(TS 106)

M A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama

(TS 108)

2020

Az orvosi, egészségiigyl ellatast évek Ota azonos létszamu haziorvos latja el. Az alapellatast

véllalkozo6 héaziorvosokkal biztositja az dnkorményzat. 2 feln6tt és 1 gyermek hdziorvos valamint

1 fogorvos latja el a telepiilésen a betegellatast. Az onkormanyzat 2 védondi korzetet hozott 1étre,

ahol 2 f6allast védond végzi feladatait.
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b) prevencidos és szlrOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

A lakossag részére a prevencids és sziirovizsgalatokhoz vald hozzaférést biztositja, hogy a
védondk és a haziorvosok is szerveznek alkalmanként és rendszeresen is szlir@vizsgalatokat.
Illetve minden évben szerveznek Egészséghetet, ahol a lakossag széles korben vehet részt
kiilonbozo szlirdvizsgalatokon, prevencids eldadasokon helyben. Az esemény sikeres évrol-évre
egyre tobben vesznek részt rajta.

Szatymaz Sandorfalva és Doc Osszefogva 2017. jalius 1-én megalakitottdk a Séndorfalva-
Szatymaz- Doc Telepiilések Egészségiigyi Alapellatasianak Kozos Fejlesztéséért Onkormanyzati
Tarsulast hoztak létre. Melynek legfobb célja a térségben praktizalé haziorvosokkal kdzdsen a
telepiiléseken €16k egészségi allapotanak javitdsa prevencids rendelésekkel, szlirdvizsgalatokkal,
képzésekkel, tanacsadasokkal.

A csecsemok ¢és kisgyerekek szdmara a védondi szolgaltatason beliil végzik a jogszabalyban eldirt
kotelezd szlirdvizsgalatokat.

Az 6vodaban és az altalanos iskoldban a gyermekeknél és a tanulokndl minden évben kételezd
egészségligyl szlirOvizsgalat, tisztasadgi vizsgalat, fejtetvességi vizsgalat, szomatikus fejlettségi
vizsgalat, fogaszati vizsgalatok zajlanak. Ezeken kiviil csoportos egészségnevelés és mentalis
gondozas is torténik.

Gyermekek és fiatalok szamara a helyi altalanos iskola biztosit prevencios programokat, leginkabb
dohanyzas, drog €s alkohol megeldzés illetve magatartasi problémak témakorokben.

Az 1dOsebb lakossag szamara a Gondozasi K&zpont az egészséghét programsorozaton kiviil évente

kétszer-haromszor biztosit hallasvizsgalatot, szemészeti és ortopédiai sziirést.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A gyermekeket érintd fejleszté foglalkozasok, mint példaul gydgytorna, logopédia, a helyi
nevelési- oktatdsi intézményekben megoldott. A felndtt lakossag a sziikséges fejlesztd
rehabilitacios ellatdst Szegeden tudja igénybe venni. A szakmai eldirdsoknak megfeleléen
haziorvosi- vagy szakorvosi javaslatra. A raszorul6d lakosoknak az utazasban tudnak segiteni az

onkormanyzat tanyagondnokai.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetés a torvényi eldirdsok betartasa mellett torténik. Az egészséges taplalkozas
szempontjait igyekeznek figyelembe venni. Az iskola sajat konyhaval rendelkezik, ami a Kistérség
fenntartasaban van, ez latja el az 6vodai étkezést is. Diétas étkeztetés is megoldott, kiilsd

vallalkozo6 bevonasaval.
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Az allergén Gsszetevok megjelolésre kerlilnek és figyelnek, arra is, hogy naponta legyen zoldség,
gyimdlcs a gyerekeknek. Az ételek elkészitésekor figyelembe kell venni a cukor és so

felhasznalasanak csokkentésére vonatkozd eldirasokat is.

2020 augusztusidban nytjtott be Szatymaz Kozség Onkormanyzata uniés palyazatot,
onkormanyzati étkeztetési fejlesztések tdmogatasara — 2020 targya palyazati felhivasra. Aminek
keretében 100.000.000 Ft vissza nem téritendé tamogatast nyert, és az onkormanyzat 6nerét is
biztositott a palydzat megvalosulasahoz. A projekt keretében egy f6zOkonyhat alakitanak ki. Ami

varhat6an 2023 januarjatol ellatja a nevelési- oktatasi intézményeket és a szocidlis étkeztetést is.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A kozintézményekben fontos szerepet kap a sport, €s a sportra valdo nevelés. A bolcsddében és
6vodaban is van tornaszoba, ahol jatszva mozgasfejlesztd jatékok segitségével szoktatjak és
szerettetik meg a mozgast a gyerekkel. Az iskoldban 2012. szeptember 1.-t6] kotelezd a
mindennapos testnevelés 6ra minden évfolyam szdmara. Az iskoldban megtalalhat6 tornateremben
szamtalan mozgasformat és csapatjatékot kiprobalhatnak a gyerekek testneveld tanaraik

segitségével. Az udvaron egy szabad foci palya all a didkok rendelkezésére.

Tervek kozott szerepel az iskolai tornaterem feltjitasa és bdvitése, amelyhez az dnkormanyzat
palyazati forrast keres.

Délutani onkoltséges foglalkozas keretében a gyermekek ritmikus gimnasztika és néptanc
oktatason vehetnek részt.

A felndtt lakossadg rendelkezésére all a Dankd Pista Miivelddési Hazban taldlhatdé konditerem
nyitvatartasi idében, egy szabadtéri kondi park, ami 0-24 6raban hasznalhato, és egy futdkor is,
ami a telepiilés kozpontjaban a jatszotéren talalhaté a sportparkkal egyiitt.

Kicsiknek pedig mozgaslehetoséget biztosit a jatszotér, amit évrél évre igyekszik az

onkormanyzat bdviteni, szépiteni dnerébdl és palyazati forrasbol egyarant.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A telepiilésen biztositva vannak a jogszabaly altal eldirt alapszolgaltatdsok: hazi gondozas,
csaladsegitd szolgaltatds, szocidlis étkeztetés, idosek nappali ellatasa, tanyagondnoki szolgaltatas.
Az alapszolgaltatasok koordindltan, egyiittmikodve megfeleléen miikodnek. A kiilteriileten €16
gyerekek 6vodaba és iskolaba jarasat segiti az onkormanyzat, amihez kisbuszt biztosit.

Segélyhivo halozattal rendelkezik Szatymaz. A Polgarér Egyesiilet miikodteti és karbantartja az

1d6s, egyediilallo, beteg, és segitségre szoruld, mozgasukban akadalyozott személyeknek kiadott
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segélyhivo késziilékeket. Jelenleg 25 db segélyhivd késziilék van, i1dds, beteg egyediilallo

embereknél. A halozat bévitése és korszerusitése indokolt lenne.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Az altalanos iskolaban, a felsds évfolyamokban folyamatosan vannak drogprevencids eldadéasok,
amiknek célja, az ismeretek boOvitése €s a megfeleld tdjékoztatds. Annak eldsegitése, hogy a
fiatalok ne nyuljanak ilyen szerekhez. Ezeket az el0adasokat az iskola pedagogusai és a védonok

egylittesen tartjak.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor;

A telepiilésen nincs hatranyos megkiilonbdztetés, az esélyegyenléség minden teriileten biztositott.
A szocialis alapellatas elsddleges célja: a rossz szocialis koriilmények kozott €16k megsegitése. A
szolgaltatdsok ingyenesek, kivéve a hdzi gondozas és a szocidlis étkeztetés, ahol a jovedelem

fliggvényében kell a részesiiloknek a téritést fizetni.

1)  elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Szatymazon ilyen lehetdség nincs.

3.6.2. Népkonyha

p Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2015 -

2016 -

2017 -
2018 -
2019 -
2020 -

Forras: Onkormanyzati adat
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Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2015 2016 2017 2018 2019 2020

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A telepiilésen aktiv kozosségi élet zajlik, ami kdszonheté annak, hogy kis telepiilés révén a lakok
nagy részben ismerik ¢és tisztelik egymadst, a bekdltoz6 lakosok, pedig gyorsan be tudnak

illeszkedni.

Az 6nkormanyzat a lakosokat a helyi média feliiletein tajékoztatja, itt teszi kozz¢é a programokat és
a legfontosabb tudnivaldkat, elérhetdségeket. Helyi média a minden hénapban megjelend ,,Mi
Lapunk” ami minden haztartasba eljut. Aki interneten akar tajékozodni, annak a szatymaz.hu
oldalon van lehetdsége ¢és a kozosségi oldalak adta eldnyoket is kihasznaljuk, van Szatymaznak és
a Danko Pista Miivelédési Haznak is kozosségi profilja, ami hiteles és érdekes informéciokat

tartalmaz.

a)  koOzosségi élet szinterei, forumai;

A telepiilésen a kozmiivelddési és kozgylijteményi feladatokat a Dankd Pista Miivelddési Haz és
Konyvtar, mint onkormanyzati fenntartdsti intézmény latja el, szoros egylittmiikodésben az
Altalanos Iskolaval és a Szent Istvan kiraly plébaniaval.

A Miivel6dési Haz a rendszeresen megrendezésre keriild, kedvelt és latogatott rendezvényeket
telepiilési, tarsadalmi iinnepeket, megemlékezéseket ¢és kiemelt kulturalis és idegenforgalmi
programokat szervez ¢és bonyolit le, egylittesen az onkormanyzattal.

Tovabba kulturalis rendezvényeknek ad otthont, mint példaul szinhazi eléadasok, zenés- tancos
rendezvények. Szerveznek még, kiilonboz6 tinnepkorokhodz kapesolodo rendezvényeket, tematikus
programokat, egészségmegdrzést segitd rendezvényeket, kiranduldsokat, konyvtari programokat,

ismeretterjesztd programokat és kiallitasokat.
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A teleptilés allandd rendezvényei lehetdséget adnak a kikapcsolodasra, a mindennapokbol vald
kiszakadasra, ahol a telepiilés lakoi életkortol és nemtdl fiiggetleniil jol érzik magukat. A
nyilvanos eseményeken, valamint a kommunikacioban esélytudatossagot fejeziink ki, nem
kozvetitiink szegregaciot, és csokkentjiik a csoportokra vonatkozo meglévé elbitéleteket. Ezek a
rendezvények ingyenesek, igy esélyegyenloségi szempontbdl veszélyeztetettek szamara is
elérhetéek. Ilyen programok, a Szatymazi farsangold, a Magyar Koltészet Napja, Husvéti csaladi
nap, Majalis, Gyermeknap, Nemzeti Osszetartozas Napja, hagyomany6rzé nap, Oszibarack
fesztival és falunap, Repiilonap ¢és fozdverseny, Egészséghét, Fut a falu, Gurul a falu és
sportagtoborzo, Idések napja és az adventi programsorozat.

Kiemelt jelentdségl a civil szervezeteknek biztositott miikodési hattér, aminek keretében ingyen
vehetik igénybe a Miivelodési Haz termeit, ezzel segitve munkajukat.

A kulturalis programokon kiviil, a nyari idészakban napkozis tdborokat szerveznek kisiskolas
gyerekeknek kedvezményes aron, ezzel hozzajarulnak a sziildk nyugodt munkavégzéséhez. Es
teret adnak a helyi miivészeti csoportoknak is, hogy megismertessék tevékenységiiket az
érdekl6do kozonséggel.

Az intézményben taldlhaté a konyvtar, ami jol felszerelt és ahonnan szdmos konyv és folyoirat
kolesondzhetd. Minden korosztaly megtaldlja a maganak megfeleld olvasmanyt. A konyvtarban
rendelkezésre allnak az iskolai kotelezd olvasmanyok is, igy ezek megvaséarlasa nem terheli a
csaladokat.

A lakosoknak a Miivelddési Hazban lehetdségilik van, nyomtatasra, fénymasolasra, szkennelésre,
laminalasra is. llletve aki nem rendelkezik otthon internet elérhetéséggel, itt térités ellenében
tudnak internetet hasznalni.

Személyi feltételeket tekintve, jelenleg 6 dolgozodja van a Miivelédési Haznak. Ok munkaidd
keretben dolgoznak, igy biztositani tudjdk a napi nyitvatartast és a hétvégi rendezvényeken valo

jelenlétet is.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)
Tornateremmel, oy
j i A telepiilési e aas
tornaszobaval ellatott .. . K6zmiivel6dési
e . . Sportcsarnok, konyvtarak ., .
koznevelési . . o ar s intézmények
., , sportpalya léte kik6lcsonzott N
intézmények szdma (TS 103) cavséeeinek szima szama
(intézmény székhelye gy (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
3 nincs 3587 5
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b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Szatymazon nem jellemzd a konfliktus. A lakosok zavartalanul élnek egymas mellett a
telepiilésen. ElImondhat6 a renddrség beszamoldja szerint, hogy a blincselekmények szama évrol
évre csokken. 2020-ban 47 blincselekmény tortént, ami a 2019-es évhez képest kevesebb ugyanis
akkor 64-et regisztraltak. Csokkent a lopasok szama is 2019-ben 17 volt, 2020-ba pedig 16. A
lakasbetorések szama valtozatlan maradt. Megel6zési célbol 2021-t61 a Polgarmesteri Hivatal
egy f6 teljes allasu kozteriilet-feliigyelot alkalmaz. A megel6zésben fontos szerepe van a
Szatymazi Polgarér Egyesiiletnek is. A helyi lakosok 6rommel és bizalommal fordulnak a

szakemberekhez, hogy segitsenek a problémak megoldasaban.

€)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A mai hétkdznapi problémak kezelésében nagy szerepe van az adomdnyozasnak, az onkéntes
munkénak és ezek egylittes megszervezésének. Az onkéntes munka még nem annyira elterjedt a
teleptilésen.

Viszont évente tobb alkalommal van lehetdség adomanyozni, ebben nagy szerepe van a
Gondozési Kozpontnak, a Csaladsegitd Szolgalatnak, a védoéndknek, a Plébanidnak és a
Miivelddési Haznak is. A legutdbbi szép példa a faluban torténd 6sszefogasra és adomanyozasra,
az orosz-ukran haboru kitérése utan, az orszagba érkezd ukran menekiilteknek gytilt Gssze
rengeteg felajanlas.

Az adomanyokkal segitik még a faluban nehéz helyzetben éldket is, ami nagyon fontos

es¢lyegyenldségi szempontbol.

d) ahelyben ¢él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megOrzésének lehetdségei;

Szatymaz tekintetében nem relevans. A nemzetiségek megismerésére, kulturdjuk és ételeik
bemutatasara nagy hangsulyt fektet a telepiilés. Ennek jegyében 2021-t61 megrendezésre kertiltek
a gasztroestek, aminek keretében egy kivalasztott nemzetiség ételeit lehetett megkostolni és
zengjére tancolni. Ilyen volt példaul az osztrak-magyar gasztroest, a balkdn gasztroest és a

mezdségi gasztroest is. A rendezvény sikerét mutatja résztvevok magas létszama.

e)  helyi lakossagi onszervezodések
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A helyi 6nkorményzatnak, a kulturalis €s oktatasi intézményeknek, vallalkozoknak, az egyhaznak,
a telepiilés lakossaganak egyarant fontos, hogy Szatymaz a jovoben is még inkabb élhetd telepiilés
legyen. Ennek érdekében a helyi civil szervezetek aktivan részt vesznek a telepiilés életében. A
mukodésiiket az onkormanyzat is tamogatja illetve palyazati forrasokat is igénybe tudnak venni. A
civil szervezetek értéket képviselnek és hagyomanyt teremtenek munkdajukkal, igy alap pillérét
képezik a kdzosségi életnek.

Jelentds civil szervezetek a telepiilésen: Szatymazi Kozmiiveldodési Egyesiilet, Nyugdijas
Egyesiilet, Mi Ovodank Alapitvany, Polgarér Egyesiilet, Sakkbaratok kore, Szatymaz Kozség
Terilletén El6 1d6s Emberek Gondozasaért Alapitvany, Szatymazért Alapitvany, Szatymazi
Gazdakor, Szatymazi Noegylet, Szatymazi Sportegyesiilet, Fehértoéi Gazdaképzd és Innovacids
Alapitvany.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen nincs roma nemzetiségi onkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢l0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A mélyszegénységben €l0k tartds Kozfoglalkoztatasi program folytatasa
munkanélkiilisége Képzési (atképzeési) lehetdségek felkutatasa,
informéciok atadasa
A mélyszegénységben €10k nem megfeleld Egészségfejlesztd programok szervezése
egészségiigyi allapota Lehetdségekhez mérten ingyenes
szlrOprogramok biztositasa
A szegénység generdcidkon at 6roklodik A hatranyos helyzetli gyermekek segitése,
tanulasra valo 6sztonzés, az 6sztondij program
folytatdsa
Adodssagok felhalmozddasa, gazdalkodasi Eletvezetési és pénziigyi tdjékoztatd programok
ismeretek hidnya szervezése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggytilés 1991. évi LXIV. torvényben kihirdette a Gyermekek jogairol szol6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,,Legyen Jobb a Gyerekeknek
2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja, hogy csokkentse a gyermekek és
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csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de

azokra a gyerekekre kell hangsulyt fektetni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzo6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és
korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)
Az allandé
népességhdl a
F5 megfelelc’i’
korcsoportu
O nok és férfiak
aranya (%)
Bsszesen Férfiak | Nok
Férfiak | NGk (TS 003) (TS (TS
005) 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama 5
(férfiak TS 004, n6k TS 2462 474 4936 49,88% | 50,12%
006)
0-2 évesek (Osszes szama .
TS 008, aranya TS 009) 116 2,35%
0-14 éves (férfiak TS 010,
aranya TS011; n6k TS 339 332 671 6,87% 6,73%
012, aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS
014, ardnya TS 015; n6k 74 76 150 1,50% 1,54%
TS 016, aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen megfigyelhetd, hogy egyre tobb csalad telepedik le és vallalnak itt gyermeket. A O-
18 éves gyerekek szama évrol évre novekszik a telepiilésen. Ezért van sziikség az 6voda
bovitésére is. Es egyre nagyobb igény van a fiatalok részérdl, kozosséget Osszetartd ifjisagi
programok szervezésére. A Miivelddési Haz feladataként tlizte ki, hogy az itt lako fiataloknak
mindségi szorakozast és kozosség épitd programokat szervezzen, erre jelenleg a TOP 5.1.1-16-
CS1-2017-000008 kozosségfejlesztési palyazat anyagi forrast biztosit.

A 4.1 szamu tablazatban Osszefoglalva lathatjuk, hogy 2018-ban az 4allandé népességhez
viszonyitva mennyi volt a 0-18 évesek aranya. Az alland6 népesség szama 4936 6, ebbol a 0-18

évesek szama 937 {6 volt.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségligyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Vét;iﬁ“;':i:; t:zlafi:;l;om Veszélyeztet,ett kiskoru
By (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2015 n.a. n.a.
2016 8 n.a.
2017 16 n.a.
2018 5 n.a.
2019 14 45
2020 1 14

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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2013. szeptember 1-t61 valtozott a hatranyos helyzet(i és halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek jogosultsagi feltételeit meghataroz6 rendelkezések. A gyermekek védelmérdl és

gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. Torvény 67/A § hatalyos rendelkezései szerint:



Halmozottan hatranyos helyzeti a gyermek, valamint a nevelésbe vett gyermek, utogondozoi
ellatasban részesiilo és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban 4ll6 fiatal felnétt, ha az alabbi

koriilmények koziil legalabb kettd fennall:
- asziild, vagy csaladban fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége
- sziilok alacsony foglalkoztatottsaga
- gyermek elégtelen lakokornyezet

A halmozottan hatranyos helyzet megéllapitasat a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsag elbiralasaval egyidejiileg kérheti a sziil6 (vagy fiatal feln6tt), s a rendszeres

gyermekvédelmi kedvezmény iddtartamara allapithaté meg.

2020. évben hatranyos helyzet megallapitasara irdnyul6 kérelem 14 db volt, ebbdl 12 gyermek

hatranyos helyzetii, mig 2 gyermek halmozottan hatranyos helyzetii volt.

A védelembe vételt a Szocialis és Gyamhivatal minden évben feliilvizsgélja. Ez idedlis esetben a
védelembe vétel megsziintetésével zarul. fgy elmondhaté, hogy minden évben a statisztikakban
szerepld védelembe vétel hatdlya alatt 4116 kiskort vonatkozasdban més szolgaltatott okot a
védelembe vétel elrendelésére. A csaladi helyzet is minden védelembe vett kiskoru esetén mas és
mas. Egészségiigyi, szocialis és a lakhatasi helyzet is csaladonként és évenként is eltéro. Itt
minden folyamatosan valtozik, nincs benne allandosag.

Nem lehet kijelenteni egyértelmiien, hogy a szegényebb csalddok vagy iskolazatlanabb sziilék
esetén gyakoribb lenne a védelembe vétel. 2020-ban 1 kiskoriinal rendelte el védelembe vételt,
ami az elmult évekhez késpest jelentds csokkenést mutatott.

2020-ban a veszélyeztetett kiskoru gyerekek szadma 14 f6 volt, ez is csokkent az el6z6 évhez

képest.

Szocialisan hatranyos helyzetii gyermekek is élnek a telepiilésen, 6ket ruhakkal, tapszerrel,
babakelengye kellékeivel segiti a védondi szolgalat. Az d6nkormanyzat pedig kardcsonyi csomagot
ajandékoz a raszoruld gyerekeknek, ami egy természetbeni juttatds, aminek mértéke az
onkorményzat éves koltségvetésétdl fiigg. frasbeli javaslat alapjan a Human Bizottsag dontése

értelmében kapjak meg a gyerekek.

Az elmult években lehetdség volt az EFOP-3.9.2-16-2017-0006 kédszamu palyazat keretében
tanulmanyi 6sztondijjal tAmogatni a hatranyos helyzetl, j6 tanul6 altalanos és kozépiskolas

didkokat. Az 6sztondijakat irdsbeli kérelem utjan kaphatjak meg a didkok, akik megfelelnek a
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palyazati kiiras feltételeinek. Az 6sztondijakat a jogosultak féléves id6tartamokra nyerték el, majd
félévente ujra palyazhattak. Az 6sztondij palyazattal 7 féléven at tudtunk segiteni, a didkoknak,

ezzel motivalva 6ket a még jobb teljesitmény elérésére.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestilok valamint

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocialis alapon raszoruld kiskoruak, vagy

kozoktatasi intézményben tanuld nagykoruak anyagi tamogatésa.

Gyermekvédelmi tdmogatasban akkor részesitheti a csalddot az dnkormanyzat, illetve az illetékes
jegyz6, amennyiben a gyermekeket gondozo csalad idészakosan létfenntartasi gondokkal kiizd,

vagy létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek az aldbbi kedvezményekre

jogosult:

Gyvermekétkeztetési tAmogatas:

a) abolcsddés, az 6vodas, az 1-8. évfolyamon nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vevo
¢és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek utdn az intézményi

téritési dij 100 %-at kedvezménykeént kell biztositani

b) az a) pont ala nem tartozo, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek

¢€s tanul6 utdn az intézmény, téritési dij 50%-at kell normativ kedvezménykeént biztositani.

Egyszeri tdmogatés: évente két alkalommal kérvényezhetd, ha a gyermek, vagy felndtt rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsiga targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév
augusztus honapjaban, és ha november 1-jén is fennall targyév november honapjaban egyszeri

tamogatast folyosit gyermekenként 6.000 Ft, hatranyos helyzet esetén 6.500 Ft pénzbeli ellatas

formajaban.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok
Ev Csaladok szama Gyermekek szama
2020. év (december 31.) 34 59

Forras: Onkormanyzati adatok

Egyszeri tamogatasban részesiilék

Ev Gyermek szama Ft
2020. augusztus 73 443.500
2020. november 64 388.500

Forras: Onkormanyzati adatok
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 95
2018 83
2019 75
2020 69

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
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A 4.1.2. szamu tablazatot vizsgdlva elmondhato, hogy a

kedvezményben részesiiltek szdma csokkent 2017 ota.

rendszeres gyermekvédelmi

2022. januar 1-t6l Szatymaz Kozség Képviselo-testiiletének 16/2021. (XII) onkormanyzati

rendelete 10 §- a alapjan van lehetdség Gyermekek ellatasdhoz kapcsolodd rendkiviili teleptilési

tamogatds formdjaban pénzbeli tdmogatas megallapitasara.

,»a.) gyermeket ellatd hozzatartozonak, vagy
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b.) a gyermeket ténylegesen neveld személynek,

ha a gyermeket gondozé csalad vagy egyediilallé személy iddszakosan létfenntartdsi gondokkal
kiizd.”

2020-ban lehetdség volt 6voda é€s iskola kezdési tdmogatasi kérelem benyujtasara. Ezen jogcimen
gyermekenként 6.000 Ft 6sszegli telepiilési tdmogatas kaphattak a raszoruld csaladok gyermekiik

ellatasdhoz. 2020-ban 30 kérelmezo csalad (58 gyermek) részesiilt ebbe a tdimogatasban.

A Human Bizottsag a telepiilési tamogatasok elbiralasanal viszont figyelemmel van a csaladban
1évo gyermekekre €és a ,,megélhetés biztositdsara” benyujtott kérelmeknél is szem elott tartja a

gyermekek érdekében torténd tdmogatast.

2020. évben az el6z6 évekhez hasonloan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo
gyermekek karacsonyi csomagot kaptak élelmiszer formajaban. Minden olyan gyermek, akinek
december 1-jén fennallt a jogosultsaga, fejenként 7.953 Ft értékben ajandékcsomagot kapott. Igy

60 gyermek részesiilhetett ebben a juttatasban.

c) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat — Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiil6 | Arvaelldtasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiil6k
Ev (TS 065) (TS 066) O0sszesen

F6 F6 F6
2015 15 20 35
2016 14 21 35
2017 13 18 31
2018 10 15 25
2019 10 13 23
2020 11 15 26

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiil6k szama

40

2015 2016 2017 2018 2019 2020
m Arvaelldtasban részesiild  m Arvaellatisban részesiild  m Arvaellatasban
férfiak szama (fd) ndék szama (fd) részeslil6k 6sszesen
(TS 065) (TS 066)

Azok a kiskori gyerekek, akik egyik sziil6t elveszitették jogosultak arvaellatasra. Amit az
illetékes Kormanyhivatalnal tudnak igényelni. A telepiilésen, 2020-as évben arvaellatasba 11 férfi

és 15 no6 részesilt.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

Ingyenes QeI LS Ingyenes
Ingyenes P i A mértéki gy" Ovodaztatasi Nyari
, ) étkezésben ) tankonyv- , ) , A
étkezésben ) 4 kedvezményes "y tamogatasban | étkeztetésben
. Ve résztvevok , , ellatasban . oot 20 ) vtz
z résztvevok . étkezésre , o részesiilok részesiil6k
Ev . szama iskola |, . részesiil6k - X
szama 6voda . jogosultak szama 1- . szama szama
1-8. évfolyam ) szama
13. évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2015 142 84 156
2016 173 68 155
2017 189 66 160
2018 176 43 162
2019 183 46 157
2020 178 40 158

Forras: Onkormanyzati adatok,
intézményi adatok
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Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasban részesiil6k szama

2020
Nyari étkeztetésben részesiilék szama
2019
-
2018 . s . . o
—— m Ovodaztatasi tamogatasban részestldk
2017 szama
|
2010 o —— B Ingyenes tankdnyv-ellatasban
részesiilék szama
2015
.
0 50 100 150 200

Az iskoléas és ovodaskoru gyermekek étkeztetése intézményfenntartd tarsulds keretében valosul
meg. Az iskola konyhdjaban, helyben f6zik az ételt és az intézmény ebédldjében keriil talaldsra a
gyermekek szamara.

Ingyenes étkezést a GYVT hatdrozattal, illetve nevelésbe vételi hatarozattal rendelkezd
gyermekek részére biztosit az iskola. Kedvezményes iskolai, 6vodai étkezést a harom vagy tobb
gyermeket neveld csaladban €16 gyermekeknek, illetve tartdsan beteg vagy fogyatékos hatarozattal
rendelkez6 gyermekeknek biztositanak. Kedvezményes iskolai étkeztetés, azt jelenti, hogy a

térités dij 50%-4at normativ tdmogatasként kapjak a csaladok.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermek jelenleg nem €l a telepiilésen.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetl csalddban €16 gyerekek jellemzoi.

Az iskoldban vannak olyan tanulok, akik éltek hosszabb rovidebb ideig kiilfoldon, de uténa
hazatértek. A gyerekek konnyen alkalmazkodnak a kialakult helyzethez, gyorsan beilleszkednek a

hazatérésiiket kovetden, ebben segitségilikre vannak a pedagogusok ¢€s didktarsaik is.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Szatymaz telepiilés esetében nem relevans, nem élnek szegregatumban gyermekek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
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a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szama, egy védondre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

Szatymazon a Védoéndi Szolgalatnal 2 féallast védond dolgozik. Akik az dnkormanyzat f6allast
alkalmazottjai. Két védonoi korzetben latjak el feladataikat. Jelenleg az 1. védondi korzetben 174,
a I védéndi korzetben pedig 181 gondozott van. A védondi ellatdas magaban foglalja a
varandosgondozast, csecsemd és kisgyermekgondozast egészen iskolas korig. Célja a testi fejlodés
nyomon kdvetése, esetleges eltérések gyors felismerése. A mérések és tanacsadasok a védondi
tandcsadoban torténnek. Jogszabalyban meghatarozott gyakorisaggal csaladlatogatasokat

végeznek az dvodas kor végéig.

Betoltetlen védondi allas nincs a telepiilésen.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
B .. .. Ve r” 7o 4
setoltatt vedlndl | g 3 ey kszotti Atlagos
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) e véddnénként
db F6 F6
2015 2 153 77
2016 2 n.a. -
2017 2 164 82
2018 2 156 78
2019 2 171 85,50
2020 2 196 98,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Veéddndi allashelyek (db)
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A 4.3.1. szamu tablazatot vizsgalva lathatjuk, hogy folyamatosan névekszik a 0-3 éves gyermekek
szama a kozségben. Igy a védéndk altal gondozottak szama is novekszik, egy véddnére évrél évre

tobb gondozott gyermek jut.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
Kozségben 1 6 vallalkozo gyermek hdziorvos latja el a kisbetegeket. Feladata a betegellatas
mellet az egészséges csecsemOk ¢és kisgyermekek tandcsaddsa is, amit egylittmikodve a
védondkkel végez.
A gyermekek szakorvosi ellatasa Szegeden biztositott, amit hdziorvosi javaslatra, beutaloval

vehetnek igénybe a gyerekek.

53



4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnGttek és Csak felnéttek A hazi " , .
. . . Felnétt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos 4ltal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott p
. .. . P . ) ellatott
Ev haziorvosi szolgaltatasok szolgdalatok gyerekek
. . . . ! gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama szima
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2015 n.a. 2 1
2016 n.a. 2 1
2017 n.a. 2 1
2018 n.a. 2 1
2019 n.a. 2 1
2020 n.a. 2 1
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ellatasok
2020
2019
2018
2017
2016
2015
0 1 1 2 2 3

Felndtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama
B Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

B A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)

B Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)

c) 0-7 éves kortak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

Egészségiigyi szempontbdl veszélyeztetett gyerekek €lnek a telepiilésen. Vannak hallassériiltek,
autistak, megkésett mozgasfejlédésti gyerekek. Oket a hazi gyermekorvos és a véddéndk is
nagyobb figyelemmel kdvetnek nyomon. Az 6vodas kort gyerekek specialis fejlesztést kapnak az
intézményen beliil.
A komolyabb fejlesztést igényld gyerekek szamdra nem teljes korii a fejlesztés megoldéasa allami
szinten, ezekben az esetekben a csaladok nagy anyagi raforditassal magan uton viszik fejlesztésre

a gyermekeiket (lovas terapia, logopédus, Uszés, fejlesztd tornak). Az allami szféraban jellemzden
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sokat kell varni egy-egy fejlesztésre, itt az id6 viszont sokat szamit elengedhetetlen a korai
fejlesztés.

Jelenleg korasziilottség miatt fejlesztésre szoruld csecsemd nincs a telepiilésen.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specialis személyes szocialis
szolgaltatas, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja a
gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megelozését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. (1997. évi XXXI. tv. 39.§ (1))

A Gondozéasi Kozpont épiilete 2011-ben felujitasra keriilt, ahol egy 0j gyermekjoléti irodat
alakitottak ki. Az épiilet akadalymentes, biztonsagos kozlekedést biztosit a mozgassériiltek
szamara is.

A Gyermekjoléti Szolgalat a Szegedi Kistérség Tobbceélu Tarsulas Egyesitett Szocialis Intézmény
keretében miikodik. A gyermekjoléti szolgélat feladatait egy f6 csaladgondozo szakember latja el,

2015 marciusatol.

A Gyermekjoléti Szolgalat szervezési feladatai korében gondoskodik a szabadidds programoknak,
valamint a gyermekvédelmi feladatokat ellatd személyek és intézmények egyiittmiikodésének

szervezeéseérol.
A szolgalat feladatai:
- folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen ¢€l6 gyerekek szocidlis helyzetét,

veszélyeztetettségét,

- meghallgatja a gyermek panaszat és lehetdség szerint intézkedik annak orvoslasa
érdekében,

- elkésziti a védelembe vett gyermek gondozasi-nevelési tervét,
- szervezi a helyettes sziil61 halozatot,
- segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat,

- elbsegiti, 0Osztonzi az igényeknek megfeleld U) kedvezményezések, szolgaltatasok
bevezetését,

- szorosan egyittmikodik a Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalattal és az illetékes
Gyamhivatallal.

A gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelésének eldsegitése érdekében:

- tajékoztatast nyjt a gyermeki jogokrol és a gyermek fejlodését biztositdé tdmogatasokrol,
valamint azok igénylésének rendjérdl,
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- csaladtervezési, pszichologiai, nevelési, egészségiigyi, mentalhigiénés ¢és karos
szenvedélyek megeldzését célzd tandcsadast nyujt, vagy az ezekhez vald hozzéjutést
szervezi,

- szocialis valsaghelyzetben 1év6 varandos anyat tdmogatja, segiti, tanacsokkal latja el,
- szabadid6s programokat szervez,

- segitséget nyujt a segitséget kéronek szocialis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi, hivatalos
igyek vitelében.

e) gyermekek napkodzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

A Szegedi Kistérségi Tobbcélu Tarsulas Egyesitett Szocialis Intézménye altal fenntartott
Szatymazi bolcséde 2021 majusaban nyilt meg, a kisgyermekek szdmara. A bolcséde Eurdpai

Uniods palyazatbol valosult meg, segitve ezzel az édesanyak munkaba vald visszatérését.

A bolcsdde, kozponti helyen, de mégis csondes, kertvarosi dvezetben taldlhato. Parkositott, a
jatszoudvar Unids szabalyoknak megfeleléen van kialakitva. Jaték eszkozokkel vald
felszereltségiik a csoportokban és az udvaron is magas szinvonalu, a gyermekek minden
igényét kielégiti.

Célja a csaladi nevelésre, gondozasra épiild, jO egyiittmiikddés kialakitasa a sziilokkel,
csalddokkal a gyermekek optimalis fejlddése érdekében.

Feladatuk a 0-3 éves gyerekek magas szintii ellatasa a sziilok munkavégzésének ideje alatt.
Szakmai programjanak Osszeallitasakor figyelni kell, a gyermekek testi-lelki, szellemi

fejlédésének és onallosaganak kialakulasara.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott
gyermekek szama
Mu!.(odg, °."k,° r:nanyzat| Onkormanyzati bolcs6débe
bélcsédei férhelyek , .
2 , beirt gyerekek szama
Ev szama
db F6

2015 20
2016 20
2017 20
2018 20
2019 24
2020 24

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
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Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

25
24
23
22
21
20
18
2015 2016 2017 2018 2019 2020
B Mikodd dnkormanyzati bolcsodei ferdhelyek
B Onkormanyzati bolcsddébe beirtak szdma
4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
Miikéd6é | Munkahelyi | Miikodé Csaladi Miikodoé Mini Miik6d6 | Bolcs6débe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
boélcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsddei beirt bolcsddei beirt
Ev | fér6helyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |férGhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szdma (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 20 20
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 20 20
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 20 20
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 20 20
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 24 23
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 24 24

Forras: TelR, KSH Tstar
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25

24

23

22

21

2

]

1

o

18

BolcsGdei fer6helyek kihasznaltsaga

2015 2016 2017 2018 2019 2020
B MUkodo (Osszes) bolesddei férdhelyek szama (TS 124) W Bolcsddébe (Osszes) beirt gyermekek szama
(TS 120)

f) gyermekvédelem;

A védelembe vételi eljaras 2016 6ta a Csalad- és Gyermekjoléti Kozponthoz kertilt at, hataskdrileg

a teriiletileg illetékes kormanyhivatalhoz tartozik.

A Gyermekjoléti Szolgalat feladatit a csalddgondozd végzi, szoros egyiittmikddésben az

egészségligy-, szocialis-, gyermekvédelmi- ¢€s oktatasi intézményekkel, karitativ- és civil

szervezetekkel.

A feladatellatas csaladgondozas és fogadoora keretében torténik.

A gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében:

veszélyeztetettséget €szleld- és jelzérendszert miikodtet

elsegiti az egészségiigyi-, szocidlis- és oktatdsi intézmények, karitativ- és civil
szervezetek, valamint maganszemélyek részvételét a megeldézésben (az intézményekkel
val6 egylittmikodést szervezi és tevékenységiiket 6sszehangolja),

segiti a veszélyeztetettséget eldidézd okok feltarasat, megoldasukra javaslatot készit.

A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében:

csaladgondozast folytat a csaladban jelentkezd krizis, miikodési zavarok megoldéasaéért,

elésegiti a csaladi konfliktusok megoldasat kiillondsen vélds, gyermekelhelyezés,
kapcsolattartas esetén,

egészségiigyi €s szocialis ellatast,, valamint hatosagi beavatkozast kezdeményez,

javaslatot készit a gyermek csaladbol torténd kiemelésére, a leendé gondozas helyére vagy
annak megvaltoztatasara.

A csaladbdl kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében:
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- csalddgondozas biztositdsa a csalad gyereknevelési koriilményeinek megteremtéséhez,
javitasahoz, a sziil6 és gyermek kozotti kapcsolat helyreéllitasdhoz,

- utdégondozas biztositasa a gyermek csalddjaba torténd visszailleszkedéséhez.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;
Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok: gyermekjoléti szolgalat, gyamiigy.
Lakhatassal osszefiiggd krizishelyzetben igénybe veheté a Szegedi Csalddok Atmeneti Otthona,
szabad férohelyek fiiggvényében.
Amennyiben a gyermek par napra felligyelet nélkiil maradna, hogy egyéb hatdsdgi intézkedés
megtételére ne legyen sziikség, igénybe veheté a Gyermekek Atmeneti Otthona, szabad férohelyek
fliggvényében.
Csaladon beliili erészak esetén az Orszagos Kriziskezeld és Informdacios Telefonszolgalat és a

Renddrség tud segitséget nyujtani.

Ezekrdl a lehetdségekrdl a Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsa tud felvildgositast nyujtani és a

szlikséges intézménybe irdnyitdssal tud segiteni.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidGs programokhoz val6 hozzaférés;
Szatymazon sportolasi lehet6séget biztosit a sportpalya, az altalanos iskola tornatermében zajlik a
judo oktatas és ritmikus sportgimnasztika. A miivelédési haz mellett elhelyezkedd jatszotér, és a
kozosségi sportpark a futokorrel és kiiltéri fittness parkkal, amelyek barmikor barki szamara
hasznélhatoak.

Az ovoda lehetdségeit alapitvanyi €s palyazati forrasbol bovitik. Az dvoda teriiletén mindenki
részére elérhetd sportnapot szerveznek. Az 6vodas gyermekek téritésmentesen vehetnek részt
uszasoktatason, néptanc foglalkozasokon, mozgasfejlesztd programon, Bozsik foci talalkozokon.
Az o6vodai csoportok kirdndulast szerveznek, konnyen elérhetd nevezetességekhez, példaul:
Berecz Péter kilatd, Fehér-to.

Az iskolai Pedagogiai Programjaban és Helyi tantervében kiemelt feladatként jelolték meg az
egészségfejlesztést. Ennek érdekében témaheteket és projekt napokat szerveznek a tanuldknak,

tanoran kiviili foglalkozasként.

Az Orszaggyllés 2017-ben nyilvanitotta 30/2017. (XII.13.) OGY hatarozataval, minden év
szeptemberének utolso péntekét a Magyar Didksport Napjava. gy ennek kapcsan az egész iskola
kozosségét megmozgatd tevékenységeket szerveznek. Bekapcsolodnak a telepiilés ,,Fut a falu,

gurul a falu” programjéaba.
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Sport szakkoroket tartanak a testnevelés tanarok heti rendszerességgel. A didkok jo része részt
vesz a Bozsik foci programban. Judo edzésekre és versenyekre is jarnak az iskola tanuloi. A
Sakk-palota program keretében mar tobb éve tanulnak az also tagozatosok sakkozni, erre szakkori
orakat biztosit az iskola. Két pedagogus elvégezte, palyazati forrasbol a Polgar Judit altal

kidolgozott Sakk-palota képzést.

Mentalhigiénés fejlesztés is torténik az iskoldban, ami tagja a Boldog iskoldknak. Pozitiv

pedagdgiai mddszerekkel segitik a harmonikus személyiségfejlodést.

Osztalykirandulasra, tematikus kirandulasra is rendszeresen viszik az iskola tanuloit, Erdélyben a
Hatartalanul!, valamint a Bethlen Gabor Alapkezel6 Zrt. altal kiirt Testvértelepiilési Program
nyertes palydzataink keretében illetve a testvértelepiilések egyiittmiikodése keretében szerveznek

tanulmanyi kirandulésokat.

A nyari sziinidében tanuloi feliigyeletet tart az iskola, amelynek keretében, kondiparkba,
muzeumba mennek a didkok. A Rotary Klub segitségével rendszeresen taborozik par {6

Morahalmon.

Egyéb nyar tdborok, foglalkozasok, rendezvények a Danké Pista Miivelddési haz szervezésében

valosulnak meg.

1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Intézményi étkeztetés a nevelési évben munkanapokon torténik.

Ovodas gyermekek részére napi haromszori, ezen beliil két kis étkezést és egy f6 étkezést
biztositunk. Hétvégi étkeztetés a telepiilésen nincs. Sziinidei étkezést 2021 6ta veszik igénybe a
hatranyos helyzetii s a halmozottan hatranyos helyzetli 6vodas gyermekek.

Iskolas gyermekek részére napi haromszori étkezést biztositanak. Sziinidei étkezést 2020 ota
veszik igénybe a hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetli altalanos iskolas
gyermekek. A tanulok részére az iskola junius 16- és julius 31 kozott nyari feliigyeletet tart, ahol a

gyermekeknek étkezést is biztositanak.

j) eltéré kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

Az o6vodas gyerekek szamara elérhetd programok (bdbszinhaz, gyerekkoncertek, kirdnduldsok)
egyarant elérhetd a hatranyos €és nem hatranyos helyzetii gyermekek szamara. A programok
téritésmentesen kerlilnek megszervezésre, igy nincs kiilonbség az Ovodas gyermekek
részvételében. A korosztaly jellemzdje, hogy kulturdlis és anyagi kiilonbségek nem érezhetdk és
eltérd csaladi adottsagaikat nem éreztetik egymassal a gyermekek. Az 6vodas korti gyermekek

onfeledt jatékat még nem terhelik az egymas kozatti kiilonbségek feldolgozasa.
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k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Telepiilésiinkdn nem jellemzé a hatranyos megkiilonboztetés, valamint az egyenld banasmod

kovetelményének megsértése.

I) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Az onkormanyzat a rendeletei alapjan tudja biztositani a hatranykompenzal¢ juttatasait.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢€16
gyerekek kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlésége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok &évodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mads telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra val6 eljutds modja, lehetdségei;

A programok elérhetdségét segiti az onkorményzat tulajdonaban all6 9 f0s kisbusz. Igény esetén,
minden esetben tudjak hasznalni. Sziikség esetén a tomegkozlekedés hasznalata az érintett
korosztaly szamara kedvezd, igy a programok elérésében nem szenvednek hianyt.

A kisbusz segiti az 6vodaba és iskolaba valo bejutast és hazajutast a hatranyos és halmozottan

hatranyos gyerekek esetében.

Az iskoldban EFOP 3.9.2-16-2017-00006 kodszamu palyazat keretében megvaldsulo
programokon valo részvételt is az dnkormanyzat altal lizemeletetett kisbusszal oldottdk meg. A
Lazar Ervin program megvalositasara a Tankeriilet keretében jutnak el az iskola didkjai kiilon
busszal, illetve vonattal. A palyavalasztisi nap programjait az Iparkamaraval és az
Agrarkamaraval egyiitt szervezi az iskola, a szallitast is az 6 segitségével oldjak meg.

Palyazati forrasbol jutottak el az iskola didkjai lizemlatogatasokra, igy a tanuldknak nem volt
koltségiik. A CE Glass Industries-hoz kérelmet nyujtott be az iskola gyerekek szallitasara. Pozitiv
elbiralasba részesiilt, igy jutottak el a gyerekek Szegedre 1-1 alkalommal laborgyakorlatra.
Az iskola vezetOsége az iskolai koltségvetésbdl is igyekszik lehetdségeihez mérten segiteni
Maganfelajanlast is elfogad az iskola, egy-egy alkalommal a programokra vald eljutas kapcsan,

ezzel is segitve a tanuldkat.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
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Ovodaba beirt Hatra,nyc,)s es halmozo”ttan Hatranyos és halmozottan
) hatranyos helyzetii iy . L .
gyermekek szdma | , ) A hatranyos helyzeti évodas
. , . . | 6voddas gyermekek szdma
(gyoégypedagégiai h L gyermekek
p , > (gyogypedagogiai A i 3
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6évodas
(TS 087) ngfy gyermekeken belil (TS 093)
F6 F6 %
2015 n.a. -
2016 n.a. -
2017 20 1 0,74%
2018 20 n.a. -
2019 23 1 0,70%
2020 44 0 0,00%

Forras: TelR, KSH Tstar

2020

2019 |
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2017 |

2016

2015

0,00%

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i ovodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

10,00% 20,00% 30,00%

40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%

sy s

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Altaldnos iskolai
tanulok szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzeti

altalanos iskolai tanulok szama

Hatranyos és
halmozottan hatranyos
helyzeti tanulok
aranya az altalanos

Ev nappali oktatasban (gyogypedago?_ll_:l (;)gk:)atassal egyiitt) iskolai tanulékon beliil
(TS 095)
F6 F6 %
2015 1 0,39%
2016 1 0,37%
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2017 265 n.a. -
2018 254 2 0,79%
2019 244 1 0,41%
2020 246 1 0,41%

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanuldkon beliil

2020 |

2019 |
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2015 |
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40,00%  50,00%

60,00%  70,00%
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90,00%

100,00%

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és
., ., , Hatranyos és halmozottan
Hatr?nyos Hatranyos es halmozottan hatranyos helyzet(i Hatranyos és
€s halmozottan | | stranyos helyzetii szakkozépiskolai Hatranyos és | halmozottan
halmozottan | hatranyos szakkozépiskolai tanulék halmozottan hatranyos
hatranyos helyzetii tanulék és hatranyos hétranyos helyzetii
helyzeti tanulok és hatranyos helyzet(i | helyzetii szakiskolai helyzetii tanulék
Ev gimnaziumi aranya a szakiskolai és és szakgimnaziumi aranyaa
tanulék gimnaziumi készségfejlesztd készségfejlesztd tanuldk szama | szakgimnaziumi
szama (TS tanulékon iskolai tanuldk szama iskolai tanulék (TS 100) tanulékon beliil
096) beliil (TS 097) a nappali oktatasban aranya a tanulok (TS 101)
(TS 098) szamahoz viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2015 n.a. - n.a. - n.a. -
2016 n.a. - n.a. - n.a. -
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2017 n.a. - n.a. - n.a.
2018 n.a. - n.a. - n.a.
2019 n.a. - n.a. - n.a.
2020 n.a. - n.a. - n.a.
Forras: TelR, KSH

Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
, nagykoruva valt gyermekek | nagykoruiva valt gyermekek szama
Ev szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. 1
2018 1 3
2019 5 3
2020 12 2

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
14
12
10

= 0

o]

0 --I II []

2015 2016 2017 2018 2019 2020

B Megallapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoriva valt gyermekek
szama (TS 114)

W Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykortva valt

ovarmekelk s7ima



b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/dvodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db) .
Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek 3
(db)
Ovodai féréhelyek szama (f6) 150
Ovodai gyermeﬂkcsoportok szama (gyogypedagogiai 6
neveléssel egyitt) (db)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6 17
A nyari évoda-bezaras idGtartama (nap) 9
Személyi feltételek F6 Hianyzo
létszam
Ovodapedagdégusok szama 13 1
Ebbdl diplomads évodapedagdgusok szama 13 1
Gyodgypedagogusok létszama
Dajka/gondozéné 6
Kisegit6 személyzet 2

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydijtés

Ovodai dolgozok - betoltott allasok és hianyzé
létszam

Kisegitd személyzet
Dajka/gondozdnd
Gyogypedagogusok létszama

I
|
Ebbdl diplomas dvodapedagogusok .
szama

Ovodapedagdgusok szama

[an]
]
P
[sa]
oo
=
[a=]
=
[
=
I

B Hianyzo létszam M Betoltott allas

Az 6voda Osszlétszama miatt Ovodapszichologus nincs alkalmazasban. Sziikség esetén a

Gyermekjoléti Kozpont segitségével szervezi meg az 6voda az ellatast.
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Heti egy napon az 6voda alkalmazisaban dolgozo 1 f6 fejlesztopedagogus foglalkozik a

beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizdé (BTMN) gyerekekkel.

Az sajatos nevelési igényli (SNI) gyermekek részére heti 2 alkalommal érkezik 1 {6 utazd

gyogypedagogus.
Az 6vodaba jaro 2 f6 hallassériilt gyermek ellatasat 1 f6 specidlis gydgypedagdgus végzi. A

kiszlirt beszédhibas gyerekekkel heti 2 alkalommal 1 {6 utazd logopédus foglalkozik. A

foglalkozasok megszervezése minden évben egyre nagyobb gondot jelent a szakemberek hidnya

miatt.
4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai Gyoégypeda
gyerm gogiai
eve | ‘oriok | Gvodai | Gvodai | Gvodiba “Neoresnit
s | szama | fér6helye feladatellat beirt Ovodai dévodas Egy ovodai
. Vel 4si helyek | gyermekek A . . gyermekcsopo
kor - k szdma s7ima sz3ma gyogypedagogi | gyermekek .
u |gyogyp | (gyogyped A d . d ai szama ..

, gye | edagd | agodgiai (gyolgy.pcjz (gyo’gy_pt_e a8 gyermekcsopor az juto
Ev . > agogiai ogiai , . A gyermekek
rme | giai |neveléssel > N tok szama integraltan .

, . neveléssel | neveléssel szama (TS
kek | nevelé | egyiitt) itt) itt) (TS 086) oktatott 089)
sza | ssel | (Tsogo) | <&V e SNI
. (TS 088) (TS 087)
ma | egyiitt gyermekek
(TS nélkal (TS
085) 091)
fé db db db fé db fé fé
2015 | 173 5 150 1 131 n.a. n.a 26
2016 5 150 1 130 n.a. n.a 26
2017 | 169 6 150 1 136 n.a. n.a 23
2018 | 175 6 150 1 136 n.a. n.a 23
2019 | 176 6 150 1 142 n.a. n.a 24
2020 | 184 6 150 1 143 n.a. n.a 24

Forras: Onkormanyzati
adatgydjtés, Intézményi adatok
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Ovodai féréhelyek

2020
2019
2018
2017

2016

2015

1

]

0 125 130 135 140 145 150 155

m Ovodaba beirt gyermekek szdma (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6

m Ovodai férhelyek szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db

Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)

27
26
25
24
23
22
21

20
2015 2016 2017 2018 2019 2020

A Szent Istvan Katolikus Altalanos Iskola intézményi koltségvetésbdl alkalmazza a
gyogypedagogusait, aminek 1étszama 3 f6. Megbizasi szerzédés keretében latjak el az ezzel
kapcsolatos fejlesztd feladatokat. Az iskolapszichologus és a gyogytestneveld a Csongrad-Csanad
Megyei Pedagogiai Szakszolgélattal vald egyiittmiikodési megallapodas alapjan jar az iskolaba

heti rendszerességgel.
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4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos

Egy altalanos

iskolai osztalvok Az dltalanos Altalanos iskolai iskolai
sz4ma a 4 iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté Mas telepiilésrél
sevnedagdeiai szama (a helyek szama tanuldk bejaro altalanos
gikgt‘a/fésbagn ?a gyogypedagadgiai | (gyogypedagdgiai| szama a nappali iskolai tanulék
Tanév napoali oktatassal oktatassal oktatasban aranya a nappali
okta ta’:bpan) (TS egyltt) egyltt) (gyogypedagdgiai | oktatasban (TS 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db f6 %
2014/2015 n.a. 13 1 20 -
2015/2016 n.a. 13 1 21 7,36%
2016/2017 n.a. 13 1 20 7,87%
2017/2018 n.a. 12 1 21 8,30%
2018/2019 n.a. 11 1 22 9,45%
2019/2020 n.a. 11 1 22 10,66%

Forras: TelR, KSH Tstar

Altalanos iskolak adatai - gyégypedagodgia

14

12

10

2015/2016

2016/2017

2017/2018

B Gyogypedagdgiai osztdlyok szama

2018/2019

2019/2020

| Altaldnos iskolai osztalyok (gydgypedagogiaival egyiitt)

Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt)

2020/2021

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a

nappali oktatasban
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A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév

F6
2014/2015 34
2015/2016 33
2016/2017 26
2017/2018 35
2018/2019 36
2019/2020 34

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok
szama

40
35

0 I I I | I I

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

3

(=]

2

]

2

]

1

[y

1

o

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek;

A telepiilés intézményeire ez nem jellemzd.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

A tanuldk eredményeinek nyomon kovetését a 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol
szabalyozza, a 81.§ kimondja, hogy a kozépfokt iskola minden év oktober 31-éig értesiti az
altalanos iskolat arrol, hogy ott végzett tanulok — a kozépfoku iskola elsé két évfolyaman — a
tanitasi év végén milyen tanulmanyi eredményt értek el. A kozépfok iskola megkiildi az altalanos

iskolanak a tanuld nevét, oktatasi azonositojat, tovabba az elért tanulmanyi eredményeket. Az
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altalanos iskola a megkiildott adatokat feldolgozza, és személyazonositasra alkalmatlan modon, az

iskola honlapjan, annak hianyaban a helyben szokasos mdédon nyilvanossagra hozza.

A kozépiskolai nyomon kovetés visszajelzései alapjan tanuldink megalljak a helyiiket a 9. és 10.

évfolyam eredményeit tekintve.

e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

Személyes gondoskodas igénybevétele — ha a torvény masként nem rendelkezik — dnkéntes, az
ellatast igényld kérelmére torténik. CselekvOképtelen kiskort és cselekvOképességet teljesen
korlatoz6 gondnoksag alatt 4ll6 személy kérelmét torvényes képviseldje terjeszti eld, korlatozottan
cselekvOképes kiskorti és a cselekvOképességében a gyermekjoléti, gyermekvédelmi, szocialis
ellatasok igénybevételével Osszefliggd jognyilatkozatok tekintetében részlegesen korlatozott
nagykoria személy a kérelmét torvényes képviseldjének hozzajarulasaval terjesztheti eld.
Gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedés alatt allo gyermek
hatarozatban foglaltak szerint illetve a Csalad — és Gyermekjoléti Kozpont esetmenedzserének
felkérése alapjan veheti igénybe a szolgélat szolgaltatasait.

Az intézmény és az ellatast igényl6 megallapodast kot, mely tartalmazza az igénybevevd és
torvényes képviseld nevét, elérhetdségét, az esetkezelést végzo csaladsegitd nevét, elérhetdségét.
Azok, akik egyszeri ligyintézés vagy tanacsadas keretében vesznek igénybe szolgaltatast,

tajékoztatast kapnak:

a) a szolgaltatas elemeirdl, azok tartalmarol, feltételeirdl
b) az intézmény altal vezetett, az igénybevevére vonatkozd nyilvantartasokrol
c) panaszjoga gyakorlasanak maodjarol.

A 4.4.6. szamu tablazatot nézve elmondhatd, hogy évrél-évre valtozod a Csalad- és gyermekjoléti

szolgaltatast igénybevevo kiskortiak szama, de altaldban 20-30 {6 k6zott van évente.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
. Tanoda oz Loy
Biztos kezdet e Csalad- és Sziinidei
. szolgaltatast s oias . A
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésbhen
rendszeresen reax . o
rendszeresen . 2 szolgaltatast részesiil6
. ., v igénybe vevo . 2 .
Ev igénybe vevo ermekek igénybe vevo gyermekek szama
gyermekek szama 3 ) kiskoriiak szama (TS 112)
szama
F6 F6 F6 F6
2015 24 0
2016 37 0
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2017 43 0
2018 33 0
2019 30 0

2020 25 7

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartoi
adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
50
45
40
35
; ]
25
20

15
10

2015 2016 2017 2018 2019 2020
W Sziinidei étkeztetéshen részesild gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szama
M Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Magatartasi problémakkal kiizd gyermekek | Pszichologus szakember bevonasa a magatartasi
szama magas, mint 6vodaban, mint az iskoldban problémakkal kiizdd gyermekek kezelésére
Programok szervezése. Ifjusdgi klub kialakitasa

Alacsony iskolazottsag €s tanulasi nehézséggel Bursa Hungarica 0sztondij palydzat tovabb
kiizddk ardny magas folytatdsa, motivalas
A nehéz helyzetben €16 gyermekek kozott Iskolai programok szervezése, melyek a
tapasztalhatd a motivacio hidnya és, az szocialis kompetenciak fejlesztését segitik eld.
onbizalom hiany. Onismereti csoportfoglalkozasok szervezése.
A sziinidei taboroztatas eldsegitése, A Miivel6dési Haz altal szervezett taborok
valtozatossa tétele népszerlsitése az iskoladban.

mor

A sport népszeriisitése, a gyermekek egészséges | Pdalyazati forrasbol a szabadtéri kondi park és
testi, szellemi, mentalis fejléddésének eldsegitése | jatszotér fejlesztése. JUDO terem épitése és a
jelenlegi tornaterem bdvitése
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

Onkormanyzatunk és intézményei nagyon kevés adattal rendelkeznek a ndi esélyegyenléség

szempontjairdl és problémajarol.

A ndk gazdasagi aktivitdsanak fontos befolyasold tényezdje a gyereknevelés. Ezen beliil

befolyasolja a nék gazdasagi aktivitasat a gyermekek szama és életkora. A nék és a férfiak

munkaerd piaci esélyegyenlOségének alapvetd feltételei koz¢ taroznak a csaladi és munkahelyi

kotelezettségek Osszehangolasat lehetévé tevd csaladtdmogatasi ellatdsok valamint a csaladi

kotelezettségeket rugalmasan figyelembe vevd munkaszervezetek és foglalkoztatasi formak

elterjesztése.

Hiszen nehezebb a munka vilagaba valo visszatérés GYED vagy GYES utan, amikor évek telnek

el, amig a néi munkavallal6 inaktiv és van egy vagy tobb kisgyermeke, igy nehezebb

Osszeegyeztetni a munkat és a gyermeknevelés koriili teenddket.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

(a 3.2.1. tablaval azonos)

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2015 3,82% 3,69% 3,76%
2016 3,78% 4,10% 3,94%
2017 3,33% 3,08% 3,21%
2018 2,50% 2,83% 2,67%
2019 2,32% 2,11% 2,22%
2020 3,10% 2,40% 2,75%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

4,50%
4,00%
3,50%

3,00%
2,50%
2,00%
1,50%
1,00%
0,50%
0,00%

2015 2016 2017 2018 2019 2020

W Férfiak aranya B NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

A nemek szerinti megosztas évrdl évre valtozik, az 5.1.1 tablazatot vizsgalva leolvashato hogy
egyik évben a férfiaknal magasabb a munkanélkiiliség a masik évben pedig a ndknél. Igy
elmondato, hogy a munkanélkiiliség tekintetében a telepiilés kis méretébdl adéddan, nincs jelentds

kiilonbség a két nem kozott.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb | NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2015 46,51% 48,33%
2016 51,09% 47,14%
2017 55,45% 44,26%
2018 50,55% 43,48%
2019 43,42% 36,36%
2020 47,92% 36,96%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2020
2019
2018
2017

2016

2015
0,00% 10,00%  20,00%  30,00%  40,00%  50,00%  60,00%

m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

W 180 napnal régebb ota regisztralt

Az elmult években folyamatosan csokkend tendenciat mutatott a hossza tavon, vagyis 180 napnal
hosszabb ideje allaskeresOk szama. Az Osszes regisztralt munkanélkiilihez viszonyitva a ndknél
magas a tartds munkanélkiiliek aranya. Ebbdl is latszik, hogy a ndk nehezebben tudnak

elhelyezkedni, és tovabb maradnak munkanélkiili stdtuszban mint a férfiak.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresék szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezddé
allaskeresok szama allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé F6
2015 129 10
2016 137 14
2017 110 8
2018 91 7
2019 76 5
2020 96 5

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeresék

2020 [ ——
2019 [ ——
2018 [ ————
2017 [ ———
2016 [ ————
2015 [ ———
0 20 40 60 80 100 120 140 160
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

A palyakezdo allaskeresOk szama a 5.1.3. szamu tablazat alapjan elmondhato, hogy alacsony. A

fiatalok konnyebben helyezkednek el a tanulmanyaik befejezése utan.

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Szatymazon évek 6ta nincs foglalkoztatast segité program. Ilyen képzéseket a Csongrad-Csanad
Megyei Kormdanyhivatal Foglalkoztatasi Osztdlya szervez, aminek a résztvevoir6l az
onkorményzatnak nincs adata. T4jékoztatast tud adni ezekrdl a képzésekrdl, a hivatal szocidlis

igyintézdje.
c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

Szatymaz tekintetében az alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési lehetdségeire
vonatkozoan nem all rendelkezésre adat.

Az viszont elmondhatd, hogy fontos a minél magasabb iskolai végzettség megszerzése, hiszen mar
szinte minden munkakorben kotelezd az érettségi, mint végzettség. Az alacsony iskolai
végzettségli ndk szakképzettséget nem igényld munkakorokben, betanitott munkasként, az
onkormanyzat szervezésében kozfoglalkoztatottként vagy egyszertsitett foglalkoztatasban, illetve

szatymazi vallalkozéknal idénymunkéaban tudnak elhelyezkedni.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A foglalkoztatés teriiletén hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs adatunk, mivel az 6nkormanyzat
¢és intézményeit, ezen probléma nem érinti, mert torvény szabalyozza a bérezést. A vallalkozoi

szférarol nem all rendelkezésiinkre adat.
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Az esélyegyenldségi program céljai kozt szerepel a gazdasagi €s szocialis szféraban a nok és a
férfiak esélyegyenldségének érvényesitése. Az Onkormanyzat, mint munkaltatd eleget tesz az

egyenlé munkaért egyenld bér kovetelményének.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcesodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

B .. .. Ve r” rre 4

: efoltott vedcznm 0-3 év kizétti Atlagos )

allashelyek szama ermekek szama gyermekszam

Ev (TS 109) gy védénénként
db F6 F6
2015 2 153 77
2016 2 n.a. -
2017 2 164 82
2018 2 156 78
2019 2 171 85,50
2020 2 196 98,00
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Veédadnai allashelyek (db)
3
2
2
1
1
0 T T T T T
2015 2016 2017 2018 2019 2020

76



120

100

80

60

40

20

Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)

1 il
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A telepiilésen é16 ndket segitik a védondi szolgalat munkatarsai, gyermekjoléti szolgalat és a

csaladsegitd szolgalat dolgozoi is.

A védondk kotelezden a varanddssag ideje alatt keriilnek kapcsolatba a csaladokkal, de onkéntes

megkeresés alapjan ndgondozast is végeznek.

A ndék munkaerd-piaci esélyeit és az idedlis csaladtervezést is pozitivan befolyasolja, ha a

gyermekek napkdzbeni ellatdsa biztositott a telepiilésen.

A gyerekek napkozbeni ellatast a telepiilésen miikodd bolcséde, dvoda é€s altalanos iskola

biztositja.

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

Miikodd, onkormanyzati
b6lcsddei férohelyek szama

Onkormanyzati bolcs6débe beirt
gyerekek szama

Ev

db F6
2015 20 0
2016 20 0
2017 20 0
2018 20 0
2019 24 0
2020 24 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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25

24
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21

20

1

o

18

Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

2015

2016

2017

2018

2019

B Miikoddé onkormanyzati bolcsodei féréhelyek

m Onkormanyzati bolcsddébe beirtak szama

2020

Szatymazon 2012-ben unios forrasbol épiilt bolcséde, ami azdta is teljes kihasznaltsaggal

miikodik, s6t a kezdeti férdhelyek szamat mar novelni is kellett, mint ahogy azt az 5.2.2. a)

tablazat alapjan lathatjuk. Jelenleg a felvehetd 1étszam 24 0, és igy is teljes 1étszammal miikodik,

amit az 5.2.2 b) tablazat mutat be. Ezzel novelve a szatymazi édesanyak munkaerd piaci esélyeit

¢s segitve a munkaba valo visszatérést.

5.2.2. b) Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatbdl

M(ik6d6é | Munkahelyi| Miikodo Csaladi Miikodo Mini M(ikodé | Bolcsédébe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bélcs6débe mini boélcsédébe | (Osszes) (Osszes)
bélcsodei beirt bélcsodei beirt bélcsédei beirt bélcsédei beirt
. féréhelyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek |férShelyek | gyermekek
= szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 20 20
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 20 20
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 20 20
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 20 20
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 24 23
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 24 24

Forras: TelR, KSH Tstar
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BolcsGdei fer6helyek kihasznaltsaga

25
24
23
22
21
20
18

2015 2016 2017 2018 2019 2020

B MUkodo (Osszes) bolesddei férdhelyek szama (TS 124) MW Bolcsddébe (Osszes) beirt gyermekek szama

(TS 120)

A Dboleséde a Szegedi Kistérségi Tarsulas Egyesitett Szocialis Intézmény fenntartasaban van.
Nyitva tartasa igyekszik alkalmazkodni az édesanyak munkarendjéhez, ezért hétf6tdl-péntekig
reggel 7 oratol délutan 17 oraig tart nyitva.

Az o6voda is a Szegedi Kistérségi Tarsulas Egyesitett Szocidlis Intézmény fenntartdsaban van.

Jelenleg 6 csoportban folyik az dvodai nevelés, szakképzett ovodapedagogusok foglalkoztatasaval.

A  ndk munkaerd6 piaci esélyeit lehet6ségeinkhez mérten igyeksziink javitani. A
kozintézményekben az eldirasok betartasa mellett figyelemmel vagyunk a foglalkoztatottak

csaladi allapotara, problémaira.

Szatymaz Kozségi Onkormanyzat idén masodik alkalommal palyazott a Csaladokért Felelés Tarca
Neélkiili Miniszter altal meghirdetett csaladbarat munkahelyek kialakitasa palyazatra.
A Csaladbardt Munkahely védjegyhez sziikséges intézkedések kialakitdsa van jelenleg

folyamatban.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi halozat szakmai munkdjaban jelenik meg.
Heti rendszerességgel kotelezd nekik 06nalldé védondi tandcsadas keretében ndvédelmi,
csaladtervezési segitséget nytjtani, azoknak a ndi lakosoknak, akik segitségre szorulnak.

Kotelez6en a védond csak a varandossag kezdetén csatlakozik a gondozashoz ilyenkor a
szocialisan nehéz helyzetben €16 varandos anyakra és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak.

A leendd sziilok szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandos
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korban kezdik meg: beszélgetések, csaladlatogatasok formdjaban. Segitséget nytjtanak a csaladi-,

szocialis juttatasok megismerésében és a hozza tartoz6 nyomtatvanyok kitdltésében is.

A védondk évente legalabb egy alkalommal, az egészséghét keretében szerveznek ndgyodgyaszati
rakszlrést a telepiilésre, aminek célja, hogy a hatranyos helyzetben 1évé ndk is minél nagyobb

szamba vegyenek részt a vizsgalaton.

Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara, alapvetéen az altalanos iskola
felsds évfolyamaban keriil sor. A didkok ezen alkalmakon megismerhetik testiik és lelkiik

valtozésait, igy felelosségteljesen késziilhetnek a felnottkorra.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati eroszak

A renddrség éves beszamolodi szerint idonként eléfordul csaladon beliili erészak a telepiilésen, ami
igényel rend6ri intézkedést. A helyi szocialis halozat jol miikodik, minden évben megszervezik a
jelzérendszeri forumot. Aminek résztvevoi a korzeti megbizottak, a védondk, a gyermekjoléti
szolgalat munkatarsai, a csaladsegitd, az intézmények vezetdi, a polgarmester €s a jegyzo asszony
iS. Sok esetben a jol miikodo jelzérendszer segitségével lat napvilagot az er6szakos cselekmény.
Ez azért fontos, mert jellemzOen az erészak jO része csaladban marad, hiszen a noket, illetve a

csaladokat érd erészakos cselekedetek nagy része ma még felderithetetlen.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Az anyaotthonok és a csaladok atmeneti otthonai krizishelyzetben jelentenek megoldast azon nék
szamara, akiknek nincs hova menniiik. Csongrad-Csandd megyében anyaotthon, csaladok atmenti
otthona 5 varosban talalhatd, Szatymazhoz legkdzelebb Szegeden van. Ide a Gyermekjoléti

Szolgalat segitségével juthatnak be a raszorulo holgyek.

Lehetdség van a Kormanyhivatalon keresztiil jogi segitségkérésre is, ha anyagi nehézségek miatt
nem tudjak érvényesiteni a nok a jogaikat. Erre a célra, hoztak 1étre a Kormanyhivatalokon beliil a

Jogi Segitségnyujtd Szolgalatot.

Csaladon beliil elkovetett er0szak esetén a bantalmazott nd segitséget tud kérni az Orszagos
Kriziskezelé és Informaciés Telefonszolgalattdl, aminek telefonszama ingyen hivhato, 0-24

oraban és Rendorség munkatarsaitol is.
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5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az Onkorményzat példamutatissal igyekszik felhivni a figyelmet a ndék tarsadalmi
szerepvallalasanak erdsitésére. Az Onkormanyzat és intézményeit attekintve megallapithatjuk,
hogy a munkavallalok 85% nd, és az intézmények vezetdi is nék. A képviseld testiiletben is kettd

ndi tag van ¢és a telepiilés alpolgarmestere is no.

2010-ben alakult a Szatymazi Noegylet Kozhasznu Egyesiilet a nék érdekvédelmében, a ndk
tarsadalmi szerepvallaldsanak segitésére. Az egyesiilet 1étszama 15 {6, akik aktiv résztvevoi
Szatymaz kulturdlis ¢életnek, részt vesznek ¢és segitenek a programok szervezésében ¢&s
lebonyolitasaban.

Az Onkormanyzat segiti a Néegylet miikodését, minden év elején a képviseld testiilet szavaz meg
nekik egy éves keretosszeget, amit az egyesiilet kérvényez. Ezt az éves muiikodésiikre hasznaljak

fel, és a kovetkezd év elején szdmolnak el vele az dnkorményzat pénziigyi osztalyan.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A Szatymazi Noegylet f6 célja a ndk érdekvédelmi képviselete. Az egyesiilet nagy 1étszamu, és

igyekeznek fellépni a ndket érintd tarsadalmi problémak orvoslasara.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
gyermeket neveld csalad esetében a szegénység ellatasok soran célzott tdAmogatasok kdrének
kockazata magas kialakitisa
Visszatérés nehézsége a munka vilagaban Tajékoztatas, képzési lehetdségek nyomon
GYES, GYED utan kovetése
Nyari szilinidd alatt a dolgoz6 anyaknak nehéz Taborok szervezése a Miivelddési Hazzal
megoldani a gyermek elhelyezését egyiitt
A GYES, GYED alatt sok nénél kialakul a Szabadidds, csalddi programok szervezése
maganyossag érzete
Csaladbarat munkahelyek hidnya Csaladbarat védjegy kialakitasa az
Oonkormanyzatnal
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti alland6 | 0-14 éves koru allandoé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (fG) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %
0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2015 813 663 122,62%
2016 822 647 127,05%
2017 838 664 126,20%
2018 845 671 125,93%
2019 902 684 131,87%
2020 924 694 133,14%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
134%
132%
130%
128%
126%
124%
122%
120%
118%
116% T T T T T
2015 2016 2017 2018 2019 2020

A 6.1 tablazatot nézve elmondhato, hogy Szatymaz is eloregedd telepiilés, az dregedési index

megmutatja, hogy 100 f6 14 ¢v alattira mennyi 65 éven feliili jut.

Esélyegyenldségi szempontbol nagyon fontos az iddsekrdl vald gondoskodés és maganyossag

érzésének csokkentése.

A telepiilésen ebben nagy szerepe van az iddsek nappali ellatasat végzé Gondozasi Koézpont

munkatarsainak €s a tanyagondnoki szolgalat munkatarsainak.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilok szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev y jarad’ek’ban és ,egyet: s jarad,ek’ban és fegyel.a. | Besesmurae
jarandosagban részesiilé | jarandésagban részesiil6
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)

2015 536 748 1284
2016 526 742 1268
2017 522 723 1245
2018 523 714 1237
2019 513 701 1214
2020 504 700 1204

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletk Eletk a 0 iés | . . oy
et or?n et orcfn Oregségi i L . Ozvgfg\’/’l.es Ozvegyi és | IdGskoruak
alapulo alapulo . Oregségi sziilGi e e
e Yy nyugdijban . . sziilGi jaradékaban
ellatasban | ellatasban | ', ... | nyugdijban | nyugdijban . . ,
3 P vt ; 1. | részesiilé , vt , .1 | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | részesulo e részesiil6 | részesiilé , v .
‘g o férfiak ot \ részesiild | havi atlagos
férfiak nok , nék szama férfiak " ) , o
szama szdma szama (TS 070) szdma ALIZEE) | SRl
(Ts067) | (Tsoes) | (069 (rso7a) | (50720 | (15134)
2015 10 6 376 475 3 77 n.a.
2016 12 3 375 484 2 75 n.a.
2017 16 p 378 489 n.a. 66 4
2018 14 p 383 507 1 58 4
2019 13 3 384 514 2 52 7
2020 12 p 384 515 0 49 7

Forras:TelR,KSHTstar
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A telepiilésen megfigyelheté a nyugdijban vagy nyugdijszerti ellatasban részesiilok szdmanak

kismértéki csokkenése. A telepiilésen €16 idéskortiak jovedelme nagyrészt az dregségi nyugdijbol

szarmazik, 2020-ban Szatymazon 0sszesen 1204 {6 nyugdijas volt.

Az is megfigyelhetd, hogy a nyugdijasok esetében magasabb a ndk aranya. Joval tobb nd, részesiil

oregségi nyugdijba, mint férfi.

6.2 Id6sek munkaerdé-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbadl)

Nyilvantartott Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
allaskeresdk szama
osszesen
F6
. 129 137 110 91 76 96
osszesen
, F6 13 10 16 9 7 8
41-45 év (TS 042) -
% 10,08% 7,30% 14,55% 9,89% 9,21% 8,33%
, F6 17 14 10 7 8 14
46-50 év (TS 043) 5
% 13,18% 10,22% 9,09% 7,69% 10,53% 14,58%
, F6 12 18 11 13 8 14
51-55 év (TS 044) -
% 9,30% 13,14% 10,00% 14,29% 10,53% 14,58%
, F6 23 19 11 5 4 10
56-60 év (TS 045) 5
% 17,83% 13,87% 10,00% 5,49% 5,26% 10,42%
61 éves, vagy afeletti F6 12 13 23 15 16 14
(TS 046) % 9,30% 9,49% 20,91% 16,48% 21,05% 14,58%
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi

Hivatal

Az 1dések, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre kevés az esély a munkaerd piacon, kivétel ez aldl, ha
specialis tudassal rendelkezok.

Az 1dds korosztaly (jellemzden 55 év felettiek) foglalkoztatasi mutat6irdl nem all rendelkezésre
adat, de altalanossagban elmondhatd, hogy ha valaki ebben az ¢életkorban vesziti el munkajat,
nagyon nehéz az elhelyezkedési lehetOsége, sokkal kiszolgéltatottabb a munkaerd piacon. Ez
latszik a regisztralt allaskeres6k szamabol is, amit a 6.2. szdmu tablazat mutat be.

Az sem jellemz0, hogy a lakossag korébdl tobben élnének a nyugdij melletti/helyetti munkavégzés

lehetdségével.

b) tevékeny iddskor, ¢élethosszig tartdé tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

Az id6sek szamara biztositott az idOsek nappali ellatasa, mely szolgaltatas munkaidében napi 8
ordban elérhetd. A szolgaltatas célja a segitségnyujtds, a magany oldasa, az aktiv idéskor
eldsegitése, motivalds. A kiilteriileten €16 iddsek bejutasat segitik a tanyagondnoki szolgalat és a
gondozasi kozpont munkatérsai.

A kozségre a kertvarosias kornyezet jellemzo, igy fontos szerepet tolt be a jo egészségi allapotban

1év6 1ddsek ¢leteben a kert gondozasa €s ez mindennapos tevékenységet biztosit szamukra.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Az 1dds korosztalynal jellemz0 a munkaerdpiaci megkiilonboztetés, hiszen nehezebben
helyezkednek el, életkorukbdl adédoan és hamarabb érinti 6ket a munkahelyi leépités is.

Erre vonatkozdan pontos adatokkal az 6nkorményzat nem rendelkezik.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi ¢let
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama

65 év feletti N’artpall Hazi Szocialis
; ) ellatasban .y s , .
lakossag szama . vtz segitségnyujtasban étkeztetésben
, L . részesiilo ) et . i
Ev (férfiak TS 026, idéskordak részesiil6k szama részesiil6k szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 f6 f6
2015 813 20 23 140
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2016 822 20 25 145
2017 838 20 25 145
2018 845 20 22 146
2019 902 20 31 166
2020 924 20 36 167
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
180
160 ]
140
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40
> ol o ol ) ol o
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020
W Nappali ellatds W H3zi segitségnyujtas Szocidlis étkeztetés

A nappali ellatas szocialis alapszolgaltatas, mely lehetdséget biztosit a napkozbeni tartdzkodasra,
tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésre a hajléktalan
személyek és a sajat otthonukban €16, kovetkezékben felsorolt személyek részére:
a.) tizennyolcadik életéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy idds koruk miatt szocialis és
mentalis tiamogatasra szoruld, onmaguk ellatisara részben képes személyek
b.) tizennyolcadik életéviiket betoltott, fekvObeteg gyodgyintézeti kezelést nem igényld
pszichiatriai betegek, illetve szenvedélybetegek
c.) harmadik életéviiket betoltott, Onkiszolgalasra részben képes vagy Onellatasra nem képes,
de feliigyeletre szorul6 fogyatékos, illetve autista személyek.
Igény szerint lehetdség van a napkdzbeni étkezésre is. Szatymazon 20 6 iddskora lakos nappali

ellatasara van lehetdség. A tobbi raszoruld gondozottat a tanyagondnoki szolgalat segiti.

Az onkormanyzat kotelezd feladataként biztositja a raszoruld, telepiilésen €16 idések szamara a
szocialis alapszolgaltatdsokat. Az onkormanyzat tarsulasi formaban, a Szegedi Kistérség Tobbcélu
Térsulas Egyesitett Szocialis Intézménye keretében latja el feladatat, valamint az 6nkormanyzat is

alkalmaz 2 6 tanyagondnokot.
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Az 1dések szamara biztositott a szocialis étkezés, hazi segitségnyujtas, tanyagondnoki ellatas,
nappali ellatas és a jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas is. Az érintettek nagy része tajékozott a
szocialis szolgaltatasok igénybevétele tekintetésben.
A célcsoport az egészségligyi alapellatast a telepiilésen igénybe tudja venni, viszont a
szakellatasokat csak Szegeden tudjak igénybe venni.
Az onkormanyzat intézményei részben akadaly-mentesitettek, amit palyazati forrasbol tudott a

telepiilés megoldani.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

A telepiilésen aktiv nyugdijas ¢€let folyik, melynek mozgatdja a Nyugdijas Egyesiilet. A tagok
rendszeresen iiléseznek, kiranduldsokat szerveznek, aktivan részt vesznek a telepiilés
rendezvényein. Az iddéskoruak valtozatos programjainak elsédleges helyszine a Danko6 Pista
Muvelodési Haz és Konyvtar. A Nyugdijas Klub programjait a Mivelddési Héazzal és civil

szervezetekkel egyiittmiikodve szervezi.

2020-tol az EFOP-1.5.3-16-2017-00039 koédszam nyertes projekt keretében szatymazi idskoru
lakosok szamara preventiv tornat inditottunk, amit jelenleg az idésbarat onkormanyzati dijbol

finanszirozzunk, és nagy népszeriségnek 6rvendd program az idésebb korosztalynal.

c) idések informatikai jartassaga;
A telepiilés 1ddseinek informatikai jartassagardl nincs adatunk.
d) a generaciok kozotti programok.

A telepiilés programjait a Danko6 Pista Miivelddési Haz és Konyvtar szervezi, ahol figyelmet
forditanak arra, hogy a programok sordn minden generdcid6 megtalalja a szamara megfeleld
programot. Es vannak kifejezetten olyan programok, ahol a generacidk egyiitt tudnak szorakozni.

Ilyen rendezvényeink példaul a Majalis vagy az Oszibarack fesztival és falunap is.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célzo programok a

telepiilésen

Az idOsek egy rész aktiv kozosségi €letet €l, részt vesz civil, allami és egyhazi eseményeken. A
Nyugdijas Klub nagy létszammal miikodik a telepiilésen, tagjai szivesen vesznek részt a telepiilés
rendezvényein, segitséget jelentve a szervezOknek. A Klub tagjai évente tobb kiranduldson

vesznek részt €s kiilonféle kulturalis programokra latogatnak el.
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Szatymazon minden évben megrendezésre keriilnek olyan programok, melyek kimondottan az
1d6s korosztalynak szo6l, ilyen az idOsek vildgnapja alkalmabdl az idések kdszontése a telepiilésen.
Es minden év karicsony elStt az onkormanyzat ajandékcsomaggal kedveskedik a 65 év feletti

lakosok részére.

2020-ban kialakuld vilagjarvany miatt a Gondozasi Kozpontban miikddd nappali ellatast
ideiglenesen be kellett zarni, igy az id6seknek otthonaikban kellett maradniuk, a jarvany
megfékezésének reményében. Az 6nkormanyzat ebben a helyzetben is segitségiikre volt, maszkot,
fertétlenitd szereket jutatott a Gondozasi K6zpont munkatarsai €s a tanyagondnokok segitségével
az idéseknek.

Amikor lehetdség nyilt az oltasra, akkor segitséget nyujtottunk a regisztracidoban, illetve az
oltopontokra valo szallitasban is.

Amikor Ujra biztosithatova valt az id6sek nappali ellatasa, akkor tapasztaltak meg, hogy mennyire

megviselte az idéseket, mint mentalisan, mint fizikalisan ez a helyzet.

Szatymaz Kozség Onkorményzata 2021-ben sikeresen palyazott az Idésbarat Onkorményzati
Dijra. Aminek segitségével kis- és nagymértékii sporteszkdzok (pl.: elliptikus tréner) keriilnek
beszerzésre, gyogytornasz szolgaltatasi vehetok igénybe €s a szenior, dromtanc is folytatodhat,

ugy hogy dijmentes marad a részvevok szamara.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Az iddsek nappali ellatasaban részesiilok szama Az 1d8sek nappali ellatasaban részesiilok
korlatozott szamanak novelése — miikodési engedely
modositasa
Kevés az idOsek szamara biztositott képzési Informatikai képzések szervezése, idésebb
lehetdség korosztaly szdmara
Magas az egyediiléld idOsek aranya Iddsek aktivitasat, kozosségi életét célzo

programok szervezése

Generaciok kozotti kommunikéacid problémas | Generacios €s csaladi programok szervezése, az
iddsek vilagnapjanak megtinneplésének

folytatasa
A Demenciaval kiizd6 id6sek szama emelkedik Eldadasok, foglalkozasok szervezése a
a telepiilésen betegeknek €s hozzatartozoiknak, az

egészséghét keretében
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| 7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

A fogyatékossag, olyan maradando allapot, mikor egy személy érzékszervi, mozgésszervi, értelmi

vagy kommunikécios képességei sériilnek, igy a tdrsadalmi életben vald részvétele akadalyozott.

A fogyatékkal é16 emberek és hozzatartozoik alkotjak a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot.

Ezért esetiikben nagyon fontos, hogy megteremtsiik az esélyegyenldség feltételeit, az ¢let minden

szinterén, lakhatéds, kozlekedés, szocidlis €s egészségligyi ellatds, kulturdlis és tarsadalmi élet

valamint a sport és szorakozas terén is.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2015 124 154 278
2016 115 144 259
2017 106 134 240
2018 107 121 228
2019 95 110 205
2020 89 111 200

Forras: TelR, KSH Tstar
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Szatymaz Ko6zségben a 7.1.1. tabla alapjan megfigyelhetd, hogy a megvaltozott munkaképességli

¢s egészségkarosodott személyek szam 2015 6ta egyre kevesebb. Ha a nemek kozotti megosztast

nézziik, lathatjuk, hogy a néket nagyobb szdmban érinti a probléma, mint a férfiakat. A vizsgalt

években, minden évben tobb no részesiilt szocialis ellatasban.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

Nappali ellatasban részesiilék (f6)

o O O O O B B R B e

2015 2016 2017 2018 2019 2020

a) fogyatékossaggal ¢él6 személyek foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga,.

védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

A telepiilésen a fogyatékossaggal é16k foglalkoztatasardl nincs rendelkezésre allo adat. Az
onkormanyzat kozfoglalkoztatasi program keretében foglalkoztatott 1 {6 fogyatékossaggal €16

munkavallalot 2020-ban. Jelenleg nincs az onkormanyzatnak fogyatékkal €16 munkavallaldja.
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Szatymazhoz legk6zelebb Szegeden a SZEFO Zrt. foglalkoztat nagyobb 1étszamu fogyatékkal €16
vagy megvaltozott munkaképességii embereket.

b) munkavallalast segit6 lehetdségek;
Az 6nkormanyzat igyekszik tajékozodni a helyi betodltetlen allaslehetéségekrdl. Es tamogatja a
helyi munkaer6 foglalkoztatasat.

€) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A telepiilésen nincs tudomasunk hatranyos megkiilonboztetésrol.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.
A fogyatékkal €16k sajat lakokornyezetiikkben élnek. A telepiilésen nincs bentlakdsos gondozasi
kozpont. Az ellatasuk a csaladon beliil illetve a szocialis alapszolgaltatas keretében megoldott. A

hazi segitségnyujtasban dolgozok kiemelt figyelmet forditanak a fogyatékkal é16k gondozasara.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékossagi tamogatas célja, hogy - a stlyos fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetlen —
anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok
mérséklésehez.

A fogyatékkal él6k pénziigyi tamogatasa a teriiletileg illetékes kormanyhivatalhoz tartozik, a
telepiilési onkormanyzat err6l nem rendelkezik adattal.

A jogosult személyeknek ki kell tolteni egy nyomtatvanyt mellékelve a fogyatékossagat igazolo

orvosi dokumentumokat, amiket egy szakért6i bizottsag biral el.

Tovabba jogosultak még egyéb kedvezményekre is, mint utazdsi kedvezmény, aminek mértéke
helykozi kézlekedésben 90%, helyi kozlekedésben pedig 100%.

Es kiskoru gyerek esetén, a sziild vagy gondvisel emelt Gsszegii csaladi potlékra jogosult.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

A telepiilésen a szocidlis ellatd rendszer biztositja az id6s lakosok szdmara az egészségiigyi- €s
szocialis szolgéltatasokhoz vald hozzaférést, ezek a hazi segitségnynjtas és az étkeztetés.

Hézi segitségnytjtas, mikor az egyén sajat otthondban biztositjak az ellatast, 6nallo életviteliik
fenntartdsa érdekében.

Hazi segitségnyujtas keretében biztositjak:

- az alapvetd gondozasi, apolési feladatok elvégzését,
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- az 6ndllo életvitel fenntartasaban, az ellatott és lakd kornyezete higiénés koriilményeinek
megtartasaban valo kozremiikodést,

- a veszélyhelyzetek kialakulasanak megelézésében, illetve azok elharitdsaban valo
segitségnyujtas.

Etkezetés, mikor a szocialisan raszoruloknak napi egyszeri meleg étkezésrdl kell gondoskodni,
akik 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartosan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani
¢s
- nyugdijasok, nyugdijszeri ellatdsban, iddskoruak jaradékaban, fogyatékossagi
tdmogatasban részesiilok, vagy
- egészségkarosodottak rendszeres szocialis segélyben részesiilnek, vagy
- azoknak a személyeknek, akiknek étkezését egészségi allapotuk indokolja.

Rehabilitacios ellatast legkdzelebb Szegeden tudnak igénybe venni a fogyatékkal €16 raszorulok.
b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A telepiilési dnkormanyzat tulajdonaban 1évé kozépiiletek akadalymentesitése palyazati forrasbol
valésult meg. Az Egészséghaz, altalanos iskola, Gondozasi Kozpont, Danké Pista Miivelddési Haz
akadalymentesitése megoldott. Az ovoda a gQyogyszertar ¢és a polgarmesteri hivatal
akadalymentesitése részleges. Az épililetek akadalymentes megkozelitése megoldott, vannak
mozgaskorlatozott parkolok is. A Polgarmesteri Hivatal épiiletének 2021-es felujitdsa sordn a
bejarat kialakitasa akadalymentes és egy rokkant mosd¢ is kialakitasra kertilt.

Az 1) beruhdzdsok vagy felujitdsok esetén jogszabalyoknak megfeleléen kotelezd az

akadalymentesités, ezt minden esetben figyelembe veszi az onkormanyzat.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés  lehetOségei,  fizikai,  informaciés és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

Az elmult években, folyamatosan ujitotta fel az dnkorményzat az intézményeit, ahol a felyjitas
els6dleges szempontja az akadalymentesités volt, A legtobb intézmény teljesen, de van olyan
intézmény ami még csak részlegesen akadalymentes. Az dnkormanyzat az elkdvetkezd iddszakban
is igyekszik palydzni, hogy a jelenleg részlegesen akadalymentes épiiletek is teljesen

akadalymentesek legyenek.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
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Szatymaz teriiletén talalhatdé nagyobb munkahelyek esetén részleges akadalymentesitésrol
beszélhetiink, megfigyelhetd, hogy egyre nagyobb hangsulyt kap a mindennapokban ez a téma,

ezzel biztositva a fogyatékossaggal €16k esélyegyenldségét.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Szatymazon beliil helyi kozlekedés nincs. A helykozi buszjaratok kozott talalhatunk
akadalymentes buszokat, de legtobb esetben az akadalymentesség nem megoldott. A vonatokra
val6 akadalymentes fel- és leszallas nem biztositott.

A buszmegallok, buszoblok nem akadalymentesek, ezt az dnkormanyzat TOP PLUSZ-1.2.1-21
kodszamu palyazat keretében szeretné megvalositani, ami jelenleg még elbiralas alatt van.

A meglévo jardak jelentds része nem akaddlymentes, azonban az ujonnan kialakitott
jardaszakaszoknal mar megvaldsul az akadalymentesség.

A kozteriileti parkok, jatszotér akadalymentesen megkdzelithetd.

f) fogyatékossaggal ¢16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Fogyatékkal €16 személyek nappali intézménye nincs a telepiilésen. Legkozelebb Szegeden

talalhat6 ilyen intézmény.

g) el6nyben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).

Az Onkormanyzat lehetdségeihez mérten tamogat, minden olyan civil szervezetet, alapitvanyt,

amelyek hatranykompenzal6 szolgaltatasokat nyujtanak, vagy kivannak bevezetni.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilés nagy figyelmet fordit arra, hogy minden lakossagi igénynek eleget tegyen. Az EFOP-
1.5.3-16-2017-00039 koédszamu palyazaton belill érzékenyité eldadas sorozatot szerveztiink
,Fogyatékkal élok mindennapjai” cimmel. Vendégeink egy mozgaskorlatozott és egy vak férfi

volt, akik meséltek mindennapjaikrol, nehézségeikrdl a hallgatosagnak.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések
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A fogyatékkal él6k nehezen tajékozodnak a telepiilés hireir6l vagy eseményeirdl, ebben van
segitségiikre a 2021-ben teljesen atalakitott szatymaz.hu honlap. Es a minden hénapban megjelend
Mi Lapunk, ami minden haztartasba eljut. A honlap akadalymentes, ami segiti a tdjékozodast és
tartalmaz minden fontos hirt és eseményt, ami Szatymazon torténik.

A konyvtarban elérhetéek hangos konyvek, amik segitik a vakok és gyengén latok
olvasasélményét. A konyvtar akadalymentesen megkozelithetd, igy érvényesiil a fogyatékkal ¢16k

az esélyegyenlOsége is.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az akadalymentes kozlekedés nem mindenhol
megoldott.

Jardak, buszmegallok akadalymentesitése,
palyézati lehetdségek felkutatasa.

Az intézmények infokommunikacidsan nem
teljesen akadalymentesek.

Infokommunikaciés akadalymentesités
folytatasa, palyazati lehetdségek felkutatasa.

A fogyatékkal éloket nem mindig fogadjak el
embertarsaik.

Erzékenyitd programok szervezése, telepiilés
szinten és az 4ltalanos iskoldban is.

Fogyatékkal €16 személyek megismerése

Adatbazis készitése a telepiilésen fogyatékkal
¢é1okrol.

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintli megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A szegénység generacidkon at 6roklddik, ezért
az alacsony iskolazottsag és tanulasi
nehézségekkel kiizdok aranya magas

A hatranyos helyzetll csaladok segitése, pl.:
mikulas csomagok ajandékozésa.
Tanulasra val6 6sztonzés, 0sztondij program
folytatasa

Nyari sziinidd alatt a dolgozo édesanyaknak
nehéz megoldani a gyermek elhelyezését

Taborok szervezése, népszeriisitése, ami
alkalmazkodik az édesanyak
munkabeosztasahoz.

Generaciok kozotti kommunikécid problémas

Generacios €s csaladi programok szervezése,
iddsek vildgnapjanak megiinneplése

Az akadalymentes kozlekedés nem mindenhol
megoldott

Jardak, buszmegallok akadalymentesitése

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék

tarsadalmi felelosségvallalasa
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a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot —ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Nem relevans

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

Az egyhaz részérdl a helyi romai katolikus atya aktivan részt vesz a telepiilés életében. A telepiilés
iranyitasat is segiti, mint kiils6 Human Bizottsagi tag.

C) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatésa;

Nincs ilyen rendezvény a telepiilésen

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal —kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége

Nem relevans a telepiilés esetében.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;
A civil szervezetek is részt vesznek a telepiilés programjainak sikeres lebonyolitasaban.
Egylittmiikddésiinket lehetdségeinkhez mérten &poljuk. Palydzati rendezvényeinket is segitik,
amik esetében kiilon egylittmitkdési megallapodast kotiink veliik.

f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
Szatymaz abban a szerencsés helyzetben van, hogy a telepiilésen tobb nagy cég van, akikkel az
egyiittmiikodés jo, kolcsonosen segitjilk egymast. Ok is megjelennek a telepiilés kiilonboz6

rendezvényein.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémdkra adekvatan valaszoldé intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitadsaban, megkonnyitve igy az

onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkdzei €s eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba,;
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A helyzetelemzés elkészitésében részt vettek a telepiilésen dolgozd szocialis, egészségligyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelodési szakemberek. A teriileteiket érintd problémakra,
kérdésekre minden szakteriilet maga adta meg a valaszokat, igy kaptunk atfogod képet Szatymaz
es¢lyegyenldségi problémairol.

A Helyi Esélyegyenldségi Program elkészitését a Tarsadalmi Esélyteremtési Foigazgatosag altal
szervezett a Helyi EsélyegyenlOségi Program elkészitésére vonatkozo képzést elvégzett
koztisztviseld végzi.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

Az eredményesebb munka érdekében HEP férumot szerveztink az Onkormdnyzat
intézményvezetdi szamara. Az elkésziilt Helyi Esélyegyenléségi Programot, egy ujabb HEP
forumon véleményeztetjiik, tovabba véleményezésre keriill a Human Bizottsdg és a Képviseld
testiilet tagjai részérdl is.

C) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, €s megkiildi a
TEF esélyegyenlOségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

Az elkésziilt és elfogadott Helyi Esélyegyenldségi Programot az Onkorméanyzat elérhetévé a

www.szatymaz.hu honlapjan.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Kozfoglalkoztatasi program folytatasa,
képzési (atképzési) lehetdségek
. o . | felkutatasa, informaciok atada
A mélyszegénységben 6I6k  tartés elkutatasa, informaciok atadéasa
munkanélkiilisége . Y .
“ uliseg Munkahelyteremtés  eldsegitése, Uj
munkahelyek 1étrehozasa
, A el énységb s16k oo .
Romak me freanleezegsezns}ése'g einéuae (())ta nem Egészségfejlesztd programok
és/vagy g g gugy p szervezése, lehetOségekhez mérten
mélyszegény- ingyenes sziliréprogramok biztositasa
ségben €16k A szegénysé eneraciokon  at
L Sresclyses g A hatrdnyos helyzeti gyermekek
oroklodik " . A
segitése, tanulasra vald 0sztonzés, az
. .y 0sztondij program folytatasa
Adossagok felhalmozodasa, z J prog vt
alkodasi i tek hia . C e, .
gazdalkodssi ismeretek hidnya Eletvezetési €és pénziigyi tajékoztatd
programok szervezése
Magatartdsi  problémakkal  kiizdd | Pszichologus szakember bevonasa a
gyermekek szdma  magas, mint | magatartdsi  problémakkal  kiizdd
ovodaban, mint az iskoldban gyermekek kezelésére
Alacsony iskoldzottsag ¢és tanuldsi | Bursa Hungarica 06sztondij palyazat
nehézségekkel kiizdok aranya magas tovabb folytatdsa, motivalas
Egyéb oktatasi 6sztondij 1étrehozasa
Gyermekek A nehéz helyzetben é16 gyermekek | Iskolai programok szervezése, melyek
kozott tapasztalhatd a motivacio hianya | a szocialis kompetencidk fejlesztését
¢és az Onbizalom hidny segitik eld. Onismereti
csoportfoglalkozasok szervezése
A sziinidei taboroztatds eldsegitése,
valtozatossa tétele A Miivelodési Haz altal szervezett
taborok népszertisitése az iskolaban
A sport népszerlisitése, a gyermekek
egészséges testi, szellemi, mentalis | Palydzati forrasbol a szabadtéri kondi




fejlodésének elosegitése

park és jatszotér fejlesztése. JUDO
terem épitése €s a jelenlegi tornaterem
bovitése

Uj korszeri o6voda létrehozasa —
megndvekedett gyermeklétszam miatt
— egyéb ovodai fejlesztések
megvalositdsa

Az  idések  nappali  ellatdsdban
részesilok szama korlatozott

Kevés az idOsek szamara biztositott

Bentlakasos iddsotthon létrehozasa

Az  id6ések  nappali  ellatasdban
részesilok  szdmanak novelése —
miikddési engedély modositasa

g o Informatikai  képzések szervezése,
képzési lehetdség . . .
iddsebb korosztaly szamara
Iddsek 1 1 s ax , Idosek aktivitasat, kozosségi életét
Magas az egyediil €16 iddsek aranya s .
célz6 programok szervezése
Generaciok  kozotti  kommunikaciod e . 1
ny Generacios ¢és csaladi  programok
problémas . - i 7 <
szervezése, idések  vildgnapjanak
A demenciaval kiizd0 iddsek szdma meglinneplésének folytatasa
emelkedik a telepilésen Eldadasok, foglalkozdsok szervezése a
betegeknek és hozzatartozoiknak.
Egészséghét szervezése minden évben.
. ; . ilis, kjoléti szolgaltatasok,
A gyermekét egyediil neveld, vagy SZ(,)C,Ia 18, Byermexjo ° 520 &a tata§ ©
n . , . ellatasok soran célzott tamogatasok
tobb gyermeket neveld csalad esetében | . .., . ros
o , korének kialakitasa
a szegénység kockazata maga.
Visszatérés nehézsége a  munka gaéemkgiti‘?s,etésgepzem lehetGségek
vilagaban GYES, GYED utén y
e . , Taborok < Miivelodési
p Nyari sziinid6 alatt a dolgoz6 anydknak aboTok  SzEIvezese 4 ivelodési
N6k . . Hézzal egyiittmiikodve
nehéz megoldani a gyermek
lhelyezésé 1 (1
cihelyezesct Szabadidds, csaladi programok
szervezése
A GYE YED alatt sok nonél TS
) GYES, G, aratt S0k none Munkahely teremtés eldsegitése
kialakul a maganyossag érzete
Csaladbarat munkahelyek hidnya ?saladb?rat Ve,djegy kialakitdsa ~ az
Onkorményzatnal.
Az akadalymentes kozlekedés nem | Jardak, buszmegallok
mindenhol megoldott akadalymentesitése, fejlesztése
palyazati forrasok felkutatasa
Fogyatékkal Az intézmények infokommunikaciésan
¢élok nem teljesen akaddlymentesek Infokommunikécios akadalymentesités

A fogyatékkal ¢éloket nem mindig
fogadjak el embertarsaik

folytatésa,
felkutatasa

palyazati  lehetdségek
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Erzékenyitd programok szervezése
Fogyatékkal ¢lo személyek | telepiilés szinten ¢és az altalanos
megismerése iskoldban is
Adatbazis készitése a telepiilésen
fogyatékkal €l6krol.
A hatranyos  helyzetii  csaladok
A szegénység  generaciokon 4t | segitése, pl.: mikulds csomagok
oroklodik, ezért az alacsony | ajandékozasa
iskolézottsag és a tanulasi | Tanuldsra vald 0Osztonzés, Osztondij
nehézségekkel kiizdok aranya magas program folytatasa
Tobb
célcsoportot Nyari sziinid0 alatt a dolgozo | Taborok szervezése, népszeriisitése,
érintd, édesanydknak nehéz megoldani a | ami alkalmazkodik az édesanyak
telepiilésszintli | gyermeke elhelyezését munkabeosztasahoz.
megallapitasok
Generaciok  kozotti  kommunikacioé | Generacids ¢és csalddi  programok
problémas szervezése, idosek  vildgnapjanak
megiinneplése
Az akadalymentes kozlekedés nem
mindenhol megoldott Jardak, buszmegallok
akadalymentesitése
Jovoképilink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romdk legalapvetdbb sziikségletei biztositva vannak és

nem éri 6ket hatrdnyos megkiilonboztetés a szarmazasuk miatt.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k életfeltételeit és életmindségiiket javitsuk,

amihez minden tdmogatast meg kell kapniuk.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek kiegyensulyozott fejlodését,

esélyegyenlOség megteremtését az életilk minden teriiletén.

fejlesztését, és az

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek megbecsiilésére, testi és lelki allapotara.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, a munkaerépiacon ért hatranyos megkiilonboztetésiik

mérséklését és a ndk védelmét.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢lok egyenld hozzaférésének biztositasara és a

tarsadalmi elfogadasukra.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

0/1.
A | Intézkedés cime: Felzarkoztatasi és fejlesztési programok megvaldsitasa
B Feltart problema A hatranyos helyzet (szegénység) generaciokon at 6roklodik
megnevezeése y y genyseg) £
C Az intézkedéssel elérni | A szegénységben €16, hatranyos helyzetli gyerekek felzarkoztatasa,
kivant cél motivalasa
A cél 6sszhangja mas
D helyi stratégiai Az SZKTTT Szatymazi Barackvirdg Ovoda és Szent Istvan
dokumentu- Katolikus Altalanos Iskola pedagdgiai programjaval 6sszhangban
mokkal
A cél kapcsolodasa
E 0rszagos ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia
szakmapolitikali Nemzeti Ifjusagi Stratégia
stratégiakhoz
Fejlesztd programok, 6vodaban és altalanos iskoldban
Sportfejlesztések, kiiltéri és beltéri sportlétesitmények kialakitasa
Tevékenységek )
F | (az intézkedés tartalma) | Tanulmanyi Osztondij folytatasa (felsoktatasban tanulok részére)
pontokba szedve
Eletvezetési és pénziigyi tdjékoztatd programok szervezése
Fodor-villa élménykdzpontta torténd atalakitasa
Polgéarmester
SZKTT Szatymazi Barackvirag Ovoda
G | Az intezkedes feleldse | Szent Istvan Altalanos Iskola
Szatymaz K6zség Onkormanyzat
Csaladsegitd ¢és gyermekjoléti Szolgélat
i megvalostisinak | Oyamacs
gValo Megvalositas hatarideje: 2024. december 31.
hatarideje
Az intézkedés . p .
. . .. ., |Aprogramban résztvevo gyermekek szdma
| |eredményességét mérd |~ .° .. , o1 ,
. Osztondijban részesiilok szama
indikator(ok)
Az intézkedés Iﬂumanefoforras: 1 fo’ szoc1qhs ugymt?zo Szat}/maz Ko;§§g
P Onkormanyzat, 1-1 f6 6voda, iskola (Gyogypedagdgus, szocialis
megvaldsitdsadhoz segitd)
J | sziikséges (humén, sio) . e s ., e,
. o Pénziigyi forras: Kulturalis €s Innovacidés Minisztérium, Szatymaz
pénziigyi, technikai) e .
e Ko6zség Onkorményzat
eréforrasok
Az lntc?zkeQes A nevelési- és tanév alatt folyamatosan és hosszatdvon fenn
K |eredményeinek e .
.z tarthato intézkedés.
fenntarthatosaga
Onkorméanyzatok
L kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés




esetében az
egylittmitkdés
bemutatasa
0/2.
A | Intézkedés cime: Akadalymentes kozlekedés megoldasa (jarda, utak)
B Feltart probléma Az akadalymentes kozlekedés nem mindeniitt megoldodott a
megnevezése telepiilésen

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A fogyatékkal €16k biztonsagos kozlekedése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Helyi Epitési Szabalyzat

D Telepiilésszerkezeti terv
dokumentu- Teleniilésfeilesztasi k .,
mokkal p jlesztési koncsepcid
A cél kapcsolodasa
E g;zsif(arr%gps)ol itikai Orszagos Fogyatékossagiigyi Program
stratégiakhoz
Utak, jardak feltérképezése
Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma) | Kozintézmények teljeskorii akadalymentesitése
pontokba szedve
Buszmegillok akadalymentes feltjitasa, fejlesztése
G | Az intézkedés feleldse | Polgarmester
Az intézkedé¢
H megvzelési(;:Znak Folyamatos
L 2024. december. 31.
hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd

Feltjitott akadalymentes ut, jardak hossza
Kiépiilt akadadlymentes buszmegallok szama

indikator(ok)
Az intézkedés Human erdforras: 3 {6 dnkormanyzati dolgoz6 (miiszaki ligyintézo,
megvalositasdhoz palyazati referens, kozteriilet feliigyeld

sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Pénziigyi er6forras: TOP palyazatok
Technikai erdforrds: palydzatok megirdsa, a megvaldsitashoz
szlikséges technikai feltételek biztositasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Hosszutavon fenntarthat6 intézkedés

Onkorméanyzatok
kozotti
egyiittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egyittmiikodés
bemutatasa
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/1.

A mélyszegénységben ¢lok munkanélkiiliségének csokkentése,

A | Intézkedés cime: , e
életmindségiik javitasa
Feltart 1¢ o g . R ,
B| o pro!) ema 2020 ota ismét novekedést mutat a munkanélkiiliek szama
megnevezése
Az intézkedéssel elérni |A  mélyszegénységben €16k  ¢életmindségének  javitasa,
kivant cél munkanélkiiliek szdmanak mérséklése
A cél 6sszhangja mas
D helyi stratgiai Szocialis koncepcio
dokumentu-
mokkal
A cél kapcsolddasa
E 0rszagos ,Uj Roma Stratégia”
szakmapolitikali
stratégidkhoz
Szoros egylttmiikodés a Csongrad-Csanad Megyei
Korményhivatal ~ Foglalkoztatdsi ~ Osztalyaval-  tdjékoztatas
atképzési lehetdségekrol
Tevekenysegek Ertékteremté kozfoglalkoztatasi program biztositdsa
F | (az intézkedés tartalma) & prog
ontokba szedve : o e : . .
P Helyi  turisztikai  szolgaltatasok  fejlesztése-  Fodor-villa
¢lménykozponttd vald atalakitasa
A helyi munkalehetéségek felkutatdsa, munkahelyteremtés
Polgarmester
o ) y Szatymaz K6zségi Onkorményzat
G | Az intézkedés felel . . : .
2 Intezkedes felelose Csongrad-Csanad Megyei Korményhivatal
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat
Az intézkedé
H mf: ISafif')sﬁé:Znak Folyamatos
gvalo Megvalositas hatarideje: 2024. december 31.
hatarideje
Az intézkedeés A programba bevont munkanélkiiliek szama
| | eredményességét mérd | Képzések és azokon résztvevok szama
indikator(ok) Tamogatasba részesiilok szama
Az 1ntez,kfe(?e§ Humanerdforras: a szervezéshez és koordinalashoz 1 {6
megvaldsitasdhoz e . . . . . I
o . Pénziigyi forrds: Csongrad-Csandd Megyei Kormanyhivatal,
J | sziikséges (humén, . g .
e o Szatymaz Kozségi Onkormanyzat
pénziigyi, technikai) e ome e, L . peos
e Technikai eréforras: nyilvanossag biztositasa — 0jsag, internet
eréforrasok
Az intézkedés
K | eredményeinek Hossztavon fenntarthatd intézkedés
fenntarthatosaga
Onkorméanyzatok
kozotti
L egylittmiikodésben

megvalosulo intézkedés
esetében az
egyiittmiikodés
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bemutatasa

1./2.
A | Intézkedés cime: Felzarkoztatasi és fejlesztési programok megvalositasa
B Feltart proplema A hatranyos helyzet (szegénység) generaciokon at 6roklddik
megnevezése
C Az intézkedéssel elérni | A szegénységben €16, hatranyos helyzetli gyerekek felzarkoztatasa,
kivant cél motivalasa
A cél 6sszhangja mas
D helyi stratégiai Az SZKTTT Szatymazi Barackvirdg Ovoda ¢és Szent Istvan
dokumentu- Katolikus Altaldnos Iskola pedagogiai programjaval 6sszhangban
mokkal
A cél kapcsolodasa
E 0rszagos ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia
szakmapolitikali Nemzeti Ifjusagi Stratégia
stratégiakhoz
Fejlesztd programok, 6vodaban és altalanos iskoldban
Sportfejlesztések, kiiltéri és beltéri sportlétesitmények kialakitasa
Tevékenységek )
F | (az intézkedés tartalma) | Tanulmanyi Osztondij folytatasa (felsoktatasban tanulok részére)
pontokba szedve
Eletvezetési és pénziigyi tajékoztatd programok szervezése
Fodor-villa élménykdzpontta torténd atalakitasa
Polgarmester
SZKTT Szatymazi Barackvirag Ovoda
G | Az intézkedés feleldse | Szent Istvan Altalanos Iskola
Szatymaz K6zség Onkormanyzat
Csaladsegitd ¢és gyermekjoléti Szolgélat
o e | Fobamas
gvalo Megvalésitas hatérideje: 2024. december 31.
hatérideje
Az intézkedeés . p .
. . .. ., |Aprogramban résztvevo gyermekek szdma
| |eredményességét merd Oszténdijban részesiilék szama
indikator(ok) :
Az intézkedés Iﬂumanefoforras: 1 for szoc1a}1s ugymt?zo Szat}/maz Ko;§§g
P Onkormanyzat, 1-1 f6 6voda, iskola (Gyogypedagdgus, szocidlis
megvaldsitdsadhoz segitd)
) szruk?ege.s (humjdn,. Pénziigyi forras: Kulturalis és Innovacidés Minisztérium, Szatymaz
pénziigyi, technikai) g .
e Kozség Onkormanyzat
eréforrasok
Az lntc?zkeQes A nevelési- és tanév alatt folyamatosan és hosszatdvon fenn
K |eredményeinek e .
‘s tarthato intézkedés.
fenntarthatosaga
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Onkormanyzatok
kozotti
egylittmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egyiittmiikddés
bemutatasa

Intézkedés cime:

Veszélyeztetett gyermekek szamanak csokkentése

Feltart probléma

Az alacsony iskolai végzettségii sziilok gyermekei sok esetben

. tanulasi nehézségekkel kiizdenek, ¢és magas a magatartasi
megnevezése s N
problémakkal kiizdok szama is.

Az intézkedéssel elérni | A veszélyeztetett gyermekek életmindségének javitasa, a

kivant cél

veszélyeztetett gyermekek szamdnak csokkentése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Az SZKTTT Szatymazi Barackvirag Ovoda és Szent Istvan

dokumentu- Katolikus Altalanos Iskola pedagogiai programjaval dsszhangban
mokkal
A cél kapcsolodasa
0rszagos ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia
szakmapolitikali Nemzeti Ifjusagi Stratégia
stratégiakhoz
Személyiségfejlesztd, felzarkoztatd, kompetenciafejlesztd és
szabadidds programok (formalis és informalis) szervezése
Tevékenységek Eldadasok szervezése
(az intézkedés tartalma) Tatszotér fejlesztése
pontokba szedve

Szocialis halo infrastrukturalis fejlesztése

Csalddgondozas megerdsitése

Az intézkedés felelose

Polgarmester

Szent Istvan Altalanos Iskola
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat
Védondi Szolgalat

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

Folyamatos
Megvalositas hatarideje: 2025. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd

Résztvevod gyermekek szama
A megrendezésére keriild programok szama

indikator(ok) Veszélyeztetett gyermekek szdma a program végére
Az intézkedés Human erdforrds: 1 {6 iskola, 1 f6 ovoda (gyogypedagogus,
megvalositdsdhoz pszicholdgus)

sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)

Anyagi er6forras: palyazatok, Szatymaz Kozség Onkormdnyzat,
SZKTT Szatymazi Barackvirag Ovoda, Szent Istvan Altaldnos
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eréforrasok Iskola
Technikai eréforrés: érintett célcsoport tajékoztatasa, nyilvanossag
biztositasa
Az intézkedés
K | eredményeinek Hosszutavon fenntarthat6 intézkedés.
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok
kozotti
egylittmikodésben
L | megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmitkdés
bemutatdsa
1/2.
A | Intézkedés cime: Hatranyos helyzetii gyerekek segitése
B Feltart probléma A hatranyos helyzetli gyermekekre jellemzé a motivacid és az
megnevezése onbizalom hidnya. Rendszeres elfoglaltsag hidnya.
c Az intézkedéssel elérni | A hatranyos helyzeti gyermekek életmindségének javitasa,
kivant cél tartalmas szabadidds programok biztositésa.
A cél 6sszhangja mads | Szocidlis koncepciod
helyi stratégiai Eves rendezvényterv
D : . L .
dokumentu- Ovod és Iskola pedagodgiai programja
mokkal
A cél kapcsolodasa
E 0rszagos ,Legyen jobb a gyermekeknek™ Nemzeti Stratégia
szakmapolitikai Nemzeti Ifjusagi Stratégia
stratégiakhoz
Tartalmas szabadidds, kompetenciafejlesztd programok biztositasa,
informalis és formalis foglalkozasok szervezése.
Kompetenciafejlesztd eszkozok beszerzése
Nyari tdborok szervezése
Sportcentrum kialakitasa
. . Jatszotér fejlesztése
Tevékenységek z Jiesz
F | (az intézkedés tartalma) : C
Bursa Hungari Ima ij palyazat folytata
pontokba szedve ursa Hungarica tanulmanyi 6sztondij palyazat folytatasa
Tovabbtanulas lehetdségeinek megismerése programok
segitségével
Ifjisagi klub kialakitasa ¢s fejlesztése, ifjisagi Onkormanyzat
létrehozasa
Onkéntesség erdsitése
Szatymaz K6zségi Onkorményzat
G | Az intézkedés feleldse Szen:[ IStV?:lr}, Altalar}os Iskola
Csaladsegitd Szolgalat
Danko6 Pista Miivelddési Haz
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Az intézkedés

Folyamatos

H | megvalositésanak Megvalositas hatarideje: 2025. december 31.
hatarideje
Az intézkedés Programban résztvevo gyerekek szdma
| | eredményességét mérd | Osztdndij programban résztvevék szama
indikator(ok)
Human eréforras: 1 6 szocialis ligyintéz6 — Ol}korményzat
Az intézkedés (lgyt;;)g yl;aelgzégglrlz S—Zog)izﬁcs)zr:;rg;at, 1 6 Ovoda, 1 f6 Iskola
mc?gva}losnasaho’z 1 £6 rendezvényszervezd — Danké Pista Miivelddési Haz
J |sziikséges (human, R 1z
pénziigyi, technikai) Penzug:y} e’roforras.’IiI?ADl.EI.{ pa’ly.azat
o Kulturalis és Innovécios Minisztérium
eroforrasok . . .
Szatymaz K6zségi Onkormanyzat
Technikai er6forras: érintettek tajékoztatasa
Az intézkedés
K |eredményeinek Hosszatavon fenntarthat6 intézkedés
fenntarthatosaga
Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikdésben
L | megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikdés
bemutatdsa
I1./1.
Gyermekiiket egyediill nevelok szamara az allam és az
A | Intézkedés cime: onkormanyzati szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasokon til
egyéb juttatasok/forrasok feltarasa
B Feltart probléma A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb gyermeket neveld csalad
megnevezeése esetében a szegénység kockazata magas.
C Az intézkedéssel elérni | Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatdsok, ellatasok soran a célzott
kivant cél tamogatasok korének kialakitasa.
A ce'l ossthngja a1 sz0cialis koncepcio
D helyi stratégiai Rendezvényterv
dokumentu-
mokKkal
A ce} kapcsoloddsa ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia
E |OrS7agos NoOk ¢és férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Eldsegité Nemzeti
szakmapolitikai Stratéeia
stratégidkhoz &
Az érintett személyek felkutatasa, adatbazis készitése
Onsegité csoportok létrehozasa
Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma) | Egyéb juttatasok felkutatasa
pontokba szedve

Gyermekek szamara hasznos szabadidds tevékenység biztositasa
Egyéb juttatasok adasa, példaul télen: kardcsonyi csomag készitése
szamukra.
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Polgarmester
Védono Szolgalat

G | Az intezkedes felelbse | o144 ¢5 Gyermekioléti Szolgalat
Szatymaz Kozségi nkormanyzat
et | Foanat
gvalo Megvalésitas hatarideje: 2024. december 31.
hatarideje
Az intézkedés A programban résztvevd ndk szama
| |eredményességét mérd | Sikeres palyazatok szdma
indikator(ok) Egy¢b juttatast kapok szama
Az intezkedes Humén erdforrds: 1 f6  szocidlis {gyintézs, 1 £
megvalositasdhoz . W A oer o aann
o . rendezvényszervezd, 2 {6 védond
J |sziikséges (human, PR . g ,
énziigyi, technikai) Pénziigyi er6forras: palyazat, Szatymaz K6zségi Onkormanyzat
PenZUEYL, Technikai feltételek: az érintettek elérése, nyilvanossag biztositasa
eroforrasok
Az intézkedés
K |eredményeinek Hosszutavon fenntarthatd intézkedés
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok
kozotti
egylittmiikodésben
L | megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa
11./2.
A | Intézkedés cime: Csaladbarat intézkedések elosegitése, nék érdekvédelme
A ndk tartés munkanélkiilisége folyamatosan nd, gyermekvallalas
, . miatt hatranyos megkiilonboztetés éri a ndket a munkaerdpiacon.
Feltart probléma - o . ‘1
B Mednevezése Nehezen tudjadk a munkahelyet Osszeegyeztetni a csaladi
g kotelezettségekkel. Kevés a rész- és tdvmunka lehetdség és a
csaladbarat munkahelyek szdma.
o . .. |A ndk feladatainak konnyitése, gyermekek szadmara rendszeres
Az intézkedéssel elérni 1 . . . , 1re1s s
O szabadidds tevékenységek szervezése. Tartés munkanélkiiliség
kivant cél N .
csOkkentése.
A cél 6sszhangja mas | Szocialis koncepciod
D helyi stratégiai Rendezvényterv
dokumentu-
mokKkal
A cél k 16d4 . . L.
or:zeé Oaspcso Odasa »Legyen jobb a gyermekeknek Nemzeti Stratégia
E & o NOk ¢és férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Eldsegitd Nemzeti
szakmapolitikali L
s Stratégia
stratégiakhoz
Munkanélkiiliek  feltérképezése,  munkahelyek  felkeresése,
. . munkahelyteremtés
Tevékenységek n
F | (az intézkedés tartalma) Té4jékoztatds a Kormdnyhivatal altal szervezett képzésekrol,
pontokba szedve

atképzésekrol
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Helyi munkahelyteremtés eldsegitése (pl.: Fodor-villa turisztikai
célu fejlesztése)

Szabadidés, sziinidei programok szervezése

Csaladbarat
kialakitasa

védjegy megszerzése, csaladbarat ~munkahely

Polgarmester )
Szatymaz K6zségi Onkormanyzat
Csaladsegité Szolgalat

G | Az intézkedés feleldse Védsnéi Szolgalat
Onkorményzati Intézmények
Csongrad-Csanad Megyei Kormanyhivatal
Az intézkedés
H | megvaldsitasanak Folyamatos .
> Megvalositas hatarideje: 2024. december 31.
hatarideje
Az intézkedés A programokon rész‘,cvevék szdma
. . .. .. |Foglalkoztatottak szama
| | eredményességét mérd o . K1 ooz
indikator(ok) Kep%esben resz,tvey(.)k sza’ma
Tart6s munkanélkiiliek szama
Humén er6forrds: 1 f0 pdalyazatird referens, 1 {6 szocidlis
Az intézkedés igyintézo, 1 {6 rendezvényszervezo, 2 {6 védond
megvalositasdhoz Pénziigyi erOforras: palyazati forras, Szatymaz Kozség
J | sziikséges (human, Onkormanyzat
pénziigyi, technikai) Technikai er6forras: az érintett célcsoporthoz az informaciok
er6forrasok eljutatasa
Az intézkedés
K | eredményeinek Hossztavon fenntarthatd intézkedés
fenntarthatosaga
Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikodésben
L | megvalosulo intézkedés
esetében az
egylttmiikodés
bemutatdsa
IV/1.
A | Intézkedés cime: Idések aktivitasat, kozosségi életét célzo programok szervezése
Feltart probléma Az 1d6s korqsztélyban magas az ’eg},/ed}'il ¢lok ‘arén}./a,’ akik'nél‘
B . konnyebben kialakul a maganyossag érzése. Ami lelki és fizikai
megnevezése .
megbetegedésekhez vezethet.
Az iddsek bevondsa a telepiilés programjaiba, és a szamukra
C Az intézkedéssel elérni |szervezett képzésekkel csOkkenteni a magéanyossag és a
kivant cél feleslegessé valas érzését. Fontos, hogy hasznos tagjaiva valjanak a
telepiilésnek.
A cél 6sszhangja mas Rendezvénytery
D |helyi stratégiai

dokumentu-
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mokkal

A cél kapcsolddasa
0rszagos

E szakmapolitikai Idéstigyi Nemzeti Stratégia
stratégiakhoz
A célcsoportok felkeresése
Iddseknek sz616 programok szervezése, mar meglévo programokba
val6 bevonés (pl.: senior 6romtanc)
Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma) | Egészségmegdrz6 programok, foglalkozasok szervezése
pontokba szedve Egészségfejleszto eszkdzok beszerzése
Képzések szervezése
Kirandulasok szervezése
Polgarmester
Szatymaz Kozség Onkorméanyzata
G | Az intézkedés feleldse Tanyagopdnoki Szolgélgt
Danko Pista Miivel6dési Haz és Konyvtar
Oregek Napkozi Otthona (ONO)
Civil szervezetek
Az intézkedés
H | megvalodsitasanak Folyamatos
> 2024. december 31.
hatarideje
Az 1nte’zkede§ .. ... |Bevontiddsek szama
| | eredményességét mérd . . ,
s Megvalosult rendezvények szama
indikator(ok)
_ . Human eréforras: civil szervezetek bevonasa, Tanyagondnokok,
Az intézkedés . P
megvaldsitasdhoz ren de"zve_nysze’rv o w2 1a I , .
T , Pénziigyi forras: palyazati lehetdségek (idésbarat onkormanyzati
J | sziikséges (human, e o .
pénziigyi, technikai) | P2yaZal), Szatymaz Kozség Onkorményzat
e Technikai feltételek: érintett célcsoport tajékoztatasa, nyilvanossag
er6forrasok S
biztositasa
Az intézkedés
K | eredményeinek Hossztavon fenntarthatd intézkedés
fenntarthatosaga
Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikodésben
L | megvalosulo intézkedés
esetében az
egytttmiik6dés
bemutatdsa
IV/2,
A | Intézkedés cime: Segitségnyujtas Szatymazon €16 idos embereknek
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Feltart probléma
megnevezése

Magas az egyediil ¢16 id6s emberek aranya, ezzel szemben a
nappali ellatasban részesiilok szama korlatozott

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az egyediil €16 idds emberek biztonsagérzetének ndvelése.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Szocialis koncepciod

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikali

Idéstigyi Nemzeti Stratégia

stratégiakhoz
A nappali ellatasban részesiilok szdmanak novelése (mitkodési
Tevékenységek engedély modositasa)
intézkedés tartalma . . .
S)Zniglftfa zzgcsive ) Bentlakasos iddsotthon l1étrehozasa

Segélyhivo haldzat korszeriisitése, bovitése

Az intézkedés feleldse

Polgarmester

Szatymaz K6zségi Onkorményzat
Tanyagondnoki Szolgalat

Oregek Nappali Otthona (ONO)
Polgarérség

Civil szervezetek

Az intézkedés
megvalositasdnak
hatarideje

2023. december 31. Miikodesi engedély modositasa
2024. marcius 31. Uj segélyhivokhoz - célcsoport feltérképezése
2024. december 31. Uj segélyhivok beszerzése

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A nappali ellatasban résztvevok szama, hany fével novekedett
Beszerzett segélyhivok szdma
Korszertsitett segélyhivok szama

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Human er6forrds: Tanyagondnoki  Szolgalat munkatérsai,
Polgérérség, Palyazati referens (Szatymaz Kozségi Onkorményzat)
Pénziigyi eroforras: palyazati lehetdségek (Id6sbarat
Onkorményzat), Szatymaz K6zségi Onkorményzat

Technikai erdforrasok: a mar meglévé segélyhivok ¢és U
segélyhivok beszerzése, érintettek tdjékoztatdsa, informéciok
eljuttatasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Hosszutavon fenntarthat6d intézkedések

Onkorméanyzatok
kozotti
egyiittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egyittmiikodés
bemutatdsa
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V./1.

A | Intézkedés cime: Kiiziissé’gi érzékenyités — A fogyatékkal él6k megismerése,
elfogadasa
B Feltart probléma Az egészséges emberek nem mindig fogadjak el fogyatékkal €16
megnevezeése embertarsaikat
C Az intézkedéssel elérni | A fogyatékkal ¢lok problémainak megismerése, elfogadasa és
kivant cél segitése.
A cél 6sszhangja mas
D gggdrzt;ﬁz‘?al Rendezvényterv
mokkal
A cél kapcsolddasa
E S;Zf(arﬁgps)ol itikai Orszagos Fogyatékossagiigyi Program
stratégidkhoz
A telepiilésen €16 fogyatékosok felkeresése, adatbazis 1étrehozasa,
kommunikécio 1étrehozéasa
Az egészséges embertarsaiknak érzékenyitd programok szervezése
Tevékenységek iskolaban (rendkiviili tanoraként)
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve Onkéntesség erdsitése
A fogyatékkal ¢loknek programok szervezése
A fogyatékkal €16k tarsadalmi aktivitdsanak segitése
Polgarmester
Csaladsegitd Szolgalat
G | Az intézkedés felelése | Védondi Szolgalat
Civil szervezetek, egyesiiletek, alapitvanyok
Dank¢ Pista Miivelddési Haz és Konyvtar
Az intézkedé
H megvaﬁésig:einak Folyamatos
> 2024. december 31.
hatérideje
Az intézkedés A telepiilésen fogyatékkal €10k szdma
| | eredményességét méré | A megvaldsult programok szama
indikator(ok) A programokon résztvevok szama
Az intézkedés Humén er6forras: 1 {6 rendezvényszervezd, 1 {6 csaladsegito, 2 {6
megvaldsitasidhoz védondk
J | sziikséges (human, Pénziigyi erdforrds: palyazati lehetdségek, Szatymaz Kozségi
pénziigyi, technikai) Onkormanyzat
eréforrasok Technikai eréforrasok: érintettek tdjékoztatasa
Az intézkedés
K | eredményeinek Hossztavon fenntarthatd intézkedések
fenntarthatosaga
Onkorméanyzatok
kozotti
L | egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
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egylittmiikodés

bemutatasa

V./2.

A | Intézkedés cime: Akadalymentes kozlekedés megoldasa (jarda, utak)

B Feltart probléma Az akadalymentes kozlekedés nem mindeniitt megoldodott a
megnevezése telepiilésen

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A fogyatékkal €16k biztonsagos kozlekedése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Helyi Epitési Szabalyzat
Telepiilésszerkezeti terv

dokumentu- I L. )
mokkal Telepiilésfejlesztési koncsepcid
A cél kapcsolddasa
0rszagos . . L
E szakmapolitikai Orszagos Fogyatékossagiigyi Program
stratégidkhoz
Utak, jardak feltérképezése
Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma) | Kozintézmények teljeskorii akadalymentesitése
pontokba szedve
Buszmegallok akadalymentes feltjitasa, fejlesztése
G | Az intézkedés feleldse | Polgarmester
i mevalostidsinak | FOYAMAOS
gva‘o 2024. december. 31.
hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd

Feltjitott akadalymentes ut, jardak hossza
Kiépiilt akadadlymentes buszmegallok szama

indikator(ok)
Az intézkedés Humén erdforras: 3 f6 dnkormanyzati dolgozo6 (miiszaki tigyintézo,
megvaldsitasdhoz palyazati referens, kozteriilet feliigyeld

sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Pénziigyi eréforras: TOP palyazatok
Technikai er6forras: palyazatok megirasa, a megvalositashoz
szlikséges technikai feltételek biztositasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Hosszutavon fenntarthatod intézkedés

Onkorméanyzatok
kozotti
egyiittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egyittmiikodés
bemutatdsa
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Int
ézk
e-
dés
sor
sza

ma

A B c
Az A Az
intézkedés | helyzetelemzé | intézkedésse
cime, S 1 elérni
megnevezése | kovetkezteté- | kivant cél
seiben feltart
probléma
megnevezése
0. Telepiilésszintii probléma
Felzarkéztat | A hatranyos | A
asi és | helyzet szegénységh
fejlesztési (szegénység) |en élo,
programok | generaciokon |hatranyos
megvalositas | at oroklodik | helyzeti
a gyermekek
felzarkoztat
4sa

D E F
A cél A cél Az intézkedés
Osszhangja | kapcsoldodasa tartalma
mas helyi orszagos
stratégiai  |szakmapolitik
dokumentu- ai
mokkal stratégiakhoz
SZKTT ,Legyen jobb Fejlesztd
Szatymazi @ programok
Barackvirag gyermekekne | 6vodaban és
Ovoda és ak”  Nemzeti altalanos iskolaban
SKzent_ Istvan Stratégia Sportfejlesztése,
atolikus . AP
Altaldnos N e’m’zeFl sr_)ortle’tc?snmenyek
Iskola Iﬁusa}gl' kialakitasa
pedagogiai Stratégia Tanulmanyi
programjaval Osztondij
Osszhangban folytatasa
Fodor-villa
élménykozpontta
torténd atalakitasa
Eletvezetési és
pénziigyi
tajékoztatd
programok
szervezése

G

Az intézke-
dés feleldse

Polgarmester

SZKTT
Szatymazi

Barackvirag
Ovoda

Szent Istvan
Katolikus
Altalanos
Iskola

Szatymaz
Kozség
Onkorményz
at

Csaladsegito
és
gyermekjolét
i Szolgéalat

H

Az
intézkedés
megvalosi-

tasanak
hatarideje

Folyamatos
Megvalosita
s hatarideje:
2024,

december
31.

Az
intézkedés
eredmé-
nyességét
mérd
indika-
tor(ok)

A
programba
n
résztvevo
gyermeke
k szama
Oszténdijb
an
részesiilok
szama

Az
intézkedés
megvalosi-

tasdhoz
sziikséges
er6forrasok
(human,
pénziigyi,
technikai)

Human
er6forras: 1
f6 szocialis
iigyintézo,
Szatymaz
Kozség
Onkormény
zat, 1-1 16
ovoda,
iskola
(gyogypeda
gogus,
szocialis
segitd
Pénziigyi
eroforras:
Kulturalis
és
Innovacios
Minisztériu
m,
Szatymaz

K L
Az intézkedés | Onkormanyzatok
eredménye- kozotti
inek egylittmikodésben
fenntarthat- megvalosulo
Osaga intézkedés esetében
az egylittmikdodés
bemutatdsa

A nevelési- és
tanév alatt
folyamatosan
és hosszatavon
fenntarthat6
intézkedés
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Kozseg
Onkormany
zat

Technikai
er6forras:
érintettek
felkeresése,
nyilvanossa
g

biztositasa

Akadalymen | Az A Helyi Epitési Orszagos Utak, jardak | Polgarmester | Folyamatos | Felgjitott | Human Hosszatavon
tes akadalymente |fogyatékkal |Szabalyzat |Fogyatékossa | feltérképezése akadalyme | er6forras: 3 | fenntarthato
kozlekedés s kozlekedés | élok Telepiilé giigyi ntes  ut, 6 intézkedés
megoldasa | nem biztonsagos rkeezegtlil tE(:a Srilze Program jarda onkormany
arda, uta mindentutt Ozlekedese , . 0ssza zat1 dolgozo
jard k indenii kozlekedé akadalvmentes 2024 h i dolgozé

megoldott a Telepiilésfejl feluiit é}; a december Kicniilt (miiszaki

telepiilésen esztési yitasa, 31 pt ligyintéz6,

. fejlesztése akadalyme | 77, .
koncepcio palyazati

Buszmegallok ntes ., | referens,
. buszmegal ... .
akadalymentes . ) kozteriilet
) 16k szama N ,,
felujitasa, feliigyeld)

fejlesztése

Megvalosita
Kozintézmények s hatarideje:
teljeskort

Pénziigyi
eréforras:
TOP
palyazatok

Technikai
er6forras:
palyazatok
megirdsa, a
megvalosita
shoz
sziikséges
technikai
feltétételek
biztositasa

I. A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenlésége
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A
mélyszegény
ségben €16k
munkanélkiil
iségének
csokkentése,
¢életmindségii
k javitasa.

Felzarkoztat
asi és
fejlesztési
programok
megvalositas
a

2020 ota A
ismét mélyszegén
novekedést ységben
mutat a | elok
munkanélkiili | életmindség
ek szama. ének
javitasa,
munkanélkii
liek
szamanak
mérséklése.
A hatranyos A
helyzet szegénységb
(szegénység) |en €lo,
generaciokon | hatranyos
at oroklédik | helyzetd
gyerekek
felzarkoztat
asa,
motivalasa

Szocialis Uj
koncepcid

SZKTT
Szatymazi a

Stratégia

Roma, Szoros
egylittmikodés a
Csongrad-Csanad
Megyei
Kormanyhivatal
Foglalkoztatasi
Osztalyaval -
tajékoztatas
atképzési
lehet6ségekrol
Ertékteremtd
kozfoglalkoztatasi
program
biztositasa

Helyi  turisztikai
szolgaltatasok
fejlesztése -
Fodor-villa
élménykozpontta
alakitasa

A helyi
munkalehetdségek
felkutatasa,
munkahelyteremté
S

»Legyen jobb Fejlesztd

programok

Barackvirdg gyermekekne | 6vodaban és

Ovoda és ak”

Szent Istvan [Stratégia

Katolikus
Altalanos
Iskola
pedagogiai
programja

Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia

Nemzeti altaldnos iskolaban

Sportfejlesztése,
sportlétesitmények
kialakitasa
Tanulmanyi
0sztondij
folytatasa

Fodor-villa
¢lménykdzpontta

Polgarmester

Szatymaz
Kozségi
Onkormanyz
at

Csongrad-
Csanad
Megyei
Korményhiv
atal

Csaladsegitd
és
Gyermekjolé
ti Szolgalat

Polgarmester

SZKTT
Szatymazi
Barackvirag
Ovoda

Szent Istvan
Katolikus
Altalanos
Iskola

Szatymaz
Kozség
Onkormanyz

Folyamatos

Megvalosita
s hatarideje:
2024.
december
31

Folyamatos

Megvalosita
s hatarideje:
2024.
december
31

A
programok
ba bevont
munkanél
kiiliek
szama

Képzések
és azokon
résztvevok
szama

Tamogatas
ban
részesiilok
szama

A
programba

résztvevo
gyermeke
k szama
Oszténdijb
an
részesiilok
szama

Humaner6f | Hosszatavon
orras: a | fenntarthat6
szervezéshe | intézkedés
z és

koordinalas

hoz 1 16

Pénziigyi
erdforras:
Csongrad-
Csanad
Megyei
Kormanyhi
vatal,
Szatymaz
Kozség
Onkormény
zat

Technikai
er6forrasok:
nyilvanossa
g
biztositasa
— Ujsag,

A nevelési- és
tanév alatt
folyamatosan
és hosszatavon
fenntarthato
intézkedés.

Human
er6forras: 1
f6 szocialis
ligyintézo,
Szatymaz
Kozség
Onkormény
zat, 1-1 f6
ovoda,
iskola
(gyogypeda
gogus,
szocialis
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II. A gyermekek esélyegyenlosége

Veszélyeztet | Az

ett
gyermekek
szamanak
csokkentése

alacsony
iskolai
végzettségll
szilék
gyermekei
sok  esetben
tanulasi
nehézségekke
1 kiizdenek és
magas a
magatartasi
problémakkal
kiizdok szama
is

torténo atalakitasa |at

Eletvezetési és | Csaladsegit6
pénziigyi és
tajékoztatd gyermekjolét
programok i Szolgalat
szervezése

A SZKTT »Legyen jobb Személyiségfejles | Polgarmester
veszélyeztet | Szatymazi a zt6, felzarkoztatd, | Szent Istvan
ett Barackvirag gyermekekne | kompetenciafejles | Altalanos
gyermekek |Ovoda és ak” Nemzeti zt6 és szabadidés  Iskola
életmindség | Szent Istvan Stratégia programok Csaladsegito
ének Katolikus Nemzeti (formalis és és
javitasa, a|Altalanos . informalis) Gyermekjolé
. Ifjusagi , . .
veszélyeztet | Iskola Stratéeia szervezése ti Szolgalat
ett pedagogiai g d6ni
gyermekek | programja Eléadasok Ve onot
L . Szolgalat
szamanak szervezése
csokkentése
Jatszotér
fejlesztése
Szocialis halo
infrastrukturalis
fejlesztése

Folyamatos

Megvalosita
s hatarideje:
2025.
december
31.

Résztvevd
gyermekek
szama

A
megrendez
ésére
keriilé
programok
szdma
Veszélyezt
etett
gyermekek
szdma a
program
végére

segitd

Pénziigyi
eréforras:
Kulturalis
és
Innovacids
Minisztériu
m,
Szatymaz
Kozség
Onkormény
zat

Technikai
eréforras:
érintettek
felkeresése,
nyilvanossa
g

biztositasa

Human
er6forras: 1
6 iskola, 1
f6  6voda
(gyogypeda
gogus,
szocialis
segitd)

2 f6 védénd
Pénziigyi
erdforras:
palyazatok,
Szatymaz
Kozségi
Onkormany
zat, SZKTT
Szatymazi
Barackvirag

Hosszi  tavon
fenntarthat6
inzézkedés
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Hatranyos
helyzetl
gyermekek
segitése

A hatranyos | A hatranyos | Szocialis

helyzetl helyzetii
gyermekekre | gyermekek
jellemzd a | életmindség

motivacio és | ének
az Onbizalom | javitasa,

hianya. tartalmas

Rendszeres szabadidds
elfoglaltsag | programok
hianya biztositasa

koncepcié  a

Fves gxermekekne ‘

rendezvényte Nemzetl
Stratégia

rv

. Nemzeti

Ovoda és e’ ,et[
Ifjusagi

Iskola e

, .. Stratégia
pedagogiai
programja

Csaladgondozas
megerdsitése

,Legyen jobb Tartalmas

szabadid6s,
kompetenciafejles
7to programok
biztositasa

Kompetenciafejles
7t6 eszk6z0k
beszerzése

Nyari taborok

szervezése

Sportcentrum
kialakitasa
Jatszotér
fejlesztése

Bursa Hungarica
tanulmanyi
Osztondij palyazat
folytatasa

Ifjusagi klub
kialakitasa és
fejlesztése,

ifjusagi
onkormanyzat

Szatymaz Folyamatos

Kozscel . Megvalosita

Onkormanyz a

at s hatarideje:
2025.

Szent Istvan december

Altalanos 31

Iskola

Csaladsegito

Szolgalat

Danko6 Pista

Miivelodési

Haz

Programba

résztvevo

gyermekek

szama

Oszténdijb

an
részesulok
szama

Ovoda,Szen
t Istvan
Katolikus
Altalanos
Iskola

Technikai
erdforras:
érintett
célcsoport
tajékoztatas
a,
nyilvanossa
g

biztositasa

Humaén Hossz  tavon
er6forras: 1 fenntarthatd

f6 szocialis | intézkedés
ligyintéz6

1 6
palyazatir6

o
rendezvény
szervezd

1 f6 6voda,
1 f6 iskola
(gyogypeda
gogus,
szocialis
segitd)
Pénziigyi
er6forras:
LEADER
palyazat,
Kulturalis
és
Innovacios
Minisztériu
m Szatymaz
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ITI. A nok esélyegyenldsége

Gyermekiike A gyermeké
t egyediil | egyediil
nevelok nevelo,
szamara az | tobb

allam ¢és az | gyermeket

vagy

onkormanyz |neveld csalad
ati szocialis,  esetében a
gyermekjolét | szegénység

i kockazata
szolgaltataso | magas.

kon tal

egyeb

juttatasok/

forrasok

feltarasa

Csaladbarat | A ndk tartos
intézkedések | munkanélkiili
elOsegitése, |sége nd, a
ndék gyermekvallal

érdekvédelm | as miatt

Szocialis, Szocialis
gyermekjolé | koncepcid
ti
szolgaltatas
ok, ellatasok
soran a
célzott
tamogatasok
korének
kialakitasa

Rendezvényt
erv

A nék | Rendezvényt
feladatainak |erv
konnyitése,

gyermekek

szamara

létrehozasa

Onkéntesség
erdsitése

Tovabbtanulasi
lehet6ségek
megismertetése,
programokkal

»Legyen jobb Az érintett

a személyek

gyermekekne | felkutatasa,

k”  Nemzeti| adatbazis készitése

Stratégia Onsegitd

Nok és  csoportok

Férfiak létrehozasa

Tarsada}ylrm . Egyéb juttatasok

Egyenlétlensé .

. . .| felkutatasa

gét  Elésegitd

Nemzeti Gyermekek

Stratégia szamara hasznos
szabadidGs
tevékenység
biztositasa. Egyéb
juttatasok  adasa,
példaul télen:
karacsonyi csomag
készitése
szamukra.

,Legyen jobb Munkanélkiiliek

a feltérképezése,

gyermekekne | munkahelyek

k”  Nemzeti felkeresése, helyi
munkahelyteremté

Polgarmester | Folyamatos | A

Védénoi
Szolgalat
Csalad  ¢és
Gyermekjolé
ti Szolgalat

Szatymaz
Kozségi
Onkorményz
at

Polgarmester
Szatymaz
Kozségi
onkormanyz

Megvalosita
s  datuma:
2024.
december

Folyamatos

Megvalosita
s hatarideje:

2024.

programba

résztvevok
szama

Sikeres
palyazok
szama
Egyéb
juttatast
kapok
szama

A

programok

on
résztvevok

Kozseg
Onkormany
zat

Technikai
eréforras:
érintettek
tajékoztatas
a

Human
er6forras: 1
f6 szocialis
ligyintézo,
1 6
rendezvény
szervezd, 2
f6 védond

Pénziigyi
erdforras:
palyazat,
Szatymaz
Kozségi
Onkormény
zat

Technikai
feltételek:
az
érintettek
elérése,
nyilvanossa
g

biztositasa

Human
er6forras: 1
palyazatird
referens

Hosszatavon
fenntarthat6
intézkedés

Hosszatavon
fenntarthatd
intézkedés
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hatranyos

megkiilonbozt
etés éri a
nbket a
munkaerdpiac
on. Nehezen
tudjak a
munkahelyet
0sszeegyeztet
ni a csaladi
kotelezettségii
kkel. Kevés a
rész- és
tavmunka

lehetOség és a
csaladbarat

munkahely

rendszeres
szabadid6s
tevékenység
ek
szervezése.
Tartos
munkanélki
liség
csOkkentése

IV. Az idések esélyegyenlésége

Idések
aktivitasat,
kozosségi
életét  célzo
programok
szervezése

Az id6s
korosztalyban
magas az
egyedil ¢élok
aranya,
akiknél
kdnnyebben
kialakul a
maganyossag
érzése, ami
lelki és fizikai
megbetegedés
ekhez vezet

Stratégia

Nok és
Férfiak
Tarsadalmi
Egyenlétlensé
gét  Elésegitd
Nemzeti
Stratégia

Az id6sek | Rendezvényt [ddsiigyi

bevonasa a|erv

telepiilés
programjaib
a, ¢és a
szamukra
szervezett
programokk
al
csokkenteni
a
maganyossa
g ¢é a
feleslegessé
valas
érzését.
Fontos,

hogy
hasznos

Nemzeti
Stratégia

S

Tajékoztatas a
Kormanyhivatal
altal szervezett
képzésekrol,
atképzésekrol

Szabadid6s és
sziinidei
programok
szervezése

Csaladbarat
védjegy
megszervezése.
csaladbarat
munkahely
kialakitasa

A célcsoportok
felkeresése

Spotberuhazasok,
sportcentrum
kialakitasa

Iddseknek
programok
szervezésem mar
meglévo
programokba valo
bevonas

sz016

Egészségmeglrzd
programok,
foglalkozasok
szervezése

Egészseégfejlesztd
eszkozok

at

Csaladsegitd
Szolgalat
Védonoi
Szolgalat
Onkormanyz

ati
Intézmények

Csongrad-
Csanad
Megyei
Korményhiv
atal

Polgarmester

Szatymaz
Kozség
Onkorményz
at

Tanyagondn
oki Szolgalat

Dank6 Pista
Mivelbdési
Haz és
Konyvtar
Oregek
Napkozi
Otthona
(ONO)

Civil

december
31.

Folyamatos
Megvalosita
s hatarideje:
2023.

december
31.

szama

Foglalkozt
atottak
szama

Képzésben
résztvevok
szama

Tartos
munkanélk
tliek
szama

Bevont
iddsek
szama

Megvalosu
It
rendezvén
yek szama

1 £6
szocialis
ligyintézo

1 o
rendezvény
szervezd

1 6 védénd

Pénziigyi
eroforras:
palyazat

Technikai
er6forras:

az érintett
célcsoport
esetén  az
informaciok
eljuttatasa

Human
er6forras:
civil
szerveztek
bevonasa,
tanyagondn
okok,
rendezvény
szervezo

Pénziigyi
erdforras:
palyazati
lehetdségek
(iddsbarat
onkormany
zati dij)
Szatymaz
Kozségi

Hosszatavon
fenntarthato
intézkedés
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Segitségnyj
tas
Szatymazon
élo idés
embereknek

Magas az
egyedil  ¢I6
1id6s emberek
aranya, ezzel
szemben a
nappali
ellatasban
részesulok
szama
korlatozott

tagjaiva
valjanak a
telepiilésnek

Az egyediil | Szocialis Idosiigyi
€lo id6s  koncepcidé  Nemzeti
emberek Startégia
biztonsagérz

etének

novelése

beszerzése szervezetek Onkormény
Kiranduldsok zat
szervezése Technikai
feltételek:
nyilvanossa
g
biztositasa
A nappali | Polgarmester | Folyamatos | Nappali Human
ellatasban Megvalosita | ellatasban | eréforras:
. 1 Szatymaz f g |, A
részesiilék Kézséoi s hatarideje: | résztvevék | Tanyagond
szamanak Lozsesl szama, noki
. s Onkormanyz | 2023. , " .
novelése at december hany fovel K Szolgalat
(miikodési 31 novekedett | munkatarsai
engedély Tanyagondn |~ . .. . |aszamuk |,
moddositasa) oki Szolgalat miikodési Polgarérség
engedély Beszerzett Alvazati
Bentlakasos Oregek modositds | segélyhivo ,refg)rer?s
iddsotthon Nappali szama
. . 2024. N
létrehozasa Otthona . .. Penziigyl
(ONO) marcius 31. | Korszerisi eréforras:
Segélyhivo haldzat Uj tett RS
. o ettt 1. . | palyazati
korszertsitése, Polgardrség | segélyhivok | segélyhivo s
P ‘oz , lehet6ségek
bévitése - beszerzéséh |k szama ,, >
Civil o7 a (IdGsbarat
szervezetek . Onkormany
célcsoport zat)
feltérképezé Szatymaz
se W T
Kozségi
2024. Onkormany
december zat
31', , ,UJ Technikali
segélyhivok P
. eréforrasok:
beszerzése .
a mar
meglévo
segélyhivok
korszertsité
se, az
érintett
célcsoport
elérése

Hosszutavon
fenntarthato
intézkedés
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V. A fogyatékossaggal é16 személyek esélyegyenlosége

Kozosségi
érzékenyités
- A
fogyatékkal
¢élok
megismerése
, elfogadasa

Akadalymen
tes
kozlekedés
megoldasa
(jardak, utak,
buszmegalld
K)

Az A
egészséges fogyatékkal
emberek nem | élék
mindig problémaina
fogadjal el a k
fogyatékkal | megismerés
é1o e,
embertarsaika | elfogadasa
t és segitése
Az A

akadalymente | fogyatékkal
s kozlekedés | élok

nem biztonsagos
mindentitt kozlekedése
megoldott a

telepiilésen

Rendezvényt
erv

Orszagos
Fogyatékossa
guigyi
Program

Helyi Epitési Orszagos

Szabalyzat

Telepiiléssze
rkezeti terv

Telepiilésfejl
esztési
koncepcio

Fogyatékossa

gligyi
Program.

A telepiilésen ¢él6
fogyatékosok
felkeresése,
adatbazis
létrehozasa,
kommunikacid
erositése

Az egészséges
embertarsainak
érzékenyitd
programok
szervezése
iskolaban
(rendkiviili tandra)

Onkéntesség
erositése

A fogyatékkal
élok tarsadalmi
aktivitasanak
segitése

Utak, jardak
feltérképezése

Kozintézmények
teljeskort
akadalymentesités
e

Buszmegallok
akadalymentes
felujitasa,
fejlesztése

Human Hossza  tavon
er6forras: 1 | fenntarthatod

Polgarmester | Folyamatos | A
Csaladsegité | Megvalosita | SioPuIesen
. ... |fogyatékka
Szolgalat s hatarideje: %
1 ¢élok
Védonoi 2024. szdma
econol december3l
Szolgalat A
Civil megvalosu
szervezetek, It
egyesiiletek, programok
alapitvanyok szama
Dank6 Pista A
Miivelddési programok
Haz és on
Konyvtar résztvevok
szama
Polgarmester | Folyamatos | Felujitott
Szatymaz Megvalosita akaddlyme
. ... |ntes utak,
Kozségi s hatarideje: | ., dak
O6nkormanyz Jarda
at 2024. hossza
december R
31 Kiépiilt
' akadalyme
ntes
buszmegall
0k szama

16

intézkedés

rendezvény
szervez6 1
16
csaladgond
0z6, 12 16
védond

Pénziigyi
eréforras:
palyazati
lehet6ségek

Szatymaz
Kozségi
Onkormény
zat

Technikai
er6forras: a
célcsoporto
k
felkeresése,
tajékoztatas
a

Humaner6f | Hosszi  tavon
orras: 3 f0,  fenntarthatod
onkormany | intézkedés
zati

dolgozd:

palyazati

referens,

miszaki

ligyintézo

kozteriilet-
feliigyeld

Pénziigyi
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eroforras:
TOP
palyazatok

Technikai
er6forras: a
megvalosita
shoz
sziikséges
feltételek
biztositasa
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamdra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikkddd nem Onkormdanyzati fenntartdsu intézmények vezetoit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve

tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézménylik mikddését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat

Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii

akcidterveket és évente cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantidlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot

hoz létre és mukodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon

maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.



HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszolod intézkedések megfogalmazasaban,
0sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az

onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatarozésa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évO célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer {6 feletti
teleptiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitiizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenl6ségi Forum

szamara.
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenldségével
egyenl&ségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgéalatok és az uj HEP elfogadésa elétt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt 6sszetétele:

Tagok

e atelepiilés polgarmestere,
e atelepiilés/kozos Onkormanyzatok jegyzdje,
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helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd onkormanyzati bizottsagok képviseloi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen mikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek ¢és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankertileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések dnkormanyzati szereploi,
jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas
A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és

javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsira az egyes beavatkozasi teriiletek

feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadidsat megel6zden, a véleménynyilvanitis lehetdségének biztositasa

érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.
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A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6

ulésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrodl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek

képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossadgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsira az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa

érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esé¢lyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatasa, az 6nkormanyzat é¢s a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetgjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamaéra elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
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- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényestilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési

kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a

HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, Kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés

kovetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadas médja és détuma

I. A Szatymaz kézség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast koveten a HEP Intézkedési Tervebe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Szatymaz kozség képviselo-testillete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 339/2022. (XIL08.) KT. szamu
hatérozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

A kotelezd tablak és az osszefoglalé IT tébla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kitelezd eleme! '

Datum: Szatymaz, 2022. 12. 20.
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KIVONAT

Szatymaz Kozség Képviselé-testliletének 2022. december O08. napjan
megtartott rendes, nyilt Glésének jegyzékonyvébdl.

339/2022. (XII.08.) KT. szamu hatarozat
Targy: Szatymaz Kézségi Onkormanyzat 2022-2027 idészakra vonatkoz6 Helyi
Esélyegyenléségi Programjanak elfogadasa

Hatarozat

Szatymaz Kozség Képvisel6-testiilete megismerte
Szatymaz Kézségi Onkormanyzat Helyi
Esélyegyenlbéségi Programjanak elfogaddsa targyu
eléterjesztést és az alabbi dontést hozta:

1. Szatymaz Koézségi Onkormanyzat Képviseld-
testtilete elfogadja Szatymaz Kozségi
Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjat
2022-2027 ciklusra vonatkozoéan.

2. A Képvisel6-testulet felhatalmazza a polgarmestert
a szlkséges intézkedések megtételére.

Felelds: polgarmester
Hataridé: azonnal

Hatarozatrol jegyzOkonyvi kivonaton értesitést kap:
1) Barna Karoly polgarmester
2) Dr. Makay Eniké jegyzé
3) Bata-Szunyog Andrea palyazati adminisztrator

4) Irattar
k.m.f.
Barna Karoly sk. Dr. Makay Eniké sk.
polgarmester jegyzlé

Kivonat hiteles: Szatymaz, 2022. december 08.
Kivonat hitelétil:



