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Szatymaz 

 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
 
Ezen beszámolóval 2022. évi közfoglalkoztatás tapasztalatait szeretném a képviselő-testülettel 
megosztani.   
 
A közfoglalkoztatási programok időbeosztása nem igazodik az önkormányzat költségvetési 
évéhez, ezért voltak és lesznek áthúzódó programok. 
 
2022. évben településünkön 2 közfoglalkoztatási program indult. Az első, 2022.03.01. nappal 
indult el, és 2022.07.31 napjáig lett megkötve 12 fővel. Ezt a programot 2022.08.01 nappal 
meghosszabbították 2022.08.31-ig.  
A következő program 2022.09.01-el indult és 2023.02.28-ig folytatódik. Támogatást 7 főre 
kaptunk. Mind a két foglalkoztatás 100 %-os támogatással zajlott.  
 
A még 2021-ban indult, és 2022.02.28-án véget ért hosszabb időtartamú program 100 %-os 
támogatással ment 12 fővel. Közvetlen költség elszámolásra már egyik programnál sem volt 
lehetőségünk. 
 
A programokban összesen 53 fő vett részt, a diákmunkásokkal együtt. A jelenlegi 
közfoglalkoztatott létszámunk 4 fő, 3 üres helyünk van. Településünkön kizárólag teljes 
munkaidős 8 órás foglalkoztatás fordult elő.  
 
A közfoglalkoztatásban munkát találók többsége általános iskolai, egyéb szakmai 
végzettséggel nem rendelkező munkavállaló. 
 
A 2022. évi programban az előző évekhez képest nagyobb volt a fluktuáció.  Összesen 13 főt 
kellett kiléptetni a programokból, ami az előző éveknek megfelelő átlaghoz képest magasabb.  A 

bővülő munkalehetőségek és a minimálbér emelkedésének hatására a közfoglalkoztatottak 

egyre nagyobb része tudott elhelyezkedni a nyílt munkaerőpiacon. A legkönnyebben azok 
léptek ki a közfoglalkoztatásból, akiknek volt piacképes szakmájuk, fiatalok voltak, vagy pedig 
csak egy átmeneti helyzet miatt kerültek a közfoglalkoztatásba. 2022-ben azonnali hatályú 
felmondással 1 főtől kellett megválnunk, 1 fő elérte az öregségi nyugdíjkorhatárt, 2 munkavállaló 
önkormányzati dolgozó lett,  5 fő munkavállaló felmondott, 2 fő a lejárt határidő után már nem 
szeretett volna maradni, 2 fő közös megegyezéssel távozott. A program létszámának feltöltése 
egyre nagyobb nehézséget okoz, mivel a munkanélküliek jelentős számban választják még mindig 
inkább az alkalmi munkát. 

 



 
A dolgozók közül hosszabb ideig táppénzen, betegszabadságon csak 1 fő volt. A nyári 
idénymunka miatti fizetés nélküli szabadságot nem igényelt senki sem.  

Program  típusa Program kezdet Hosszabbítás 

Program 

vége 

Tervezett 

létszám Megvalósult  résztvevők száma 

1/Hosszabb idejű 

közfoglalkoztatási 

program 2022.03.01 2022.08.01 2022.08.31 12 7 13 

2/ Hosszabb idejű 

közfoglalkoztatási 

program 2022.09.01  2023.02.28 7 4 7 

3/ Nyári 

Diákmunka 2022.07.01  2022.07.21 11 11 11 

4/ Nyári 

diákmunka 2022.07.22  2022.07.31 8 8 8 

 

2021-ról átnyúló 

program 

       

1/ Hosszabb idejű 

közfog.program 2021.03.01  2022.02.28 12 10 14 

 
 

Hosszabb idejű hagyományos közfoglalkoztatás:  
A közfoglalkoztatás alapvető célja kettős. Egyfelől a problémamentes településüzemeltetés, 
másfelől a közfoglalkoztatottak jobb életkörülményeinek biztosítása. 
Önkormányzati alapfeladatok végezhetők ebben a közmunka formában.  
A hátrányos helyzetű közfoglalkoztatottak jelentős számban nem rendelkeznek szakmával.  
 
 

1/ 2022.03.01-én indult egy 12 fős hosszabb idejű közfoglalkoztatási programunk, melyet 5 

hónapos időtartamra 2022.07.31-ig kaptunk meg. Ezt a programot 1 hónappal 
meghosszabbították, így 2022.08.31-én ért véget. A program a bér és járulékok összegének 
100 %-os támogatása mellett zajlott. Közvetlen költség elszámolására most nem volt 
lehetőségünk. A létszámunk folyamatosan változott, 10 és 5 között. 
2022. évre elszámolt bér és járulék költsége: 4.874.265.-Ft 
 
2/ 2022.09.01-én egy újabb 7 fős hosszabb időtartamú közfoglalkoztatási program indult, 
mely még jelenleg is tart-2023.02.28-ig. A program a bér és járulékok összegének 100 %-os 
támogatása mellett zajlott. Közvetlen költség elszámolására itt sem volt lehetőségünk. 1 fő 
november-december hónapban gallyazó képzésen vett részt sikeresen. 
A létszámunk jelenleg 4 fő. 
2022. évre elszámolt bér és járulék költsége: 2.451.852.- Ft 
 
 
3/  Nyári diákmunka  
2022.07.01-2022.07.31-ig nyári diákmunkára- napi 4 órás foglalkoztatás mellett volt 
lehetőségünk szintén 100 %-os támogatottsággal pályázni. Ebben az évben csak a júliusi 
hónapban foglalkoztattunk diákokat.  



A hatósági szerződés első körben csak 2022.07.01-2022.07.21-ig szólt. Ebben az időszakban 
11 fő diák dolgozott, melyből 4 fő alapfokú képzettséggel rendelkezett, 7 fő pedig középfokú 
végzettségű volt, így ők a magasabb bér időarányos részét kapták.   
2022.07.22-2022.07.31-ig folytatódhatott a diákmunka 8 fővel. Itt 2 fő alapfokú végzettségű, 
6 fő középfokú végzettségű diák vett részt a foglakoztatásban. 
A júliusi program létszáma összesen 11 fő volt.  
Összes bérköltsége:  
1. ütem: 898.570.-Ft, szoc.ho összege: 116.813.- Ft volt. 2. ütem: 280.000.- Ft, szoc.ho: 
36.402.- Ft A szociális hozzájárulási adó összege mindkét esetben a Szatymaz Községi 
Önkormányzatot terhelte. 
 
A diákok a település közterületén, az Önkormányzat intézményeinél és a Polgármesteri 
Hivatalnál, Falunapon végeztek munkát. Munkabérüket a Foglalkoztatási osztály állta. 
 

 

 

2021-ről átnyúlt programok:  
 

1/ 2021.03.01-én indult 100 %-os bértámogatással egy újabb hosszabb időtartamú 
közfoglalkoztatási program 12 fővel, mely 2022.02.28-án ért véget  
A bér és járulékok összegének 100 %-os támogatása mellett lehetőséget, közvetlen költség 
igénylésére már nem volt lehetőség.   
2022. évre elszámolt költsége 1.108.157- Ft volt. 
 
 

 
Közfoglalkoztatás során elvégzett főbb feladatok: 

Közterületek tisztán tartása, parkok, játszóterek rendben tartása, önkormányzati rendezvények 
lebonyolításánál segédkezés, önkormányzati ingatlanok karbantartása, játszótéri, utcai padok 
kerítések, belterületi utak padkázása, javítása, vizes árkok tisztítása,egyéb adminisztratív 
feladatok, vasút mellett fasor ültetése-cserje sorral, törmelékszállítás, külterületen 
hulladékgyűjtés, szelektálás,temetői út aszfaltozása,kerékpárút padkázás-sövényvágás, 
tűzifakiosztásban segédkezés, tavasztól-őszig önkormányzati zöldterületeken kül- és 
belterületen parlagfű-mentesítés,  fűnyírás, őszi falevélgyűjtés, útjavítás külterületen- I., II., III. 
körzet,  belterületi aszfaltozásnál segédkezés. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
Fentiekre tekintettel az alábbi határozati javaslatot terjesztem a T. Képviselő-testület elé. 
 

 
 
 

                                                     Határozati javaslat 

 
Szatymaz Község Képviselő-testülete megtárgyalta a 2022. 
évi közfoglalkoztatásról szóló beszámolóra vonatkozó 
előterjesztést és az alábbi döntést hozza: 
 

1. Szatymaz Község Képviselő-testülete a 2022. 
évi közfoglalkoztatásról szóló beszámolót az 
előterjesztésnek megfelelően elfogadja.   

 
 

Felelős: polgármester 
Határidő: azonnal 
 
Szatymaz, 2023. február  02. 
 

      Barna Károly 
polgármester 


